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COMUNE DI ISOLA D’ASTI 

 
PROVINCIA DI  ASTI 

_____________ 

 
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE 

SETTORE: TECNICO MANUTENTIVO  - LL.PP. 
 
 

N. 86 
del  

10/07/2024 
 

 
OGGETTO: 
AFFIDAMENTO INCARICO  MEDICO  COMPETENTE  AI  SENSI   DEL  D.LGS   81/08    
PER  ANNI  UNO   CIG.  B2687DDC83 
 
- VISTO l’art. 183 del D.Lgs. 267/2000; 

- VISTO il vigente regolamento di Contabilità; 

- VISTI e richiamati i provvedimenti del Sindaco con i quali sono stati individuati i Responsabili 

dei Servizi nell’Ambito di questo Ente con i poteri ad assumere gli atti di gestione; 

- VISTO il D.Lgs. 18.08.2000 n.267; 

 
IL   RESPONSABILE  DEL   SERVIZIO   TECNICO 

       RICHIAMATO il Decreto del Sindaco, con il quale è stato attribuito al Tecnico 
Comunale l’incarico di Responsabile del Servizio Tecnico manutentivo; 
         VISTO che il bilancio di previsione; 
        VISTO che occorre procedere all’affidamento dell’incarico di medico competente, ai 
sensi del  Decreto Legislativo n° 81/2008 e s. m. ed i. per la per la verifica delle condizioni 
di salute dei dipendenti dell’Amministrazione Comunale; 
 
        VISTO che l’incarico di medico competente, ai sensi del  Decreto Legislativo n° 
81/2008 e s. m. ed i.  per la verifica delle condizioni di salute dei dipendenti 
dell’Amministrazione Comunale consiste in:  
 

 Partecipazione alla valutazione di rischio nei casi sia obbligatoria la sorveglianza 
sanitaria. 

 Partecipazione alla riunione periodica (almeno una volta all’anno per le aziende con 
più di 15 dipendenti, a richiesta del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 
per le aziende fino a 15 dipendenti) inerente la prevenzione e protezione dai rischi. 

 Effettuazione della sorveglianza sanitaria prevista. 
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 Effettuazione, congiuntamente con il Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione, dei sopralluoghi di legge, negli ambienti di lavoro. 

 Effettuazione di quanto ancora previsto dalla normativa, per l’espletamento della 
sorveglianza sanitaria (espressione di giudizi di idoneità specifica alla mansione, 
istituzione ed aggiornamento delle cartelle sanitarie di rischio, informazione dei 
lavoratori sul significato degli accertamenti sanitari eseguiti, effettuazione delle visite 
mediche rischio-correlate richieste dal lavoratore, collaborazione all’attività di 
informazione e formazione). 
 

        VISTO che l’articolo 192 del D.Lgs. n° 267/2000 in base al quale la stipulazione dei 
contratti deve essere preceduto da apposita determinazione indicante: 

 il fine che si intende perseguire; 
 l’oggetto del contratto, la forma, le clausole essenziali; 
 le modalità di scelta del contraente; 

 
        PRECISATO che: 

 il fine dell’Amministrazione Comunale è l’affidamento dell’incarico di medico 
competente, ai sensi del  Decreto Legislativo n° 81/2008 e s. m. ed i. per la verifica 
delle condizioni di salute dei dipendenti dell’Amministrazione Comunale; 
 

 il contratto, che avrà forma scritta, ha per oggetto l’affidamento dell’incarico di 
medico competente, ai sensi del  Decreto Legislativo n° 81/2008 e s. m. ed i. per la 
verifica delle condizioni di salute dei dipendenti dell’Amministrazione Comunale; 
 

 e contiene le seguenti clausole essenziali: 
- luogo di fornitura: visite mediche presso gli uffici comunali; 
- durata esecuzione giorni 1 (uno); 
- corrispettivo €  1.800,00 iva  e   contributi   compresi; 
- pagamenti entro giorni 60 (sessanta) dell’emissione della fattura; 

 
        VISTI: 

 il  D.lgs   26/2023  e  l’art.  49   comma  6; 
 

       RICHIAMATO il vigente Regolamento per i lavori in economia, le provviste ed i 
servizi da eseguirsi in economia da parte degli uffici comunali approvato con deliberazione 
del Consiglio Comunale n° 018 del 28 giugno 2012; 
 
 
        VISTE le necessità per l’affidamento dell’incarico di medico competente, ai sensi del  
Decreto Legislativo n° 81/2008 e s. m. ed i.  per la verifica delle condizioni di salute dei 
dipendenti dell’Amministrazione Comunale consiste in:  
 

 Partecipazione alla valutazione di rischio nei casi sia obbligatoria la sorveglianza 
sanitaria. 

 Partecipazione alla riunione periodica (almeno una volta all’anno per le aziende con 
più di 15 dipendenti, a richiesta del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 
per le aziende fino a 15 dipendenti) inerente la prevenzione e protezione dai rischi. 

 Effettuazione della sorveglianza sanitaria prevista. 
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 Effettuazione, congiuntamente con il Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione, dei sopralluoghi di legge, negli ambienti di lavoro. 

 Effettuazione di quanto ancora previsto dalla normativa, per l’espletamento della 
sorveglianza sanitaria (espressione di giudizi di idoneità specifica alla mansione, 
istituzione ed aggiornamento delle cartelle sanitarie di rischio, informazione dei 
lavoratori sul significato degli accertamenti sanitari eseguiti, effettuazione delle visite 
mediche rischio-correlate richieste dal lavoratore, collaborazione all’attività di 
informazione e formazione). 
 

        RITENUTO pertanto di procedere all’acquisizione del bene o servizio mediante ricorso 
al Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione; 
 
Vista la  legge   30/12/2018  art.   145; 
     RITENUTO, pertanto, di dover procedere in autonomia; 
 
      RICHIAMATO il vigente Regolamento per i lavori in economia, le provviste ed i 
servizi da eseguirsi in economia da parte degli uffici comunali approvato con deliberazione 
del Consiglio Comunale n° 018 del 28 giugno 2013;  
   
 
       RICHIAMATO in particolare l’articolo 8 comma 2  lettera m) che prevede le spese per 
accertamenti sanitari nei confronti del personale in servizio; 
 
       VISTO il preventivo di  BOSIA Dott. Silvano  con residenza fiscale in Montaldo 
Scarampi (AT) Collina Forni n° 66, partita I.V.A. 01145120059, con  la quale si è 
dichiarato disponibile ad espletare l’incarico di   medico competente, ai sensi del  Decreto 
Legislativo n° 81/2008 e s. m. ed i.  per la verifica annuale delle condizioni di salute dei 
dipendenti dell’Amministrazione Comunale consistente in:  

 Partecipazione alla valutazione di rischio nei casi sia obbligatoria la sorveglianza 
sanitaria. 

 Partecipazione alla riunione periodica (almeno una volta all’anno per le aziende con 
più di 15 dipendenti, a richiesta del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 
per le aziende fino a 15 dipendenti) inerente la prevenzione e protezione dai rischi. 

 Effettuazione della sorveglianza sanitaria prevista. 
 Effettuazione, congiuntamente con il Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione, dei sopralluoghi di legge, negli ambienti di lavoro. 
 Effettuazione di quanto ancora previsto dalla normativa, per l’espletamento della 

sorveglianza sanitaria (espressione di giudizi di idoneità specifica alla mansione, 
istituzione ed aggiornamento delle cartelle sanitarie di rischio, informazione dei 
lavoratori sul significato degli accertamenti sanitari eseguiti, effettuazione delle visite 
mediche rischio-correlate richieste dal lavoratore, collaborazione all’attività di 
informazione e formazione)per un importo di € 1.800,00 I.V.A. di legge inclusa;  

 
       RICHIAMATO l’articolo 192 del Decreto Leg.vo n. 267 del 18.08.2000 e s. m. e i. 
“determinazioni a contrattare e relative procedure”; 
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         ATTESTA la regolarità tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa del 
presente provvedimento ai sensi dell’art. 147/bis del D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e s. m. ed 
i.;  
          DATO ATTO che il Responsabile del Servizio Finanziario provvederà ad esprimere, 
ai sensi dell’art. 147/bis del D. Lgs. n° 267 del 18.08.2000 e s. m. ed i., parere di regolarità 
contabile ed attestato la copertura finanziaria del presente provvedimento e che lo stesso 
avrà validità soltanto ottenuta la sopra citata copertura finanziaria e verrà pubblicato 
all’Albo Pretorio on line del Comune di Isola d’Asti; 

 
          DATO ATTO che il presente provvedimento, ai sensi del comma 4 dell’art. 151 del 
D. Lgs. n° 267 del 18.08.2000 e s. m. ed i., diventerà è esecutivo quando verrà apposto 
digitalmente il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria dal 
Responsabile del Servizio Finanziario, e quando, successivamente, verrà pubblicato 
all’Albo Pretorio on line del Comune di Isola d’Asti; 
 
         DATO atto che prima di procedere con il pagamento dell’importo maturato il 
Responsabile del Servizio Finanziario provvederà ad acquisire idonea dichiarazione atta a 
dimostrare la regolarità contributiva dell’offerente, nonché l’inesistenza di inadempienze in 
atto e rettifiche notificate, contestate e non pagate; 
 
        DATO atto che prima di procedere con il pagamento dell’importo maturato il 
Responsabile del Servizio Finanziario provvederà ad acquisire idonea dichiarazione in 
merito alla tracciabilità dei flussi finanziari, così come previsto dalla Legge n° 136/2010; 
 
         VISTO l’articolo 9 del D.L. n° 78/2009, convertito nella Legge n° 102/1999, la 
Deliberazione della Giunta Comunale n° 129 del 19 dicembre 2009, nonché la nota del 
Responsabile del Settore Finanziario protocollo n° 986/2010 del 25 febbraio 2010 che 
stabiliscono le misure organizzative idonee a garantire il tempestivo pagamento delle 
somme dovute a terzi per somministrazioni, forniture e appalti, in via provvisoria ed in 
attesa dell’emanazione del Decreto Ministeriale che fornisca linee guida più precise in 
materia, nonché il piano dei pagamenti monitorato alla data attuale con il Servizio 
Finanziario che attesta una disponibilità di cassa sufficiente ad assicurare il pagamento su 
indicato, come risulta dall’allegato visto di regolarità contabile attestante la copertura 
finanziaria sottoscritto dal Responsabile del Servizio Finanziario stesso; 
 

Determina 
 
1. Per i motivi di cui in premessa, di assumere  un impegno di spesa di euro 1.800,00  I.V.A. 
compresa, per l’affidamento dell’incarico di   medico competente, ai sensi del  Decreto 
Legislativo n° 81/2008 e s. m. ed i.  per la verifica annuale  e per la  durata   di  anni  uno,  
delle condizioni di salute dei dipendenti dell’Amministrazione Comunale consistente in:  

 Partecipazione alla valutazione di rischio nei casi sia obbligatoria la sorveglianza 
sanitaria. 

 Partecipazione alla riunione periodica (almeno una volta all’anno per le aziende con 
più di 15 dipendenti, a richiesta del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 
per le aziende fino a 15 dipendenti) inerente la prevenzione e protezione dai rischi. 

 Effettuazione della sorveglianza sanitaria prevista. 
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 Effettuazione, congiuntamente con il Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione, dei sopralluoghi di legge, negli ambienti di lavoro. 

 Effettuazione di quanto ancora previsto dalla normativa, per l’espletamento della 
sorveglianza sanitaria (espressione di giudizi di idoneità specifica alla mansione, 
istituzione ed aggiornamento delle cartelle sanitarie di rischio, informazione dei 
lavoratori sul significato degli accertamenti sanitari eseguiti, effettuazione delle visite 
mediche rischio-correlate richieste dal lavoratore, collaborazione all’attività di 
informazione e formazione). 

con la ditta BOSIA Dott. Silvano  con residenza fiscale in Montaldo Scarampi (AT) 
Collina Forni n° 66, partita I.V.A. 01145120059; 
 
2. di stabilire, in attuazione di quanto previsto dall’articolo 192 del D.Lgs. n° 267/2000, che: 
 il fine che l’Amministrazione che intende raggiungere è l’affidamento dell’incarico di   

medico competente, ai sensi del  Decreto Legislativo n° 81/2008 e s. m. ed i.  per la 
verifica delle condizioni di salute dei dipendenti dell’Amministrazione Comunale, per l  
durata   di  anni  uno; 

 il contratto, che avrà forma scritta, ha per oggetto l’acquisizione di beni/servizi relativi a  
“affidamento incarico di   medico competente, ai sensi del  Decreto Legislativo n° 
81/2008 e s. m. ed i. per l’anno 2019 per la verifica delle condizioni di salute dei 
dipendenti dell’Amministrazione Comunale” per la   durata   di  anni  uno; 

 il contraente ditta BOSIA Dott. Silvano  con residenza fiscale in Montaldo Scarampi 
(AT) Collina Forni n° 66,  partita I.V.A. 01145120059, è stata scelta direttamente 
dalla Stazione Appaltante in quanto non si sono trovate Convenzioni Consip S.p.A. 
attive e neppure sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione gestito da 
Consip S.p.A. si sono reperiti materiali analoghi a quelli richiesti dalla Stazione 
Appaltante; 
 

3. di stabilire imputare la spesa totale di € 1.800,00  I.V.A. compresa,  al capitolo 140/10 – 2  
“miglioramento sicurezza e salute lavoratori dipendenti legge 626-prestaz. servizi” codice 
bilancio 01.02.1 –  “Miglioramento sicurezza e salute lavoratori dipendenti ex legge 626 ( 
ora 81/2008))- Prestazione servizi”  per   euro   1800,00;  
Esercizio Finanziario: anno 2024 € 1.800,00 

di dare atto che la spesa impegnata con il presente atto:  
 di dare  atto che l’esigibilità dell’obbligazione avverrà entro il 31 dicembre 2024; 

 
 

Codice 
Bilancio 01.02.1 

Cap. /Art. 140/10.2 
Descrizione 

Miglioramento sicurezza e salute 
lavoratori dipendenti ex legge 626 ( 
ora 81/2008))- Prestazione servizi 

Macro Ag. 103-Acquisto beni 
e servizi Miss./Prog. 01.02 PdC 

finanziario 
 

Centro di 
costo  Competenza 

Economica 2024 Spesa 
ricorrente NO 

SIOPE  COFOG  
CIG B2687DDC83 CUP  

Creditore BOSIA Dott. Silvano  con residenza fiscale in Montaldo Scarampi 
(AT) Collina Forni n° 66,  partita I.V.A. 01145120059 

Causale Medico competente, ai sensi del  Decreto Legislativo n° 81/2008 e s. m. 
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ed i. per  anni   uno  
Modalità 
finanz. FONDI A DISPOSIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE  
Imp./Pren. N.   Importo € 1.800,00   

4. di far assumere alla presente determinazione il valore di contratto, stabilendo le 
seguenti clausole essenziali 

 luogo di fornitura: visite mediche presso gli uffici comunali; 
 corrispettivo € 1.800,00 I.V.A. di legge inclusa; 
 tracciabilità dei flussi finanziari: la ditta BOSIA Dott. Silvano  con residenza 

fiscale in Montaldo Scarampi (AT) Collina Forni n° 66, partita I.V.A. 
01145120059 assume gli obblighi di “tracciabilità” dei flussi finanziari di cui 
all’articolo 3 della Legge n° 136 del 13 agosto 2010 e s. m. ed  i.; 

 codice CIG: B2687DDC83 
 codice univoco ufficio per la fatturazione: UFXECV 
 l’impegno della ditta  BOSIA Dott. Silvano  con residenza fiscale in Montaldo 

Scarampi (AT) Collina Forni n° 66, partita I.V.A. 01145120059 a comunicare 
il conto corrente bancario o postale dedicato (anche in via non esclusiva) ai sensi 
dell’articolo 3 comma 1 della Legge n° 136 del 13 agosto 2010 e s .m. ed i., ove il 
Comune provvederà ad eseguire i pagamenti inerenti il contratto in oggetto, 
nonché i nominativi delle persone delegate ad operare sul medesimo conto, 
prendendo atto che: 

o il mancato utilizzo per due volte del bonifico bancario o postale, ovvero 
degli altri strumenti idonei a consentire la piena tracciabilità delle 
operazioni, nonché le transazioni effettuate senza avvalersi di banche o 
della Società Poste Italiane S.p.A., costituisce causa di risoluzione del 
contratto; 

o nel caso di “cessione dei crediti”, i cessionari sono tenuti ad indicare il 
codice CIG nei pagamenti all’appaltatore o contraente o subappaltatori o 
sub contraenti e gli stessi potranno avvenire soltanto attraverso bonifico 
bancario o postale sul “conto corrente dedicato”; 

o si applicheranno altresì le sanzioni previste dall’articolo 6 della Legge  n° 
136 del 13 agosto 2010 e s. m. ed i.. 
 

5. di dare atto del rispetto, nella redazione del presente atto, delle disposizioni di cui 
all’articolo 26 della Legge n° 488/1999 e dell’articolo 1 comma 449, della Legge n° 296 
del 27 dicembre 2006; 

 
6. di dare atto che il Responsabile unico del procedimento, ai sensi dell’articolo 31 del 
D.Lgs. n° 50/2016 e s. m. ed i. è  * 

 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
Firmato digitalmente 

Alessandro  Ricagno F.to: aLESSANDRO 
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E' copia conforme all'originale firmato digitalmente, in carta semplice, per uso amministrativo.                    
Isola d'Asti, lì _________________ IL FUNZIONARIO COMUNALE 


