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Copia Albo 

 
          Agenzia regionale per le erogazioni in agricoltura 

          della Regione Autonoma Valle d’Aosta / Vallée d’Aoste 
 
 

 
 

PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE 
N.  9 IN DATA  19/02/2024 

 
 

OGGETTO:  LIQUIDAZIONE DEGLI ADEGUAMENTI STIPENDIALI DEI LAVORATORI 
SOMMINISTRATI RELATIVAMENTE AL PERIODO 01/02-12/04/2019 - 
AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO ALLA SYNERGIE ITALIA AGENZIA PER IL 
LAVORO SPA.           

 
 

 
IL DIRETTORE 

 
 

 Richiamata la legge regionale 26 aprile 2007, n. 7 “Istituzione dell’Agenzia regionale 
per le erogazioni in agricoltura della Regione Autonoma Valle d’Aosta/Vallée d’Aoste (AREA 
Vda)”, ente strumentale della Regione dotato di autonomia organizzativa, contabile e 
patrimoniale. 
 
 Richiamato in particolare l’articolo l’art 3, comma 5, della suddetta legge, che 
stabilisce le funzioni di competenza del direttore. 
 
 Richiamata la deliberazione della Giunta Regionale n. 786 del 28 giugno 2021 
concernente la nomina del direttore dell’Agenzia regionale per le erogazioni in agricoltura 
della Regione Autonoma Valle d’Aosta/Vallée d’Aoste (AREA Vda) nella persona della 
sottoscritta Dott.ssa Agr. Angèle BARREL.  
 
 Richiamato il precedente provvedimento dirigenziale n. 9 del 30/01/2019 concernente 
l’affidamento del il servizio di ricerca, selezione e somministrazione di lavoratori per un 
periodo massimo di undici mesi affidato alla SYNERGIE ITALIA Agenzia per il Lavoro SPA 
con sede in Via Pisa, 29 – 10152 Torino – p.iva: 07704310015 e la richiesta di avvio 
immediato del servizio con la somministrazione di due impiegati amministrativi. 

 
 Dato atto che hanno effettivamente prestato servizio due lavoratori, di cui il primo dal 
04/02/2019 al 28/02/2019 ed il secondo dal 04/02/2019 al 31/03/2019.  
 
 Richiamato il successivo provvedimento dirigenziale n. 27 del 06/03/2019 con il quale 
si richiedeva alla SYNERGIE ITALIA Agenzia per il Lavoro SPA la prosecuzione della 
somministrazione di un lavoratore per un ulteriore periodo dal 11/03/2019 al 12/04/2019. 
 
 Considerato che lo stipendio contrattualmente previsto per i lavoratori somministrati 
corrispondeva allo stipendio dei dipendenti appartenenti al Comparto Unico Regionale della 
Valle d’Aosta di categoria C1. 
 
 Dato atto che in data 31/05/2023 è stato sottoscritto il rinnovo contrattuale per il 
triennio economico 2019/2021 e per la modificazione dell’accordo del Testo Unico delle 



 

Documento prodotto con sistema automatizzato del AREA VdA.  Responsabile Procedimento: IMPERIAL Lorena  (D.Lgs. n. 

39/93 art.3). La presente copia è destinata unicamente alla pubblicazione sull'albo pretorio on-line. 

 

disposizioni contrattuali economiche e normative delle categorie del Comparto Unico della 
Valle d’Aosta del 13/12/2010 e successivi accordi. 
 
 Preso atto che, in conseguenza al rinnovo contrattuale, SYNERGIE ITALIA Agenzia 
per il Lavoro SPA ha comunicato la propria disponibilità ad emettere i cedolini integrativi per i 
dipendenti somministrati durante i mesi di febbraio, marzo e aprile 2019 ed ha presentato la 
tabella dei costi, comprensivi degli adeguamenti stipendiali e contributivi per € 165,265,e dell 
corrispettivo di agenzia per € 14,199, per un importo complessivo di € 179,46 oltre IVA. 
 
 Ritenuto opportuno affidare alla SYNERGIE ITALIA Agenzia per il Lavoro SPA 
l’attività sopra descritta. 
 

Richiamato l’art. 50, comma 1, lettera b) del d. lgs. 36/2023 che prevede, per 
affidamenti di servizi e forniture di importo inferiori a 140.000 Euro, la possibilità di 
affidamento diretto anche senza previa consultazione di più operatori economici, 
assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse 
idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o 
albi istituiti dalla stazione appaltante.  

 
Richiamato l’allegato I.1 del d.lgs. 36/2023 che definisce, all’art. 3, comma 1, lettera 

d), l’affidamento diretto come “l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel 
quale, anche nel caso di previo interpello di più operatori economici, la scelta è operata 
discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri 
qualitativi e quantitativi di cui all’art. 50, comma 1, lettera a) e b), del codice e dei requisiti 
generali o speciali previsti dal medesimo codice”. 

 
 Dato atto che al presente affidamento l’ANAC ha attribuito il CIG B06D1D99B8 
 

 Verificata la regolarità dell’operatore economico con DURC INAIL_42410001 del 

10/02/2024, CCIAA visura  P V7548172 del 19/02/2024. 
 
 Richiamato il D.lgs. 23/06/2011. N. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei 
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, 
a norma degli articoli 1 e 2 della legge 05/05/2009. N. 42” e s.m.i. 
 
 Richiamato il regolamento di contabilità dell’Agenzia adottato con precedente 
provvedimento n. 17 del 20 febbraio 2008, per quanto non in contrasto con il succitato D.Lgs. 
118/2011. 
 
 Visto il bilancio di previsione pluriennale 2024/2026 adottato con provvedimento 
dirigenziale n. 72 del 18 dicembre 2023 ed approvato dalla Giunta Regionale con 
deliberazione n. 31 in data 22 gennaio 2024, ai sensi dell’articolo 3, lettera c, della legge 
regionale 26 aprile 2007, n. 7. 

 
Viste le successive variazioni al bilancio pluriennale 2023/2025 adottate con i 

seguenti provvedimenti dirigenziali: n. 27 del 5 maggio 2023, n. 49 del 1° agosto 2023 e n. 
56 del 27 settembre 2023. 
 
 Dato atto del parere di legittimità del presente provvedimento, espresso ai sensi 
dell’art. 3, comma 4, della legge regionale 23 luglio 2010, n. 22. 
 

Dispone 
 

1. Di affidare alla SYNERGIE ITALIA Agenzia per il Lavoro SPA con sede in Via Pisa n. 
29 – 10152 Torino – Codice fiscale e partita iva: 07704310015 – la liquidazione delle 
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spettanze dovute ai due lavoratori somministrati a seguito dell’aggiornamento 
contrattuale indicato in premessa, relativamente al periodo 04/02/2019 – 12/04/2019; 

 
2. Di impegnare la somma complessiva di € 182,59 (centottantadue/59) a favore della 

SYNERGIE ITALIA Agenzia per il Lavoro SPA per l’attività di cui al precedente punto 
1., con imputazione della spesa al Capitolo 1230-1 “Servizi amministrativi” che 
presenta la disponibilità di fondi. 
 

 

 IL DIRETTORE 

 F.to (Dott.ssa Agr. Angèle Barrel) 
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__________________________________________________________________________ 
PARERE E VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 

 
Visto si attesta la copertura finanziaria della spesa e la corretta imputazione a bilancio. 
 

 Cod MECC  

CIG Anno Imp Codice Macroagg Voce Cap. Art. Importo € 

B06D1D99B8 2024 32 01031 103 20 1230 1 182,59 

 
 Saint-Christophe, 19/02/2024 

 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
 F.to (Dott.ssa Agr. Angèle Barrel) 

 
 
__________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 

 
 

 


