
 

IRES PIEMONTE - Richiesta di collaborazione esterna -     Torino, 13/10/22 

 

Nome Cognome del proponente  Giovanna Perino 

Codice    I22002  Ricerca  “Sanità 2022” 

 

Struttura di progetto Salute e sviluppo del sistema sanitario 

Fonte di finanziamento: | X_|  ordinario (Regione) |__| straordinario (specificare)    
 
 

Valutazione    e    selezione     per     comparazione     dei     curricula     dei     candidati     iscritti all’Albo  

nel Profilo professionale “Ricercatore Senior” –  Area Tematica: “Salute e tecnologie sanitarie”  

resisi disponibili a seguito dell’avviso trasmesso con mail prot. n. 1758/22 del 21/09/22 come risulta dalle 

e.mail allegate alla presente proposta (prot. n. 1802/22 del 29/09/22). 

Procedura interna prot. n. 1759/22 del 21/09/22. 

 

Criteri seguiti per la comparazione   

 Titolo di studio e Specializzazioni 

 Pubblicazioni sui temi afferenti l’edilizia sanitaria 

 Esperienza professionale specifica in materia di monitoraggio, analisi e valutazione delle prestazioni 

edilizie degli ospedali pubblici regionali  

Motivazione per scelta candidato:  

VERBALI DELLA COMMISSIONE VALUTATRICE DEI PROFILI PER L’ATTIVAZIONE DI DUE COLLABORAZIONI PER 
LA REALIZZAZIONE DELL’ATTIVITA’ DI SUPPORTO AL PROGETTO SOPRA INDICATO DEL 03/10/22 (prot. n. 
1858/22 del 05/10/22) E DELL’11/10/22 (prot. n. 1883/22 del 11/10/22), NOTA DELL’AMMINISTRAZIONE DEL 
13/10/22 (prot. n. 1900/22 del 13/10/22), in allegato 
 
Candidati idonei: arch. Lorenzo Giordano – arch. Luisa Sileno 

 

Necessità del ricorso a collaborazione esterna ai sensi dell’art. 7 comma 6 del d.lgs 165/2001: necessità di disporre 

di risorse aggiuntive, oltre a quelle interne all’Istituto, con specifiche competenze in monitoraggio, analisi e 

valutazione delle prestazioni edilizie degli ospedali pubblici regionali 

 

MODALITA’ DI ATTUAZIONE 

L’attività richiesta si configura quale prestazione di lavoro autonomo, anche svolto in termini di professione 

abituale. Ha natura prevalentemente personale e può essere espletata in via non esclusiva. Nel rispetto delle 

azioni di coordinamento convenute di comune accordo tra le parti – per IRES, il Responsabile interno per lo 

specifico Progetto - l’incarico sarà portato a termine dal Collaboratore/trice con assoluta autonomia ed 

indipendenza quanto alle modalità e ai criteri di esecuzione della prestazione. Lo svolgimento della prestazione 

avverrà senza alcun vincolo di subordinazione ed esclude ogni possibile forma di etero-direzione, dovendosi 

esclusivamente perseguire i risultati convenuti. 

Il/la Collaboratore/trice determina unilateralmente la modalità di esecuzione, tanto tecnica quanto organizzativa, 

della propria prestazione, in totale assenza di vincoli in relazione all’osservanza di eventuali orari di lavoro e 

all’ individuazione di una sede di attività.  

In considerazione delle connotazioni della prestazione da svolgere, il/la Collaboratore/trice, in caso di necessità, 

potrà realizzare la propria attività anche presso la sede dell’Istituto ed avvalersi delle risorse informatiche 

disponibili presso la struttura. 

 

 

 

 

 



 

Oggetto della collaborazione: 

- supporto al Responsabile dell’Area nella progettazione di dettaglio delle attività di studio e ricerca per 

rispondere alle richieste regionali; 

- sviluppo di attività di studio e ricerca e di analisi statistiche ad hoc per riscontrare le seguenti schede di 

attività del Programma Annuale 2022: 

- 11  Monitoraggio del patrimonio ospedaliero regionale; 

- 12 Potenzialità edilizie degli ospedali pubblici regionali; 

- 13 Sicurezza delle strutture sanitarie; 

- 35 Governo e innovazione della rete ospedaliera e territoriale; 

- 50 Salute e Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 

ed i temi relativi alle attività di monitoraggio del patrimonio ospedaliero regionale in termini di consistenza 

e fabbisogno per l’adeguamento, propedeutiche ai progetti sulle potenzialità edilizie degli ospedali 

pubblici a gestione diretta, sulla sicurezza antincendio ed antisismica delle strutture sanitarie e sulla 

sostenibilità energetica delle strutture sanitarie, e relativi al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR), e sulla base delle richieste della Committenza; 

- redazione di report, contributi, presentazioni dedicate, di concerto con il Responsabile dell’Area; 

- raccordo con il Responsabile dedicato ai progetti; 

- partecipazione a incontri e tavoli di lavoro su richiesta del Responsabile dell’Area. 

 

Durata della collaborazione (gg/mm/aa): inizio 15/10/22     fine    30/09/2024 

Compenso lordo:     66.000,00 euro  /caduno   

Rimborso spese:      SI  2.000,00 euro / caduno 

 

Le attività in materia sanitaria sono state trasferite all’IRES da Regione Piemonte con D.G.R. 16-5956 del 

17/6/2013 e rientrano tra le attività istituzionali dell’Istituto (art. 3 - Legge regionale 3 settembre 1991, n. 43, 

testo coordinato, e s.m.e.i.). Il finanziamento di Regione Piemonte per dette attività ha durata triennale e viene 

deliberato sulla base del Programma Triennale di ricerca e del Piano Attività Sanità triennale presentato 

dall’Istituto. Il Programma Triennale in essere è quello riferito agli anni 2020-2022. Lo stanziamento per le future 

attività riferite al triennio 2023-2025 verrà deliberato da Regione Piemonte a seguito dell’approvazione del 

Programma Triennale di Ricerca 2023-2025 dell’Istituto unitamente al Piano Attività Sanità 2023-2025. Questi 

programmi verranno presentati a Regione nel corso del secondo semestre 2022, a seguito di deliberazione del 

Consiglio di Amministrazione IRES. 

Le attività che il collaboratore svolgerà nel 2023 e nel 2024 troveranno copertura finanziaria sui nuovi 

stanziamenti 2023-2025. 

 

Qualora la Direzione Sanità e Welfare della Regione Piemonte manifestasse la volontà di non voler finanziare 

l’attività di cui al presente progetto, l’incarico affidato si intende risolto di diritto, senza che l’affidatario possa 

vantare alcuna richiesta a titolo di risarcimento, indennizzo o qualsivoglia altro titolo. 

 

 

                                                                                                                                           |__|     24,00%    

|__|   IVA     |__|  casse previdenziali ………………..    |__| ritenute INPS legge 335/95   |__|     27,72% (P.I.) 

                                                                                                                                               | X_|    35,03 %  

Il proponente attesta l’avvenuta verifica dell’assenza di situazioni di conflitto di interesse anche potenziali del 

collaboratore con l’Istituto; tale verifica è stata effettuata attraverso le dichiarazioni e le informazioni rese dal 

candidato sul curriculum vitae e sulla scheda fiscale, documenti agli atti dell’Istituto. 

 

Il Proponente/Responsabile 

                                                                                                                              

 



 

 

 

Firma per disponibilità’ finanziaria  

               
Capitolo  81   Esercizio finanziario 2022-2024    Euro  163.000,00 (di cui € 81.500,00 Giordano - € 81.500,00 

Sileno) 

Esigibilità 2022    cap.  81    Euro  20.400,00 (di cui € 10.200,00 Giordano - € 10.200,00 Sileno) 

Esigibilità 2023    cap. 81    Euro  81.500,00  (di cui € 40.750,00 Giordano - € 40.750,00 Sileno) 

La copertura finanziaria è assicurata da entrate ordinarie del bilancio finanziario IRES 2022-2024 in attesa che 

Regione destini il contributo su indicato 

Esigibilità 2024    cap. 81    Euro  61.100,00  (di cui € 30.550,00 Giordano - € 30.550,00 Sileno) 

La copertura finanziaria è assicurata da entrate ordinarie del bilancio finanziario IRES 2022-2024 in attesa che 

Regione destini il contributo su indicato 

 

Capitolo  175   Esercizio finanziario 2022-2024    Euro  4.000,00 (€ 2.000,00/caduno) 

Esigibilità 2022    cap.  175    Euro  4.000,00   (€ 2.000,00/caduno) 

 

Il Responsabile Amministrazione 

    

  Firma per autorizzazione 

  Il Direttore 

 

In merito alla copertura finanziaria della spesa  firmato digitalmente 


