Al Servizio Segreteria e Affari Generali

Comune di
10040 — LA LOGGIA

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ ATTO DI NOTORIETA’
(Art 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Il/1a sottoscritto/a Mario Gattiglia

Nato a TORINO il 4.8.0960

residente in S.MAURO TO Via MADONNA DEI POVERI n. 19 BIS

Codice Fiscale GTTMRA60MO04L219S nella qualita di incaricato dal Comune di La Loggia per Nucleo di
valutazione

- Visto P’art. 2, comma 3, del D.P.R. n® 62 del 16.04.2013 il quale stabilisce che le Pubbliche
Amministrazioni estendono, per quanto compatibili, gli obblighi di condotta previsti dal codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, approvato con il citato D.P.R. n°® 62/201, 3 anche a tutti i
collaboratori o consulenti, con qualsiasi tipologia di contratto o incarico e a qualsiasi titolo ......, nonché
nei confronti dei collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni e servizi che realizzano opere
in favore dell’Amministrazione,

- Visto il Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di La Loggia approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n. 143 del 20.12.2013;

- Visto I’art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e I’art. 21 del D.Lgs. n. 39/2013 recante “Disposizioni in
materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni”;

valendosi del disposto di cui all’art. 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, consapevole delle sanzioni previste
dal codice penale e dalle leggi speciali in materia per il caso di dichiarazione falsa o mendace, la formazione
e/o I’uso di atto falso, come richiamate dall’art. 76 del D.P.R. suddetto, nonché dall’art. 75 del citato D.P.R.
445/2000 sulla decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere,

DICHIARA

1. Che non sussistono situazioni di conflitto di interessi anche potenziali e di non essere a conoscenza
dell’esistenza di tali situazioni anche nei confronti di parenti ed affini entro il secondo grado.

2. Ai sensi del combinato disposto dell'art. 2, comma 3, del D.P.R. n. 62/2013 “Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165” e del Codice di comportamento del Comune di La Loggia, adottato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 143/2013, di impegnarsi pena la risoluzione del rapporto con
I’Ente, al rispetto degli obblighi di condotta previsti dai sopracitati codici che sono stati visionati sul
sito istituzionale del Comune (www.comune.laloggia.to.it) nella sezione Amministrazione
trasparente/disposizioni generali/atti generali.

3. Aisensidell’art. 15 comma 1 lett. ¢), del decreto legislativo n. 33/2013 di non svolgere incarichi e di
non ricoprire cariche in Enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione e
di svolgere la seguente attivita professionale: Imprenditore nel settore terziario.




4. Che ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e dell’art. 21 del D.Lgs. n. 39/2013, non ha concluso
contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque non ha attribuito incarichi ad ex dipendenti o
incaricati che abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto del Comune di La Loggia
nei confronti del sottoscritto per il triennio successivo alla cessazione del loro rapporto di lavoro con
il Comune.

Firma digitale

Mario
Gattiglia
10.07.2023
16:09:28
GMT+01:00

Informativa ai sensi del Regolamento UE 679/2016 (GDPR). [ dati sopra riportati saranno utilizzati
nell’osservanza delle disposizioni di cui al GDPR e per le finalita strettamente connesse alle attivita di
competenza.



