VERBALE DELLA COMMISSIONE VALUTATRICE DE! PROFILI PER L’ATTIVAZIONE DI UNA
COLLABORAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DELL’ATTIVITA’ DI SUPPORTO AL PROGETTO:

FEASR-PROSPERA - Valutazione PSR 2014-2022 (Montagna)

Il giorno 13 novembre 2023 alle ore 10.30, presso la sede dell'lstituto, si riunisce la
Commissione valutatrice dei curricula dei candidati relativi alla procedura di affidamento
incarico per le attivita previste nel suddetto progetto, nominata con nota prot. 1930/23 del
09/11/23 (Determinazione n. 58 del 05/06/2017), composta dal dott. Stefano Aimone
(Presidente), il dott. Marco Adamo (in qualita di componente) e la dott.ssa Cristina Bargero
(in qualita di componente).

Il Presidente premette che in data 23/10/23 si procedeva all'invio dell’avviso di
comparazione curricula per I'affidamento di n. 1 incarico di collaborazione per le seguenti
attivita:
e analisi dello scenario del territorio montano in cui operano il PSR 2014-2022 e il CSR
2023-27 della Regione Piemonte, con una particolare attenzione al ruolo dei Gruppi
di Azione Locale (GAL) e all’approccio CLLD Leader, anche tenendo conto delle
interrelazioni con I'Osservatorio Regionale sulla Montagna della Regione Piemonte;

e analisi del quadro di policy in cui si collocano il PSR ed il CSR del Piemonte, con
particolare riferimento alle misure destinate alle aree montane, forestali ed alla
programmazione CLLD Leader, anche tenuto conto delle politiche correlate e
complementari (es. PNRR, Green Communities, Strategia Nazionale per le Aree
Interne, Strategia per le Montagne del Piemonte);

e azioni di supporto e di assistenza tecnica volte ad accompagnare i GAL Leader del
Piemonte nel percorso di autovalutazione del ciclo 2014-2022 e di definizione delle
strategie di sviluppo locale per il ciclo 2023-27;

e analisi finalizzate a supportare la valutazione del PSR 2014-22 relativamente ai temi
sopra riportati, ed all'impostazione del disegno di valutazione del CSR 2023-27, in
raccordo con il Piano Strategico della PAC 2023-27 (PSP) a livello nazionale;

supporto ad azioni di comunicazione inerenti i temi precedenti.

Profilo professionale “Ricercatore Senior” area tematica “sviluppo rurale e agroalimentare”,
nell’ambito del progetto su indicato (avviso prot. n. 1813/23 del 23/10/23).
Contestualmente si procedeva all’invio dell'indagine interna per il suddetto avviso (prot. n.
1814/23 del 23/10/23).

Alla data del 30/10/23, termine ultimo per l'invio delle candidature, risultava pervenuta
unicamente la candidatura della dott.ssa Claudia Cominotti, agli atti dell’Istituto (prot. n.
1868/23 del 31/10/23).

| componenti della Commissione avendo sottoscritto I'apposito modulo di accettazione
dell’incarico (dott. Stefano Aimone nota prot. n. 1932/23 del 09/11/23, dott. Marco Adamo
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nota prot. n. 1933/23 del 09/11/23; dott.ssa Cristina Bargero nota prot. n. 1948/23 del
10/11/23) attestano inoltre di non trovarsi in situazioni di incompatibilita e in situazioni per
le quali risulti necessaria la propria astensione dall'incarico di commissario, nonché, con
riguardo all’art. 77 del DLgs 18 aprile 2016 n. 50, di non trovarsi in alcuna delle situazioni
previste ai commi 4, 5 e 6, trovando espressamente applicazione I’art. 35 bis del DLgs
30.03.2001 n. 165, I'art. 51 del codice di procedura civile, nonché I’art. 42 del DLgs 50/2016.

Il Presidente invita i componenti della Commissione a prendere atto dei criteri di
comparazione dei curricula e relativi punteggi, cosi come pubblicati sull’avviso:

Criteri di comparazione Punteggio (max 80 punti)
Esperienze di valutazione delle politiche di sviluppo rurale e montano Punteggio massimo 25 punti
cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei, preferibilmente con (2 punti per esperienza, 3 punti
riferimento al Piemonte se specifiche per il Piemonte)

Esperienze di assistenza tecnica e supporto progettuale nell’ambito delle | Punteggio massimo 35 punti

politiche di sviluppo rurale e del territorio montano, con particolare (2 punti per esperienza, 3 se in

riferimento all’approccio CLLD Leader ambito CLLD Leader)
Punteggio massimo 20 punti

Esperienze di analisi socioeconomiche finalizzate allo sviluppo del (1 punto per esperienza, 2

territorio rurale e montano, preferibilmente con riferimento al Piemonte | punti se specifiche per il
Piemonte)

Eventuale collogulo
(pcr accaders al collcguio & necessario ragdiungere almeno 50 punti nelia Punte'g___g}o max 20 punti

valutazione dslle esperienze)

Argomenti del colloquio: temi relativo all’oggetto dell’incarico. Punteggio massimo 20 punti

Con riferimento agli elementi di valutazione indicati la Commissione attribuisce i seguenti
punteggi:
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Punteggio massimo 20 punti
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A seguito della comparazione dei curricula la Commissione stabilisce di non procedere al
colloquio finalizzato ad approfondire le competenze dei candidati e le loro conoscenze degli
argomenti oggetto dell’attivita di ricerca e di riconoscere Claudia Cominotti come il
candidato idoneo per supportare I'lstituto nell’espletamento delle attivita da svolgere per
raggiungere gli obiettivi perseguiti dall'IRES Piemonte per il progetto in oggetto.

La Commissione trasmette il presente verbale al Responsabile del procedimento per gli
adempimenti di competenza.

Letto, confermato e sottoscritto
Torino, 13 novembre 2023

Il Presidente

| componenti la Commissione
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Dott.ssa Cristina Bargero
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