DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE
N. 153 DEL 12/10/2023

Oggetto: Affidamento incarico per prestazione di lavoro autonomo in forma di collaborazione coordinata e

continuativa finalizzato alla realizzazione di attivita nellambito dei Progetti “"Mediato9 -
Aggiornamenti professionali in materia di immigrazione’, "FATTI RICONOSCERE! 2” e "Osservatorio
regionale sullimmigrazione e il diritto dasilo” (artt. 2222 e ss. Codice Civile e art. 7 commi 6 € 6
bis D.Lgs. n. 165/2001 s.m.i.). Dott.ssa Silvia GENETTI.

IL DIRETTORE

Premesso che:

v

la Legge Regionale 3 settembre 1991, n. 43 ad oggetto “Nuova disciplina dell'Istituto di Ricerche
Economico Sociali del Piemonte I.R.E.S.” e s.m.i. dispone, altresi, che I'Istituto & un Ente regionale,
dotato di personalita giuridica di diritto pubblico e di autonomia funzionale ai sensi dell’articolo 60 dello
Statuto della Regione;

il Capo III, “Indirizzo politico-amministrativo e gestione”, della Legge regionale n. 23 del 28 luglio 2008
e s.m.i., ai sensi dell'articolo 95 dello Statuto della Regione Piemonte, definisce agli articoli 16 e 17,
rispettivamente, le attribuzioni degli organi di direzione politico-amministrativa e dei dirigenti ed, in
particolare, stabilisce che agli organi di direzione politico-amministrativa spetti la definizione e la
promozione della realizzazione degli obiettivi e dei programmi da attuare nonché la verifica della
rispondenza dei risultati della gestione amministrativa alle direttive impartite, ed ai dirigenti I'attuazione
dei programmi ed il raggiungimento degli obiettivi, nonché I'adozione degli atti necessari alla gestione
finanziaria, tecnica ed amministrativa;

I'art. 9 del disciplinare sull'organizzazione degli uffici approvato dalla Giunta Regionale ai sensi dell’art.
37 della L.R. n. 23/2008, attribuisce alla Direzione la responsabilita della gestione amministrativa
dell'Istituto;

con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 57 in data 29/11/2022 e stato approvato il bilancio
di previsione finanziario relativo al triennio 2023/2025;

con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 13 in data 14/03/2023 & stato approvato il “Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione” (P.I.A.O.) 2023-2025;

visto I'articolo 21 della Legge Regionale 3 settembre 1991, n. 43 “Nuova disciplina dell’Istituto di
Ricerche Economico Sociali del Piemonte I.R.E.S.” e s.m.i., che dispone che “Nei casi in cui i problemi

oggetto di studio richiedono la particolare competenza tecnica di consulenti, incarichi di collaborazione



possono essere affidati a specialisti 0 ad Enti specializzati, di cui € notoriamente riconosciuta la specifica
competenza richiesta”;

premesso che all'interno dell’Ambito tematico Immigrazione e integrazione sociale, una delle principali
iniziative condotte dall'IRES Piemonte, € il progetto Mediato, nato in collaborazione con I’Associazione
per gli Studi Giuridici sull'Immigrazione — ASGI, ['Associazione Multietnica dei Mediatori Interculturali
(A.M.M.L.) e il CCM — Comitato Collaborazione Medica, al fine di migliorare la qualita e I'accessibilita
delle informazioni ad operatori e operatrici che si relazionano con l'utenza straniera;

considerato che I'IRES, quale prosecuzione e sviluppo dell’attivita svolta nelle precedenti otto edizioni,
ha elaborato il progetto “"Mediato9 — Aggiornamenti professionali in materia di immigrazione”;
dato atto che il progetto Mediato9 intende offrire una migliore qualita e accessibilita delle informazioni
rivolte in generale ai cittadini stranieri e agli operatori e mediatori che si relazionano con utenza
straniera; offrire formazione e aggiornamento continuo agli operatori e mediatori culturali anche in
ordine alle modifiche legislative in materia di immigrazione; promuovere I'utilizzo delle tecnologie, dei
social media e di strumenti innovativi per lo scambio di informazioni;

dato atto che, cosi come per le precedenti edizioni, anche per il progetto “Mediato9 — Aggiornamenti
professionali in materia di immigrazione”, la Fondazione Compagnia di San Paolo ha deliberato a favore
dell'IRES Piemonte lo stanziamento di un contributo a sostegno del progetto stesso (rif. prot.
2023.AAI374.U436 del 03/03/2023 agli atti dell'Istituto);

rilevato che liniziativa prevede, tra altre attivita, il coordinamento del progetto, la gestione e
implementazione del portale, I'animazione del forum e il rafforzamento del network;

premesso che la Compagnia di San Paolo, a seguito dei risultati conseguiti nel corso di una prima
edizione del Progetto “FATTI RICONOSCERE! ACCESSO ALLO STUDIO E AL LAVORO IN ITALIA”, ha
deliberato di finanziare una seconda edizione progettuale;

visto I'Accordo di partenariato datato 8 novembre 2021, agli atti dell'Istituto, sottoscritto tra
I’Associazione A Pieno Titolo Onlus (APT) in qualita di “Capofila” del Partenariato, e I'Istituto di Ricerche
Economiche e Sociali per il Piemonte (IRES Piemonte), il Dipartimento Culture Politica e Societa (DCPS)
dell'Universita degli Studi di Torino, il Dipartimento di Giurisprudenza (DG) dell'Universita degli Studi di
Torino, I'Associazione per gli Studi Giuridici sull'Immigrazione (ASGI), in qualita di “Partner” del
Partenariato, finalizzato alla realizzazione in cooperazione del Progetto denominato “FATTI
RICONOSCERE! 2”;

dato atto che liniziativa intende rafforzare le competenze e l'efficacia del lavoro di organizzazioni
pubbliche e private operanti a vario titolo con cittadini stranieri, secondo un duplice percorso: agendo
contemporaneamente sui processi di trasparenza e validazione normativa delle informazioni per
I'accesso al sistema educativo e al mercato del lavoro, nonché delle relative possibili procedure di
valorizzazione di titoli di studio, qualifiche e competenze, e promuovendo la formulazione di strategie e
prassi delle organizzazioni stesse e il potenziamento delle competenze delle risorse umane coinvolte;
considerato che, in forza del predetto Accordo, che regolamenta le modalita di realizzazione del

Progetto e disciplina ruoli, compiti e responsabilita, I'IRES Piemonte si &€ impegnato a realizzare, tra altre



attivita, quelle di Mappatura e Costruzione Rete (WP2), quelle relative agli Strumenti Informativi (WP3),
alla Formazione ((WP5), al Convegno Finale (WP8);

dato atto che il Programma annuale di ricerca dell'Istituto contempla, in conformita con le attivita
realizzate negli anni in seno agli Osservatori regionali gestiti dall'TRES Piemonte, quelle dedicate
al'Osservatorio sull'immigrazione e il diritto d’asilo dedicato al costante e sistematico
monitoraggio dei movimenti migratori e dei fenomeni sociali collegati che implicano, tra l'altro, la
raccolta e analisi dei dati rapportati con altri progetti in materia di immigrazione nonché attivita di
ricerca sul tema della tratta di esseri umani a scopo di sfruttamento sessuale e lavorativo e cura della
diffusione delle informazioni, e che I'ambito di ricerca Immigrazione e integrazione sociale a cui fa
riferimento detto Osservatorio, & contenuto di ricerca trasversale nel Piano triennale di ricerca 2023-
2025;

rilevato, da parte del Dott. Renato COGNO, Dirigente Ricercatore IRES Responsabile della Struttura di
area di ricerca ‘Mercato del lavoro e coesione sociale’ a cui afferiscono le attivita di ricerca sopra
menzionate che, per la realizzazione degli obiettivi progettuali, si rende necessario il ricorso ad una
risorsa aggiuntiva in possesso di formazione specifica sui temi relativi all'immigrazione, con esperienza
professionale in gestione e implementazione, redazione di contenuti per il web su temi di immigrazione
nonché in attivita di mappatura di servizi e progetti su temi relativi all'immigrazione;

vista la deliberazione n. 28 del 28 giugno 2007 con la quale il Consiglio di Amministrazione dellIstituto,
ai sensi dell'art. 26 della L.R. n. 43/91, approva la direttiva in materia di incarichi professionali e di
consulenza e ricerca;

visti gli artt. 2222-2230 del Codice Civile;

visto I'art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 s.m.i.;

visto il Regolamento adottato dall’Istituto sulla disciplina comparativa per il conferimento degli incarichi
di collaborazione, ai sensi dell’art. 7 commi 6 e 6 bis del D.Lgs. n. 165/2001 s.m.i.;

visto I'avviso di avvio della procedura comparativa dei candidati iscritti all’Albo dei soggetti accreditati a
fornire all'IRES prestazioni di lavoro autonomo nella forma di consulenza e collaborazione, alla piu
recente data di aggiornamento mensile (rif. prot. n. 1555 del 13/09/2023 agli atti dell'Istituto), nonché
I'espletamento di indagine interna (rif. prot. n. 1556 del 13/09/2023 agli atti dell'Istituto);

dato atto che, dalla verifica effettuata nei termini previsti nell'avviso da parte dei dirigenti di ricerca
IRES, della disponibilita di proprio personale assegnato a tempo indeterminato a svolgere |'attivita
oggetto dellincarico, si evince l'assenza di risorse umane interne;

viste le manifestazioni di interesse pervenute (rif. prot. n. 1613 del 21/09/2023 agli atti dell'Istituto);
vista la nota prot. n. 1622 del 25 settembre 2023 con la quale, ai sensi di quanto stabilito dalla
Determinazione n. 25 del 20/03/2017, il Direttore nomina la Commissione valutatrice delle candidature
pervenute, cosi composta: Dott. Renato COGNO (Presidente), Dott. Martino GRANDE (componente),
Dott.ssa Roberta VALETTI (componente);

vista la nota prot. n. 1742 del 12/10/2023 che si allega alla presente Determinazione per farne parte
integrante e sostanziale, in cui risultano i criteri e le motivazioni della scelta del candidato risultato

idoneo, e con la quale il Dott. Renato COGNO, sulla base delle risultanze del verbale della Commissione



valutatrice del 25 settembre 2023, propone laffidamento dell'incarico per prestazione di lavoro

autonomo in forma di collaborazione coordinata e continuativa a favore della Dott.ssa Silvia GENETTI;

considerata la sussistenza dei presupposti che giustificano il ricorso ai rapporti di collaborazione

coordinata e continuativa non etero organizzata cosi come previsto dall’art. 7, c. 5 bis del D.Lgs. n.

165/2001 s.m.i., con particolare riferimento al carattere prevalentemente personale e alla assoluta

autonomia ed indipendenza quanto alle modalita e ai criteri di esecuzione della prestazione determinati

unilateralmente da parte del collaboratore, in totale assenza di vincoli in relazione all'osservanza di

eventuali orari di lavoro e allindividuazione di una sede di attivita, nel rispetto delle azioni di

coordinamento convenute di comune accordo tra le parti;

ritenuto di accogliere la proposta sopra richiamata e di affidare, conseguentemente, l'incarico di lavoro

autonomo in forma di collaborazione coordinata e continuativa alla Dott.ssa Silvia GENETTI, risultata

idonea;

stabilito che l'incarico in affidamento alla Dott.ssa Silvia GENETTI, nell’ambito dei Progetti “Mediato9 —

Aggiornamenti professionali in materia di immigrazione”, “"FATTI RICONOSCERE! 2" e “Osservatorio

regionale sull'immigrazione e il diritto d'asilo”, si articola nelle seguenti attivita:

Progetto “"Mediato9 — Aggiornamenti professionali in materia di immigrazione”

= Gestione e implementazione del portale MEDIATO, aggiornamento della sezione online della Guida
"Vivere Studiare e Lavorare in Italia", coordinamento con il portale PiemonteImmigrazione, il Tavolo
di governance su formazione e capacity building nell'ambito del progetto ERMES con capofila la
Prefettura di Torino e con i progetti che coinvolgono ASGI e A.M.M.1., sostenuti da Compagnia di
San Paolo, relativi a interventi di capacity building sul territorio della Citta Metropolitana di Torino.

= Organizzazione e facilitazione degli incontri di un tavolo di confronto dedicato al tema della
semplificazione delle procedure burocratiche amministrative in ambito sanitario. Attivita di
programmazione, organizzazione, promozione di percorsi di formazione.

Progetto "FATTI RICONOSCERE! 2"

= Implementazione e aggiornamento della landing page di progetto
www.piemonteimmigrazione.it/fattiriconoscere con i materiali prodotti nell'lambito del progetto e
redazione di contenuti, segnalazione di eventi sul tema; organizzazione e gestione di due incontri
on-line con i referenti dei servizi/progetti mappati a livello nazionale per condivisione e scambio
buone prassi sul tema del riconoscimento dei titoli di studio e delle competenze acquisite all’'estero;
segreteria scientifica degli incontri e dell’evento finale.

Progetto “"Osservatorio regionale sull'immigrazione e il diritto d’asilo”

= Creazione, raccolta, organizzazione e redazione dei contenuti del portale Piemonteimmigrazione;
mappatura e aggiornamento continuo su servizi, associazioni, progetti, finalizzato all'aggiornamento
continuo delle banche dati; creazione di 2 nuove landing page dedicate a progetti, attivazione e
implementazione della rete dei soggetti impegnati nell’lambito dell'integrazione sul territorio
regionale; gestione della rete territoriale legata al consolidamento della collaborazione con i soggetti
istituzionali del territorio per [limplementazione del Forum di consulenza. Animazione e

coordinamento del FORUM di consulenza.



= Attivita di ricerca, analisi e divulgazione sui temi legati all'immigrazione;

visto il combinato disposto di cui agli artt. 53 comma 14 del D.Lgs. n. 165/2001, cosi come modificato
dall'art. 34 comma 2 della Legge n. 248/2006, e 15 comma 2 del Decreto Legislativo n. 33/2013 s.m.i.,
in forza dei quali le Pubbliche Amministrazioni procedono alla pubblicazione sul proprio sito istituzionale
del nominativo del consulente/collaboratore, dell'oggetto dell'incarico e del relativo compenso. La
pubblicazione & condizione dell’efficacia dellincarico e della sua liquidazione;

stabilito che la prestazione di lavoro autonomo in forma di collaborazione coordinata e continuativa di
che trattasi, regolamentata da contratto avente efficacia dalla data di pubblicazione dei dati ad esso
relativi sul sito ufficiale dellIstituto nel rispetto della normativa sopra richiamata, avra decorrenza a far
data dal 15 ottobre 2023 ovvero dalla data della sua sottoscrizione se successiva, e termine in data 30
giugno 2024;

ritenuto di riconoscere a favore della Dott.ssa Silvia GENETTI il corrispettivo proposto dal Dott. Renato
COGNO di € 22.500,00 lordi (di cui € 11.900,00 lordi su Progetto “Mediato9 — Aggiornamenti
professionali in materia di immigrazione”, € 1.500,00 lordi su Progetto “"FATTI RICONOSCERE! 2", €
9.100,00 lordi su Progetto “Osservatorio regionale sullimmigrazione e il diritto d'asilo”), oltre ad €
500,00 per eventuale rimborso spese (su Progetto “Osservatorio regionale sull'immigrazione e il diritto
d‘asilo”);

visto il Decreto Legislativo n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi”;

vista la deliberazione n. 23 adottata dal Consiglio di Amministrazione del 6/11/2001;

dato atto che la spesa trova disponibilita sui competenti capitoli del bilancio di previsione 2023-2025;

vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 65 del 19 dicembre 2022;

tutto cid premesso e considerato

determina

di affidare, ai sensi degli artt. 2222 e ss. del Codice Civile e dell'art. 7, c. 6 e 6 bis del D.Lgs. n.
165/2001 e s.m.i., l'incarico per prestazione di lavoro autonomo in forma di collaborazione coordinata e
continuativa finalizzato alla realizzazione delle attivita nell'ambito dei Progetti “Mediato9 -
Aggiornamenti professionali in materia di immigrazione”, “"FATTI RICONOSCERE! 2" e “Osservatorio
regionale sull'immigrazione e il diritto d'asilo”, dettagliate nella proposta avanzata dal Responsabile del
Procedimento Dott. Renato COGNO con nota prot. n. 1742 del 12/10/2023, che si allega alla presente
Determinazione per costituirne parte integrante e sostanziale, alla Dott.ssa Silvia GENETTI, per il
corrispettivo e nei termini di cui alla parte motiva della presente Determinazione;

di dare atto che la prestazione, che si configura quale lavoro autonomo, in forma di collaborazione
coordinata e continuativa, ha natura prevalentemente personale e comporta I'esecuzione in assoluta
autonomia tanto tecnica quanto organizzativa, senza alcun vincolo di subordinazione ed etero-direzione;
di dare atto che con successivo contratto verra regolamentato il rapporto tra le parti, prevedendo le
modalita di pagamento;

di impegnare sul bilancio di previsione 2023-2025, la somma complessiva di € 27.800,00 quale costo,
oneri previdenziali inclusi, oltre IRAP, dellincarico affidato (di cui € 14.700,00 su S23007, € 1.860,00 su



S21015 ed € 11.240,00 su 023001), oltre ad € 500,00 per eventuale rimborso spese (su 023001) come

Segue:
gANNO IMPUTAZIONE BILANCIO | N° CAPITOLO IMPORTO (€) CODICE COMMESSA | N° IMPEGNO
2023 81 3.710,00 523007 505
2023 81 1.860,00 521015 506
2023 81 2.780,00 023001 507
2023 175 500,00 023001 508
2024 81 10.990,00 $23007 998
2024 81 8.460,00 023001 999

- di dare atto che saranno rispettati gli obblighi di pubblicazione, previsti dal combinato disposto di cui
agli artt. 53 comma 14 del D.Lgs. n. 165/2001 s.m.i., e 15 comma 2 del Decreto Legislativo n. 33/2013
s.m.i., sul sito dell'Ires Piemonte/Sezione Amministrazione Trasparente.

Dati Amministrazione Trasparente:
Oggetto: Affidamento incarico per prestazione di lavoro autonomo in forma di collaborazione
coordinata e continuativa finalizzato alla realizzazione di attivita di ricerca
Beneficiario: Dott.ssa Silvia GENETTI
C.F.: GNTSLV89L70C794G
Durata incarico: dal 15.10.2023, ovvero dalla data di sottoscrizione contratto se successiva, al
30.06.2024
Importo complessivo spesa: € 27.800,00
Modalita di individuazione del beneficiario: comparazione curricula Albo soggetti accreditati ex
art. 7, comma 6 bis, D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.
Responsabile Procedimento: Dott. Renato COGNO.
Il Direttore
Ing. Angelo ROBOTTO

Firmato digitalmente



