VERBALE DELLA COMMISSIONE VALUTATRICE DEiI PROFILI PER L’ATTIVAZIONE DI UNA
COLLABORAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DELL’ATTIVITA’ DI SUPPORTO AL PROGETTO:

C22003 - Monitoraggio e valutazione del Fondo Sviluppo e Coesione

Il giorno 11 settembre 2023 alle ore 14:30, presso la sede dell'lstituto in Torino, via Nizza
n. 18, si si riunisce la Commissione valutatrice dei curricula dei candidati relativi alla
procedura di affidamento incarico per le attivita previste nel suddetto progetto, nominata
con nota prot. n. 1385/23 del 31/07/23 (Determinazione n. 58 del 05/06/2017), composta
dal dott. Santino Piazza (Presidente), il dott. Simone Landini (in qualita di componente) e
la dott.ssa Daniela Nepote (in qualita di componente).

Il Presidente premette che in data 18/07/23 si procedeva all'invio dell’avviso di

comparazione curricula per l'affidamento di n. 1 incarico di collaborazione di lavoro

autonomo per le seguenti attivita:

e [|'elaborazione e I'analisi di dati sugli interventi promossi con il Fondo Sviluppo e
Coesione nei precedenti cicli di programmazione

e |a partecipazione ad eventuali incontri e riunioni con il personale e le strutture coinvolte
nell’attivita di ricerca (regione, ministeri, amministrazioni locali)

e |a collaborazione alla stesura di documenti di lavoro e ai rapporti di ricerca (intermedi e
conclusivo)

e |a partecipazione ad eventuali attivita di disseminazione dei risultati

Profilo professionale: Ricercatore Junior - Aree tematiche: Finanza Territoriale e Fisco -
Industria e servizi (avviso prot. n. 1304/23 del 18/07/23).

Contestualmente si procedeva all’invio dell’'indagine interna per il suddetto avviso (prot. n.
1305/23 del 18/07/23).

Alla data del 25/07/23, termine ultimo per l'invio delle candidature, risultava pervenuta
unicamente la candidatura del dott. Giuseppe Somma, agli atti dell’Istituto (prot. n. 1351/23
del 26/07/23.

| componenti della Commissione avendo sottoscritto I'apposito modulo di accettazione
dell’incarico (dott. Simone Landini nota prot. n. 1395 del 01/08/23; dott.ssa Daniela Nepote
nota prot. n. 1394 del 01/08/23; dott. Santino Piazza nota prot. n. 1540 del 11/09/23)
attestano inoltre di non trovarsi in situazioni di incompatibilita e in situazioni per le quali
risulti necessaria la propria astensione dall’incarico di commissario, nonché, con riguardo
all’art. 77 del DLgs 18 aprile 2016 n. 50, di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste ai
commi 4, 5 e 6, trovando espressamente applicazione I'art. 35 bis del DLgs 30.03.2001 n.
165, I'art. 51 del codice di procedura civile, nonché I’art. 42 del DLgs 50/2016.

Il Presidente invita i componenti della Commissione a prendere atto dei criteri di 5>
comparazione dei curricula e relativi punteggi, cosi come pubblicati sull’avviso: X
( LN ?,
Criteri di comparazione Punteggio max 30 punti

Max 10 punti (Laurea magistrale o
Titolo di studio e Specializzazioni specialistica o vecchio ordinamento=7)

Punti aggiuntivi:
v




Voto di Laurea 110 (con lode) = 3 punti
Voto di Laurea tra 108 e 110 = 2 punti
Voto di Laurea tra 105 e 107 = 1 punto

Max 20 punti (10 punti per ogni
esperienza coerente con il profilo
richiesto)

Esperienza nell’attivita di analisi e valutazione
del Fondo di Sviluppo e Coesione (FSC)

Eventuale colloquio
(il colloquio sara sostenuto se due o piu candidati
otterranno 15 punti nella valutazione per titoli e
esperienza/conoscenze)

- | fondi di coesione, con particolare

Punteggio max 70 punti

riferimento al Fondo nazionale di
Sviluppo e Coesione (FSC)

- Analisi dei dati per la ricerca socio-
economica attraverso l'utilizzo di Punteggio massimo 70
software statistico e per il trattamento
dei dati

- Elementi di statistica descrittiva

Con riferimento agli elementi di valutazione indicati la Commissione attribuisce i seguenti
punteggi:

Somma

CRITERI DI SELEZIONE PUNTEGGI
PUNTI

Max 10 punti {Laurea magistrale o specialistica o
vecchio ordinamento=7)

Punti aggiuntivi:

Titolo di studio e Specializzazioni Voto di Laurea 110 (con lode) = 3 punti 9
Voto di Laurea tra 108 e 110 = 2 punti
Voto di Laurea tra 105 e 107 = 1 punto

Esperienza nell’attivita di analisi e
valutazione del Fondo di Sviluppo e
Coesione (FSC)

Max 20 punti (10 punti per ogni esperienza

. E 10
coerente con il profilo richiesto)

Totale 19

La Commissione riconosce 19 punti al Dr. Giuseppe Somma e lo ritiene idoneo per
supportare l'Istituto nell’espletamento delle attivita da svolgere per raggiungere gli obiettivi
perseguiti dall'IRES Piemonte per il progetto in oggetto. Stabilisce di non procedere al
colloquio, tenuto conto che & l'unico candidato di cui & pervenuto il curriculum e il
punteggio ottenuto supera la soglia minima di 15 punti.

La Commissione trasmette il presente verbale al Responsabile del procedimento per gli
adempimenti di competenza.

Letto, confermato e sottoscritto




Torino, 11 Settembre 2023

Il Presidente Dott. Santino Piazza

| componenti la Commissione Dgtt. Simone Landini

Daniela Nepote




