
 
 

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE 
N. 115 DEL 24/07/2023 

Oggetto: Affidamento di n. 2 incarichi per prestazione di lavoro autonomo di natura occasionale per la 
realizzazione di corsi BLSD (Basic Life Support & Defibrillation) adulto e bambino, rivolti al 
personale dell’Istituto (artt. 2222 e ss. Codice Civile e art. 7 comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 
s.m.i.). Dott. Savino SANTOVITO e Dott. Massimo ARDIZIO. 

 
IL DIRETTORE 

Premesso che: 
 la Legge Regionale 3 settembre 1991, n. 43 ad oggetto “Nuova disciplina dell’Istituto di Ricerche 

Economico Sociali del Piemonte I.R.E.S.” e s.m.i. dispone, altresì, che l’Istituto è un Ente regionale, 
dotato di personalità giuridica di diritto pubblico e di autonomia funzionale ai sensi dell’articolo 60 dello 
Statuto della Regione; 

 il Capo III, “Indirizzo politico-amministrativo e gestione”, della Legge regionale n. 23 del 28 luglio 2008 
e s.m.i., ai sensi dell’articolo 95 dello Statuto della Regione Piemonte, definisce agli articoli 16 e 17, 
rispettivamente, le attribuzioni degli organi di direzione politico-amministrativa e dei dirigenti ed, in 
particolare, stabilisce che agli organi di direzione politico-amministrativa spetti la definizione e la 
promozione della realizzazione degli obiettivi e dei programmi da attuare nonché la verifica della 
rispondenza dei risultati della gestione amministrativa alle direttive impartite, ed ai dirigenti l’attuazione 
dei programmi ed il raggiungimento degli obiettivi, nonché l’adozione degli atti necessari alla gestione 
finanziaria, tecnica ed amministrativa; 

 l’art. 9 del disciplinare sull’organizzazione degli uffici approvato dalla Giunta Regionale ai sensi dell’art. 
37 della L.R. n. 23/2008, attribuisce alla Direzione la responsabilità della gestione amministrativa 
dell’Istituto; 

 con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 57 in data 29/11/2022 è stato approvato il bilancio 
di previsione finanziario relativo al triennio 2023/2025; 

 con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 13 in data 14/03/2023 è stato approvato il “Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione” (P.I.A.O.) 2023-2025; 

- visto l’articolo 21 della Legge Regionale 3 settembre 1991, n. 43 “Nuova disciplina dell’Istituto di 
Ricerche Economico Sociali del Piemonte I.R.E.S.” e s.m.i., che dispone che “Nei casi in cui i problemi 
oggetto di studio richiedono la particolare competenza tecnica di consulenti, incarichi di collaborazione 
possono essere affidati a specialisti o ad Enti specializzati, di cui è notoriamente riconosciuta la specifica 
competenza richiesta”; 



- valutata l’opportunità, essendo l’IRES Piemonte pubblica amministrazione con più di 15 dipendenti e con 
accesso anche a utenti esterni, di dotare l’Istituto di defibrillatore, il cui corretto utilizzo non può 
prescindere da una adeguata formazione del personale;  

- rilevata pertanto, da parte della Direzione unitamente al Responsabile della Struttura ‘Area salute e 
sviluppo del sistema sanitario’ dell’Istituto, l’esigenza di organizzare un corso BLSD (Basic Life Support & 
Defibrillation) adulto e bambino per operatori “laici”, con formazione teorica e pratica del personale 
dell’Istituto che consenta di capire come intervenire tempestivamente con il defibrillatore e sulle 
tecniche di rianimazione cardiopolmonare da effettuarsi nei confronti di soggetti in arresto cardio-
respiratorio; 

- vista la deliberazione n. 28 del 28 giugno 2007 con la quale il Consiglio di Amministrazione dell’Istituto, 
ai sensi dell’art. 26 della L.R. n. 43/91, approva la direttiva in materia di incarichi professionali e di 
consulenza e ricerca; 

- visti gli artt. 2222-2230 del Codice Civile; 
- visto l’art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 s.m.i.;  
- dato atto che, rilevata la peculiarità delle prestazioni richieste non attivabili da professionalità presenti in 

Istituto, si è proceduto all’analisi dei curricula dei soggetti accreditati all’Albo dei collaboratori IRES 
nell’Area Tematica “8. Salute e tecnologie sanitarie”, livello “Esperto”, al fine di riscontrare la specifica 
competenza; 

- constatato che solamente i seguenti due professionisti risultano in possesso delle caratteristiche 
ricercate: 
 Dott. Savino SANTOVITO 
   Medico Chirurgo, Specialista in Pediatria, Direttore SC Pediatria 
   Ospedale Maria Vittoria Torino, ASL Città di Torino 
 Dott. Massimo ARDIZIO 
   Dirigente Infermieristico, Responsabile Outsourcing Aziendale 
   Ospedale Amedeo di Savoia Torino, ASL Città di Torino 
e che, pertanto, a fronte dell’unicità della prestazione sotto il profilo soggettivo, ai sensi dell’art. 5, 
comma 1, lett. c) del Regolamento sulla disciplina comparativa per il conferimento degli incarichi di 
collaborazione adottato con deliberazione del C.d.A. n. 52 del 20/12/2018, si procede in deroga alla 
procedura ordinaria di comparazione; 

- vista la nota prot. n. 1333 del 24/07/2023 che si allega alla presente Determinazione per farne parte 
integrante e sostanziale, in cui risultano i criteri e le motivazioni della scelta dei professionisti e con la 
quale si richiede, unitamente alla Dott.ssa Giovanna PERINO, Dirigente Ricercatrice IRES Responsabile 
della Struttura ‘Area Salute e sviluppo del sistema sanitario’, l’affidamento degli incarichi per prestazione 
di lavoro autonomo di natura occasionale a favore del Dott. Savino SANTOVITO e del Dott. Massimo 
ARDIZIO; 

- considerato che il Dott. Savino SANTOVITO è dipendente di Pubblica Amministrazione (ASL Città di 
Torino - Via San Secondo, 29 Torino) con rapporto di lavoro full-time e che, ai sensi dell’art. 53 c. 6 lett. 



f-bis) del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., non è necessaria l’autorizzazione a svolgere incarico esterno 
dell’Amministrazione di appartenenza, ma solo una comunicazione preventiva; 

- preso atto del parere tecnico favorevole, agli atti dell’Istituto (rif. prot. n. 1251 del 10/07/2023), 
rilasciato dal Direttore del Dipartimento Materno Infantile dell’ASL Città di Torino, visti il Regolamento 
aziendale in materia di incarichi extra-istituzionali e in particolare l’articolo 5 e la preventiva 
comunicazione relativa allo svolgimento di incarico extra-istituzionale formulata dal dipendente Dott. 
Savino SANTOVITO, rilevato che l’incarico di che trattasi (docenza – corso laici non certificativo BLSD 
presso IRES Piemonte, dal 01/09/2023 al 29/02/2024, compenso € 2.500,00) non è in conflitto di 
interessi, anche solo potenziale, con l’attività istituzionale e non interferisce con l’attività istituzionale e/o 
non reca pregiudizio al regolare espletamento dei compiti di servizio;  

- considerato che il Dott. Massimo ARDIZIO è dipendente di Pubblica Amministrazione (ASL Città di 
Torino - Via San Secondo, 29 Torino) con rapporto di lavoro full-time e che, ai sensi dell’art. 53 c. 6 lett. 
f-bis) del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., non è necessaria l’autorizzazione a svolgere incarico esterno 
dell’Amministrazione di appartenenza, ma solo una comunicazione preventiva; 

- preso atto del parere tecnico favorevole, agli atti dell’Istituto (rif. prot. n. 1237 del 06/07/2023), 
rilasciato dal Dirigente Professioni Sanitarie della Riabilitazione tecniche e della Prevenzione dell’ASL 
Città di Torino (Di.P.Sa), visti il Regolamento aziendale in materia di incarichi extra-istituzionali e in 
particolare l’articolo 5 e la preventiva comunicazione relativa allo svolgimento di incarico extra-
istituzionale formulata dal dipendente Dott. Massimo ARDIZIO, rilevato che l’incarico di che trattasi 
(docenza – corso laici non certificativo BLSD presso IRES Piemonte, dal 01/09/2023 al 29/02/2024, 
compenso € 2.500,00) non è in conflitto di interessi, anche solo potenziale, con l’attività istituzionale e 
non interferisce con l’attività istituzionale e/o non reca pregiudizio al regolare espletamento dei compiti 
di servizio;  

- considerata la sussistenza dei presupposti che giustificano il ricorso a prestazione di natura occasionale 
per attività di collaborazione che prevede impegno definito e compenso strettamente commisurato 
all’attività svolta; 

- ritenuto di procedere, conseguentemente, all’affidamento degli incarichi per prestazione di lavoro 
autonomo di natura occasionale al Dott. Savino SANTOVITO e al Dott. Massimo ARDIZIO; 

- stabilito che l’oggetto degli incarichi in affidamento al Dott. Savino SANTOVITO e al Dott. Massimo 
ARDIZIO  risulta così articolato: 
 Realizzazione di n. 5 di corsi BLSD (Basic Life Support & Defibrillation) adulto e bambino, ciascuno 

dei quali con un numero di discenti da 8 a 10, a fronte di 2 istruttori. Durata variabile da 4 a 6, ore a 
seconda del numero dei discenti. Illustrazione delle più recenti Linee Guida dell’Italian Resuscitation 
Council (IRC), con una parte teorica iniziale in cui vengono esposte le basi teoriche della 
rianimazione cardiopolmonare dell’adulto e nel bambino, ed una parte di addestramento pratico su 
manichini per le manovre di ventilazione di soccorso e di compressioni toraciche esterno e per 
l’utilizzo del DAE. È prevista anche una parte dedicata alle tecniche di disostruzione delle vie aeree in 
caso di inalazione accidentale di corpo estraneo; 



- visto il combinato disposto di cui agli artt. 53 comma 14 del D.Lgs. n. 165/2001, così come modificato 
dall’art. 34 comma 2 della Legge n. 248/2006, e 15 comma 2 del Decreto Legislativo n. 33/2013 s.m.i., 
in forza dei quali le Pubbliche Amministrazioni procedono alla pubblicazione sul proprio sito istituzionale 
del nominativo del consulente/collaboratore, dell’oggetto dell’incarico e del relativo compenso. La 
pubblicazione è condizione dell’efficacia dell’incarico e della sua liquidazione; 

- stabilito che le prestazioni di lavoro autonomo di che trattasi, regolamentate da contratti aventi efficacia 
dalla data di pubblicazione dei dati ad essi relativi sul sito ufficiale dell’Istituto nel rispetto della 
normativa sopra richiamata, avranno decorrenza a far data dal 1° settembre 2023 ovvero dalla data 
della loro sottoscrizione se successiva, e termine in data 29 febbraio 2024; 

- ritenuto di riconoscere a favore del Dott. Savino SANTOVITO e del Dott. Massimo ARDIZIO il 
corrispettivo di € 2.500,00 lordi cadauno (rif. preventivo prot. n. 1051 del 08/06/2023 agli atti 
dell’Istituto); 

- visto il Decreto Legislativo n. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi”; 

- vista la deliberazione n. 23 adottata dal Consiglio di Amministrazione del 6/11/2001; 
- dato atto che la spesa complessiva di € 5.000,00 lordi trova disponibilità sul competente capitolo del 

bilancio di previsione 2023-2025; 
- vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 65 del 19 dicembre 2022; 
tutto ciò premesso e considerato 

determina 
- di procedere, ai sensi degli artt. 2222 e ss. del Codice Civile e dell’art. 7, c. 6 del D.Lgs. n. 165/2001 e 

s.m.i., all’affidamento di n. 2 incarichi per prestazione di lavoro autonomo di natura occasionale per la 
realizzazione di corsi BLSD (Basic Life Support & Defibrillation) adulto e bambino, rivolti al personale 
dell’Istituto così come dettagliati nella proposta avanzata, unitamente alla Dott.ssa Giovanna PERINO, 
con nota prot. n. 1333 del 24/07/2023, che si allega alla presente Determinazione per costituirne parte 
integrante e sostanziale, al Dott. Savino SANTOVITO e al Dott. Massimo ARDIZIO, per il corrispettivo e 
nei termini di cui alla parte motiva della presente Determinazione; 

- di dare atto che con successivi contratti verranno regolamentati i rapporti tra le parti, prevedendo le 
modalità di pagamento; 

- di impegnare sul bilancio di previsione 2023-2025, la somma di € 2.500,00 per ciascun incarico affidato, 
e quindi complessivi € 5.000,00 (F23001), come segue: 

BENEFICIARIO ANNO IMPUTAZIONE BILANCIO N° CAPITOLO IMPORTO (€) N° IMPEGNO 

Dott. Savino SANTOVITO  2023 81 1.600,00 445 
Dott. Savino SANTOVITO  2024 81 900,00 973 
Dott. Massimo ARDIZIO 2023 81 1.600,00 444 
Dott. Massimo ARDIZIO 2024 81 900,00 972 

- di dare atto che saranno rispettati gli obblighi di pubblicazione, previsti dal combinato disposto di cui 
agli artt. 53 comma 14 del D.Lgs. n. 165/2001 s.m.i., e 15 comma 2 del Decreto Legislativo n. 33/2013 
s.m.i., sul sito dell’Ires Piemonte/Sezione Amministrazione Trasparente.  



Dati Amministrazione Trasparente: 
 Oggetto: Affidamento incarico per prestazione di lavoro autonomo di natura occasionale per la 

realizzazione di corsi BLSD (Basic Life Support & Defibrillation) adulto e bambino, rivolti al personale 
dell’Istituto  
Beneficiario: Dott. Savino SANTOVITO  
C.F.: SNTSVN59M09A285L 
Durata incarico: dal 01.09.2023, ovvero dalla data di sottoscrizione contratto se successiva, al 
29.02.2024    
Importo complessivo spesa: € 2.500,00 
Modalità di individuazione del beneficiario: Consultazione Albo soggetti accreditati ex art. 7, 
comma 6, D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. 
Responsabili Procedimento: Ing. Angelo ROBOTTO e Dott. Giovanna PERINO. 

 Oggetto: Affidamento incarico per prestazione di lavoro autonomo di natura occasionale per la 
realizzazione di corsi BLSD (Basic Life Support & Defibrillation) adulto e bambino, rivolti al personale 
dell’Istituto  
Beneficiario: Dott. Massimo ARDIZIO  
C.F.: RDZMSM63D15L219R 
Durata incarico: dal 01.09.2023, ovvero dalla data di sottoscrizione contratto se successiva, al 
29.02.2024    
Importo complessivo spesa: € 2.500,00 
Modalità di individuazione del beneficiario: Consultazione Albo soggetti accreditati ex art. 7, 
comma 6, D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. 
Responsabili Procedimento: Ing. Angelo ROBOTTO e Dott. Giovanna PERINO. 

Il Direttore   
Ing. Angelo ROBOTTO 
Firmato digitalmente


