VERBALE DELLA COMMISSIONE VALUTATRICE DEI PROFILI PER L'ATTIVAZIONE DI UNA
COLLABORAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DELL’ATTIVITA’ DI SUPPORTO Al PROGETTI:

$22009 — “Common Ground - Azioni interregionali di contrasto allo sfruttamento lavorativo
e di sostegno alle vittime”
$23007 - "Mediato - Aggiornamenti professionali in materia di immigrazione"

Il giorno 31 maggio 2023 alle ore 9.30, presso la sede dell’Istituto, si riunisce la Commissione
valutatrice dei curricula dei candidati relativi alla procedura di affidamento incarico per le
attivitd previste nei suddetti progetti, nominata con nota prot. 980/23 del 30/05/23
(Determinazione n. 25 del 20.03.2017), composta dal dott. Renato Cogno (Presidente), il
dott. Martino Grande (in qualita di componente) e la dott.ssa Elena Poggio (in qualita di
componente).

Il Presidente premette che in data 16/05/23 si procedeva all'invio dell’avviso di
comparazione curricula per 'affidamento di n. 1 incarico di collaborazione per le seguenti
attivita:

a. Peril progetto Mediato il/la collaboratore/trice sara chiamato/a a svolgere le seguenti
attivitd: (ristrutturazione del portale Mediato; inserimento di nuove sezioni e di
contenuti; mantenimento del posizionamento nei motori di ricerca e attivita di SEO;
aggiornamento e mantenimento della condivisione di contenuti con altri portali
(Piemontelmmigrazione e Lo Stato per i Nuovi Cittadini) tramite feed rss; garantire
I'interoperabilita per I'utilizzo con i browser piu diffusi (a titolo di esempio Firefox,
Chrome, Microsoft Edge, Safari) e la responsivita su diversi dispositivi (a titolo di
esempio pc, tablet, smartphone)

b. Per il progetto Common Ground il/la collaboratore/trice sara chiamato/a a svolgere le
seguenti attivita: Ideazione e progettazione della veste grafica e dell'identita visiva della
sezione dedicata al progetto (una landingpage) sul portale dell’Osservatorio
sullimmigrazione e sul diritto d’asilo (esempio di contenuti della sezione: descrizione
delle attivitd di progetto, descrizione delle attivita realizzate, contenuti audio-video,
slide, pubblicazioni, descrizione partner di progetto); inserimento di contenuti grafici e
testuali nella sezione; formazione per I'aggiornamento autonomo della nuova sezione.
creazione di una sezione riservata al progetto all'interno del Forum di consulenza on-
line e scambio alla pari ospitato dal portale dell’Osservatorio)

Profilo professionale “Informatico, sistemista di rete”, nell’ambito dei progetti su indicati
(avviso prot. n. 884/23 del 16/05/23).

Contestualmente si procedeva all’invio dell’'indagine interna per il suddetto avviso (prot. n.
885/23 del 16/05/23).

Alla data del 23/05/23, termine ultimo per l'invio delle candidature, risultava pervenuta
unicamente la candidatura di Zullo Enrico Paolo, agli atti dell’Istituto (prot. n. 930/23 del
24/05/23).




I componenti della Commissione avendo sottoscritto I'apposito modulo di accettazione
dell’incarico (dott. Renato Cogno nota prot. n. 983/23 del 30/05/23, dott. Martino Grande
nota prot. n. 984/23 del 30/05/23; dott.ssa Elena Poggio nota prot. n. 985/23 del 30/05/23)
attestano inoltre di non trovarsi in situazioni di incompatibilita e in situazioni per le quali
risulti necessaria la propria astensione dall'incarico di commissario, nonché, con riguardo
all’art. 77 del DLgs 18 aprile 2016 n. 50, di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste ai
commi 4, 5 e 6, trovando espressamente applicazione I'art. 35 bis del DLgs 30.03.2001 n.
165, I'art. 51 del codice di procedura civile, nonché I’art. 42 del DLgs 50/2016.

Il Presidente invita i componenti della Commissione a prendere atto dei criteri di
comparazione dei curricula e relativi punteggi, cosi come pubblicati sull’avviso:
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Esperienza professionale in realizzazione di portali | Max 30 punti (5 punti per ogni attivita
web su progetti finanziati su fondi europei realizzata)

Esperienza professionale in realizzazione di sitiwebsu | Max 30 punti (5 punti per ogni attivita
temi legati all'immigrazione e all’integrazione sociale | realizzata)
dei cittadini stranieri

Argomenti del colloquio: temi relativi all'oggetto
dell’incarico.

Con riferimento agli elementi di valutazione indicati la Commissione attribuisce i seguenti
punteggi:

CRITERI DI SELEZIONE PUNTEGGI e

PUNTI
Esperienza professionale in [ Max 30 punti (5 punti per
realizzazione di portali web su progetti | ogni attivita realizzata) 20
finanziati su fondi europei
Esperienza professionale in | Max 30 punti (5 punti per
realizzazione di siti web su temi legati | ogni attivita realizzata)
allimmigrazione e all'integrazione 30
sociale dei cittadini stranieri

50

A seguito della comparazione dei curricula la Commissione stabilisce di non procedere al
colloquio finalizzato ad approfondire le competenze dei candidati e le loro conoscenze degli
argomenti oggetto dell’attivita di ricerca e di riconoscere Zullo Enrico Paolo come il
candidato piu idoneo per supportare I'Istituto nell’espletamento delle attivita da svolgere
per raggiungere gli obiettivi perseguiti dall’IRES Piemonte per il progetto in oggetto.

TERZIEN




La Commissione trasmette il presente verbale
adempimenti di competenza.

Letto, confermato e sottoscritto
Torino, 31 maggio 2023

Il Presidente

| componenti la Commissione

al Responsabile del procedimento per gli

Dott. Renato Cogno
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Dott. Martino Grande




