VERBALE DELLA COMMISSIONE VALUTATRICE DEI PROFILI PER L’ATTIVAZIONE DI UNA
COLLABORAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DELL'ATTIVITA’ DI SUPPORTO Al PROGETTI:

$23003- progetto FAMI ERMES Prog. 3838, CUP F79E23000000007
G23003 — Gestionale Servizi Amministrativi 2023-2024

Il giorno 17 aprile 2023 alle ore 12.30, presso la sede dell’Istituto, si riunisce la Commissione
valutatrice dei curricula dei candidati relativi alla procedura di affidamento incarico per le
attivita previste nei suddetti progetti, nominata con nota prot. 688/23 del 14/04/23
(Determinazione n. 25 del 20.03.2017), composta dalla dott.ssa Roberta Valetti
(Presidente), il dott. Renato Cogno (in qualita di componente) ed il dott. Martino Grande (in
qualita di componente).

Il Presidente premette che in data 29/03/23 si procedeva all'invio dell’avviso di
comparazione curricula per I'affidamento di n. 1 incarico di collaborazione per le seguenti
attivita:

“supporto alla rendicontazione dei progetti concorrendo al lavoro del gruppo
multidisciplinare impegnato nella realizzazione delle diverse iniziative progettuali.

In particolare: controllo giustificativi di spesa, variazioni budget, inserimento dati su
piattaforma ministeriale, compilazione monitoraggio finanziario e rendicontazione
complessiva del progetto, assistenza amministrativa ai partner di progetto.

Inoltre attivita di supporto agli uffici amministrativi per cio che riguarda lo svolgimento di
procedure di gara sulla piattaforma acquistinretepa.it. e la rendicontazione delle stesse.”

Profilo professionale “Consulente in contabilita, controllo di gestione, analisi organizzativa
e rendicontazione”, nell’ambito dei progetti su indicati (avviso prot. n. 549/23 del
29/03/23).

Contestualmente si procedeva all’invio dell’indagine interna per il suddetto avviso (prot. n.
550/23 del 29/03/23).

Alla data del 05/04/23, termine ultimo per 'invio delle candidature, risultavano pervenute
le seguenti candidature, agli atti dell’Istituto (prot. n. 637/23 del 11/04/23):

e Baroni Federico

e DiFazio Corrado

e Fruttero Lorenzo

e Sangiuolo Maria Elda

e Torcello Valentina

| componenti della Commissione avendo sottoscritto I'apposito modulo di accettazione
dell'incarico (dott. Renato Cogno nota prot. n. 699/23 del 17/04/23, dott. Martino Grande
nota prot. n. 705/23 del 17/04/23; dott.ssa Roberta Valetti nota prot. n. 702/23 del
17/04/23) attestano inoltre di non trovarsi in situazioni di incompatibilita e in situazioni per
le quali risulti necessaria la propria astensione dall’incarico di commissario, nonché, con
riguardo all’art. 77 del DLgs 18 aprile 2016 n. 50, di non trovarsi in alcuna delle situazioni
previste ai commi 4, 5 e 6, trovando espressamente applicazione I'art. 35 bis del DLgs
30.03.2001 n. 165, I’art. 51 del codice di procedura civile, nonché 'art. 42 del DLgs 50/2016.




Il Presidente invita i componenti della Commissione a prendere atto dei criteri di
comparazione dei curricula e relativi punteggi, cosi come pubblicati sull’avviso:

Criteri di comparazione dei curricula e relativi punteggi:

Requisiti minimi per accedere alla procedura di selezione

milioni di euro

Esperienza fteqatsito Wmﬁ"ld di
_ ' accesso
Esperienza professionali specifiche in rendicontazione di progetti
finanziati su Fondi PON/FSE — FAMI / AMIF con budget minimo di 2 2 anni

Criteri di comparazione dei curricula e relativi punteggi:

Criteri di comparazione

Punteggio max 60 punti

Titolo di studio e Specializzazioni

Max 10 punti (Laurea triennale=5 punti
Laurea magistrale o specialistica=7
Formazione post laurea=8 dottorato=10)

Esperienza professionali specifiche in
rendicontazione di progetti finanziati su Fondi
PON/FSE — FAMI / AMIF

Max 10 punti (5 punti per ogni anno)

Esperienza professionali specifiche in assistenza e
supporto amministrativo

Max 25 punti (5 punti per ogni anno)

Esperienza professionale specifica in supporto alle
procedure di gara sulla piattaforma
acquistinretepa.it

Max 15 punti (5 punti per ogni anno)

Eventuale Colloquio
(il colloguio sara sostenuto se due o piu candidati
raggiungeranno 45 punti nella valutazione dei titoli
e delle esperienze) :

Punteggio

Argomenti del colloquio:
e larendicontazione delle spese nei progetti
finanziati su Fondi PON/FSE — FAMI / AMIF

e Applicativi informatici

e (Capacita relazionali e sociali

max 40 punti

A seguito della comparazione dei curricula la Commissione accerta la presenza dei requisiti
minimi di accesso alla selezione per i soli candidati Di Fazio e Fruttero.

Con riferimento agli elementi di valutazione indicati la Commissione attribuisce i seguenti

punteggi:

CRITERI DI SELEZIONE

PUNTEGGI

Di Fazio

Fruttero

PUNTI

PUNTI

1w .

~
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Max 10 punti (Laurea
triennale=5 punti
Titolo di studio e Laurga.m'aglstrale ©
- L specialistica=7 7 7
Specializzazioni )
Formazione post
laurea=8
dottorato=10)
Esperienza professionali
specifiche in
rendicontazione di Max 10 punti (5 punti
- - h 10 10
progetti finanziati su per ogni anno)
Fondi PON/FSE — FAMI /
AMIF
Esperienza professionali . .
specifiche in assistenza e Max 25 'puntl (5 punti 25 25
.. . per ogni anno)
supporto amministrativo
Esperienza professionale
specifica in supporto alle 3 )
. Max 15 ti (5 t
procedure di gara sulla earxo nip:nnncl)() punt! 15 15
piattaforma perog
acquistinretepa.it
57 57

Colloquio

Dovranno sostenere il colloquio sui seguenti argomenti:
e La rendicontazione delle spese nei progetti finanziati su Fondi PON/FSE — FAMI /

AMIF

e Applicativi informatici
e Capacita relazionali e sociali

i seguenti candidati:

- DiFazio Corrado
- Fruttero Lorenzo

La Commissione fissa i colloqui per il giorno 20 aprile dalle ore 10.

La Commissione trasmette il presente verbale al Responsabile del procedimento per gli
adempimenti di competenza.

Letto, confermato e sottoscritto

Torino, 17 aprile 2023

Il Presidente

| componenti la Commissione

Dott.fz Roberta Valetti
Dott. henato Cogno~
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