
 
COMUNE DI SPIGNO MONFERRATO 

PROVINCIA DI ALESSANDRIA 

Piazza Garibaldi n. 18 – 15010 Spigno M.to - Tel 0144/91155 - Fax 0144/91244 - P.IVA 00405270067 

 

 

SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE DI 

N° 2 OPERATORI ESTERNI CONDUTTORI MACCHINE OPERATRICI TRA COLTIVATORI 

DIRETTI RESIDENTI IN COMUNI MONTANI (ART. 18 LEGGE 97/1994). 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 

In esecuzione della deliberazione della Giunta Comunale n. 58 / 2024;          

 

RENDE NOTO 

 

è indetta selezione pubblica per l’assunzione a tempo determinato (3 anni) e parziale (massimo 18 ore 

settimanali) di n. 2 Operatori coltivatori diretti residenti in comune montano ai sensi dell’art. 18 della legge 

n. 97 del 31/10/1994 da adibire a collaboratore dell’area tecnica manutentiva comunale con mansione di 

conduttore di macchine operatrici complesse. 

Le modalità della selezione sono quelle stabilite dalle vigenti normative.  

La sede di lavoro sarà presso il Comune di Spigno Monferrato.  

È garantita la pari opportunità per l’accesso ai sensi della legge 10/04/1991 n. 125 e s.m.i. 

 

ART. 1 - Requisiti per l’ammissione alla selezione 

Per l’ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti alla data di scadenza del 

termine stabilito dal presente bando per la presentazione della domanda di ammissione: 

1. possesso del titolo di studio di scuola media secondaria di primo grado; 

2. essere coltivatore diretto residente in comune montano regolarmente iscritto all’INPS; 

3. patente di guida di categoria B; 

4. età minima anni 18; 

5. cittadinanza italiana; possono altresì partecipare i cittadini degli altri stati membri dell’UE ed i 

cittadini italiani non appartenenti alla Repubblica purché in possesso dei previsti requisiti di legge; 

6. godimento dei diritti civili e politici; 

7. aver ottemperato agli obblighi di leva o alle disposizioni di legge sul reclutamento militare; 

8. non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni; 

9. non aver riportato condanne penali che, ai sensi di legge, ostino all’assunzione di pubblici impieghi; 

10. idoneità psico - fisica all’impiego; 

11. abilitazione all’utilizzo dei mezzi agricoli e/o industriali (patentino trattori). 

 
ART. 2 - Titoli ulteriori 

Il possesso dei seguenti ulteriori requisiti consente di acquisire il relativo punteggio, come di seguito 
indicato: 
1. patente di guida categoria C …………………………………………………………………  punti 2 

2. patente di guida categoria D …………………………………………………………………  punti 4 

3. certificato qualifica conducente - CQC …………………….………..………………………. punti 2 

4. attestato di un corso per utilizzo motosega e decespugliatore ……….…………...………….  punti 1 
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5. attestato corso di formazione per addetti alla conduzione di piattaforme 

di lavoro mobili elevabili …………………..……………………………………...……….   punti 4 

6. attestato corso di formazione per addetti alla conduzione di escavatori idraulici, 

caricatori frontali e terne ………………………..……….……………………………….      punti 2 

7. certificato di abilitazione all’utilizzo di prodotti fitosanitari ………………….……………    punti 1 

8. attestato corso di primo soccorso …………………………………………………………..     punti 3 

9. attestato corso antincendio …………………………………………………………………     punti 2 
 
 
ART. 3 - Possesso dei requisiti 
I requisiti di cui ai precedenti articoli 1 e 2 devono essere posseduti dai candidati alla data di scadenza del 

termine stabilito dal presente bando per la presentazione della domanda di ammissione 

 
ART. 4 - Applicazione delle precedenze e delle preferenze 
Si applicano le norme di cui alla legge 12/03/1999 n. 68 per il collocamento obbligatorio delle categorie 

protette sia per la precedenza che per la preferenza. 

Del diritto di preferenza, spettante a parità di merito, se ne terrà conto dopo aver soddisfatto il diritto di 

precedenza. L’attivazione dell’istituto della precedenza è subordinata all’esistenza di posti riservati alle 

categorie protette di cui alla citata legge n. 68 del 12/03/1999. 

Per quanto riguarda la preferenza si applica l’art. 5 (commi 4 e 5) del DPR 487/94 e s.m.i. 

A parità di merito e di titoli la preferenza è determinata: 

dal numero dei figli a carico indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno; 

dall'aver prestato lodevole servizio nelle Amministrazioni Pubbliche; 

dalla minore età. 

 
ART. 5 - Compilazione della domanda 
Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera, dovranno essere indirizzate al Comune di 

Spigno M.to, Piazza Garibaldi 18 - Spigno M.to, e pervenire direttamente al Protocollo Generale dell’Ente, 

anche mediante PEC, entro e non oltre le ore 12.00 del 29/10/2024. 

 

Nella domanda è fatto obbligo agli aspiranti di dichiarare, sotto la loro personale responsabilità, ai sensi del 

D.P.R. 445/2000, pena l’esclusione, quanto segue: 

1. cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza con relativo indirizzo, codice postale e 

recapito telefonico; 

2. stato civile e il numero dei figli; 

3. possesso della cittadinanza italiana ovvero di quella di uno degli Stati membri dell'Unione 

Europea. I candidati cittadini degli stati membri dell'Unione Europea devono dichiarare di godere 

dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza nonché di avere 

adeguata conoscenza della lingua italiana; 

4. comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della 

cancellazione dalle medesime; 

5. eventuali condanne penali riportate (anche se sono state concesse amnistie, condono, indulto o 

perdono giudiziale) ovvero di non averne riportate; 

6. di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione o dai 

pubblici uffici; 

7. posizione nei riguardi degli obblighi militari (richiesta solo per i candidati di sesso maschile); 

8. titolo di studio richiesto dal presente Bando, con l'esatta indicazione dell'anno scolastico, 

dell’Istituto ove lo stesso è stato conseguito e della votazione riportata. I candidati in possesso di 

titoli di studio conseguiti all'estero dovranno specificare se gli stessi siano riconosciuti 

equipollenti a quelli italiani, produrne una copia tradotta da competente rappresentanza 

diplomatica, consolare o da traduttore ufficiale; 

9. di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inammissibilità al concorso previste dal Bando; 

10. di non essere stati interdetti o sottoposti a misure che impediscano, ai sensi delle vigenti 

disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione; 

11. per le persone portatrici di handicap (art. 20 L. 104/92) l'eventuale ausilio necessario nonché 

l'eventuale necessità di tempi aggiuntivi per sostenere le prove concorsuali (in proposito occorre 

allegare alla presente dichiarazione certificato medico rilasciato da apposita struttura sanitaria che 

specifichi gli elementi essenziali dell'handicap e dichiarazione degli strumenti necessari per 
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sopperire all'handicap in modo che la Commissione Giudicatrice possa garantire un eguale 

trattamento al momento dello svolgimento delle prove concorsuali); 

12. di essere a conoscenza che prima della stipulazione del contratto individuale di lavoro e prima 

dell’immissione in servizio potrà essere sottoposto ad accertamenti sanitari ai sensi dell’art. 16 del 

D. Lgs. 626/94 e successive modificazioni ed integrazioni; 

13. di essere consapevole della veridicità delle dichiarazioni contenute nella domanda di ammissione 

al presente concorso e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all'art. 76 del D.P.R. 

445/2000 in caso di false dichiarazioni; 

14. di essere consapevole che, ai sensi dell’art.13, comma 1, del D.lgs. 30/06/2003 n.196, i propri dati 

saranno raccolti dall’Ente per le finalità di gestione del concorso e successivamente per gli 

adempimenti connessi all'eventuale assunzione. Tali informazioni inoltre potranno essere 

comunicate alle Amministrazioni Pubbliche interessate alla posizione giuridico-economica del 

candidato; 

15. eventuale appartenenza alle categorie protette di cui all’art.1 della Legge 12 marzo 1999, n.68; 

16. eventuale appartenenza alle categorie di cittadini che nei pubblici concorsi abbiano diritto alla 

preferenza, a parità di merito, ai sensi dell’art.2 del presente bando e dell’art.5 del D.P.R. 

487/1994 e successive modifiche, specificandone il titolo; 

17. di possedere la qualifica di coltivatore diretto residente in comune montano regolarmente iscritto 

all’INPS; 

18. di possedere l’abilitazione all’utilizzo dei mezzi agricoli e/o industriali (patentino trattori). 

19. solo se diverso dalla residenza, domicilio o recapito cui far pervenire le comunicazioni relative 

alla selezione, con l'indicazione del numero di codice postale e il numero telefonico. 

 

Nella domanda il candidato potrà inoltre indicare il possesso di uno o più titoli, tra quelli 

elencati al precedente articolo 2, ai fini della valutazione. 

 

La firma del concorrente, apposta in calce alla domanda, non deve essere autenticata.  

La mancata sottoscrizione comporta l'esclusione dal concorso. 

Ai sensi dell'art.13, comma 1, del D.lgs. 30/06/2003 n.196, i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso 

l’ufficio personale per le finalità di gestione del concorso pubblico e saranno trattati anche successivamente 

all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le finalità inerenti la gestione del rapporto medesimo. Il 

conferimento di dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena la non 

ammissione al concorso. 

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle Amministrazioni Pubbliche 

direttamente interessate alla posizione giuridico-economica del candidato. 

L'interessato gode dei diritti di cui all'art.7 del citato Decreto legislativo tra i quali figura il diritto di accesso 

ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggiornare, 

completare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di 

opporsi, per motivi legittimi, al loro trattamento. 

Ai sensi dell’art.13, comma 1, lett. f), del D.lgs. 30/06/2003 n.196, si informa che il titolare del 

trattamento dei dati forniti dai candidati è il Comune di Spigno M.to e che il Responsabile del 

trattamento è il Responsabile del Personale. 

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art.8 della legge 7 Agosto 1990, n.241, si informa che il responsabile del 

procedimento relativo alla selezione in oggetto è il Responsabile del Servizio Personale. 

 
Alla domanda i concorrenti dovranno allegare: 
 

1. Fotocopia di documento di riconoscimento valido e Codice Fiscale; 
2. Fotocopia patente di guida di categoria B; 
3. Fotocopia abilitazione all’utilizzo dei mezzi agricoli e/o industriali (patentino trattori); 
4. Fotocopia patenti e attestazioni eventualmente indicate nella domanda in relazione ai titoli di cui al 

precedente articolo 2, ai fini della valutazione.  
 

Nel caso in cui risultino imperfezioni formali od omissioni non sostanziali nella domanda, il concorrente, ove 

identificabile, verrà invitato a provvedere al loro perfezionamento, entro un termine perentorio di 3 giorni, a 

pena di esclusione dal concorso. 
Agli aspiranti non ammessi verrà comunicata l’esclusione dal concorso a mezzo di posta certificata PEC. 
I candidati che non abbiano ricevuto comunicazione di esclusione dal concorso, devono intendersi 

ammessi e sono tenuti a presentarsi per sostenere la prova presso la sede del comune, nel giorno ed 
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orario indicati nel presente Bando. 
 
ART. 6 - Esame dei titoli. 
 
Prima di procedere alla definizione dei contenuti della prova pratica la Commissione giudicatrice provvederà 

in merito alla valutazione dei titoli di cui al precedente articolo 2. 
 
ART. 7 – Prova selettiva 
 
La prova selettiva consisterà in una prova pratica concernente le attività oggetto del presente bando e si 
svolgerà, salvo imprevisti, il giorno 31/10/2024, con inizio alle ore 10.00, presso il magazzino del Comune 
di Ponti, ubicato in Via Campo Sportivo - Ponti (AL). Pertanto, tutti coloro che avranno presentato domanda 
di partecipazione alla selezione entro il termine sopra indicato e che non riceveranno la comunicazione di 
esclusione o di revoca della procedura selettiva, sono tenuti a presentarsi, senza altri avvisi, muniti di 
documento di riconoscimento in corso di validità, presso il sopra indicato magazzino entro le ore 9.30 dello 
stesso giorno.  
Eventuali variazioni del diario e sedi della prova verranno tempestivamente comunicate. 
La mancata partecipazione alla prova equivarrà a rinuncia alla partecipazione alla selezione, anche se 

dipendente da causa di forza maggiore. La prova non si intenderà superata se il candidato non avrà ottenuto 

la valutazione di almeno 21/30. 

 

ART. 8 – Graduatoria. 

 
La Commissione Giudicatrice formerà la graduatoria dei concorrenti che abbiano superato le prove, ai sensi 
delle disposizioni dettate dal DPR 487/94, dall’art. 3 comma 7 della L. 127/97, dall’art.2 comma 9 della 
L. 16.06.1998 n. 191. 
Saranno dichiarati vincitori i candidati che nella graduatoria avranno ottenuto il punteggio finale più alto, 

con l’osservanza, a parità di punteggio, dei titoli di preferenza di cui all’art. 3 del presente Bando, purché gli 

stessi siano stati dichiarati nella domanda di partecipazione al concorso. 

La graduatoria finale rimane efficace nei termini di legge e verrà utilizzata per l'eventuale copertura dei posti 

che si venissero a rendere successivamente vacanti e disponibili nello stesso profilo professionale, fatta 

eccezione per i posti istituiti o trasformati successivamente all'indizione del concorso. La graduatoria potrà 

essere utilizzata anche da altri enti dello stesso comparto, previo accordo con l’Amministrazione di Spigno 

Monferrato, per assunzioni a tempo determinato. 

L'Amministrazione procederà alla copertura dei posti oggetto della selezione nel rispetto delle disposizioni 

vigenti contenute nelle norme concernenti le assunzioni di personale presso gli Enti Locali. L’assunzione 

verrà effettuata se ed in quanto le norme vigenti alla data di approvazione della graduatoria lo consentiranno. 

Coloro che non assumeranno servizio nei tempi che verranno comunicati saranno dichiarati rinunciatari al 

posto.  

Gli effetti giuridici ed economici decorrono dal giorno di effettiva assunzione in servizio. 

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle disposizioni attualmente vigenti in materia 

di modalità di concorsi. 

 

La partecipazione al concorso obbliga i concorrenti all'accettazione incondizionata delle disposizioni del 

presente bando, delle norme contenute in tutte le leggi ed i regolamenti generali o speciali in materia. 

Il Comune di Spigno M.to si riserva la facoltà di prorogare, sospendere o revocare il presente bando, o 

parte di esso, o di non procedere all’assunzione qualora ne rilevasse la necessità e l’opportunità per 

ragioni organizzative e/o di pubblico interesse. 

Al fine esclusivo di facilitare gli aspiranti al concorso, esclusa qualsiasi responsabilità dell'Amministrazione, 

si mette a disposizione schema esemplificativo della domanda di partecipazione (allegato A). 

I concorrenti potranno richiedere qualsiasi chiarimento inerente al suddetto concorso presso gli uffici 

dell’Ente negli orari di apertura degli stessi. 

 

 

Il Responsabile del Personale 

Dott. Andrea Giuseppe Bava 
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