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             Psicologa del lavoro e psicoterapeuta 
 
DATI PERSONALI 
 
Data di nascita:  19 giugno 1969 a Pinerolo (TO) 
Indirizzo:   Corso Francia 288. 10146 TORINO 
Telefono:  349-1328407 
E-mail:   barbara.martini@gmail.com 
Cittadinanza:         Italo-Francese 
 
PERCORSO FORMATIVO 
 
Diploma di maturità classica, presso il Liceo Ginnasio "C. Cavour" di Torino. 
 
Laurea in Psicologia del Lavoro e dell'Organizzazione presso l'Università degli 
Studi di Torino, con la votazione di 110/110 con lode. 
 
Iscrizione all'Albo degli Psicologi n. 1826 del 16 settembre 1996 
 
Specializzazione in Psicoterapia sistemico-relazionale 
 
 
ESPERIENZE PROFESSIONALI  
 
Dal 1994 ad oggi capo progetto e consulente in ambito formazione, valutazione, 
sviluppo organizzativo presso varie società di consulenza manageriale 
 
Dal 2015 ad oggi  psicologa del lavoro presso Centro Donna di Collegno 
 
Dal 2012 ad oggi  formatrice e selezionatrice presso Plastics Academy 
 
Dal 2010 al 2015  consulente HR presso Novacoop 
 
Dal 2010 al 2014  psicologa presso la Casa Circondariale Lorusso e Cotugno 
 
Dal 2006 al 2008  consulente HR presso Csi Piemonte 
 



COMPETENZE E ATTIVITA’ 
 
Formazione: analisi dei bisogni, progettazione e docenza in percorsi formativi e di 
sviluppo di competenze.  
Sviluppo di modalità formative legate al gioco: Ideazione, progettazione ed 
erogazione di percorsi di sviluppo professionale che utilizzano lo stimolo ludico per 
approfondire competenze manageriali. 

 
Temi principali: Lavoro in Team, Comunicazione, Public Speaking, 
Leadership, Gestione delle Risorse, Intelligenza emotiva, Formazione 
Formatori, Project Management, Tecniche di costruzione di Intervista e 
Questionario, Lavoro per Processi, Gestione del colloquio, Gestione delle 
Riunioni, Gestione processo di Valutazione e Selezione, Change Management, 
Gestione tempo e priorità, Gestione dello stress lavoro correlato, Coaching 
interculturale, Servizio al Cliente, Gestione dei reclami, Sicurezza sul lavoro. 

 
Selezione: screening, recruiting, costruzione profili, costruzione di strumenti di 
valutazione, colloqui individuali, prove di gruppo, stesura profili, uso di test, in 
ambito informatico, GDO, finanziario, produttivo, sanitario. 
 
Valutazione: valutazione del potenziale (anche attraverso la metodologia 
dell’Assessment Center), valutazione delle prestazioni, management audit. 
 
Sviluppo organizzativo: conduzione di gruppi di miglioramento su progetti 
aziendali, analisi organizzativa e gestione processi di cambiamento. 
 
Orientamento al lavoro: bilancio di competenze e supporto nella ricerca di lavoro  
 
Coaching: supporto al ruolo e orientamento al cambiamento individuale 
 
Psicoterapia: individuale, di coppia e familiare  
 
ALTRE CONOSCENZE 
 
Lingue: Francese madrelingua, Inglese discreto, in fase di approfondimento. 
Informatica: Office Microsoft, Open Office, Lotus Notes, Internet 



PRINCIPALI CLIENTI SEGUITI 
 

• GDO: Novacoop, Carrefour,  Conforama, Sapore di Mare, Norauto 
• ICT: Csi Piemonte, AtWork, Brainware 
• Alimentare: Ferrero 
• Finance: Toro Assicurazioni, Augusta Assicurazioni, IntesaSan Paolo 
• PA: Università di Torino, Inail, Regione Sardegna 
• Sanità: Ospedale Molinette, Asl TO2, Associazione Medici Diabetologi, 

Menarini, Lusofarmaco, Coop. il Margine, Coop. Stranaidea, Coop. Ippogrifo  
• TLC: Wind, Contacta 
• Automotive: GFA (Fiat Auto, Iveco, FPT, Elasis, CRF), Magneti Marelli, 

Comau, Teksid, Alstom, Avio  
• Industria: Consorzio Proplast (Guala, Thermoplay, Alpla, GF, ITP), Coesia, 

Italcementi, Impregilo, Nylstar, Novaceta, Colorificio San Marco, Flenco, Tre-
P-Carrelli 

• Servizi: Enel, TNT, E-bay, Cepu, Coloryourlife, Gec 
 
 
PUBBLICAZIONI 
 
R.P.C. dalla ricerca all'intervento in: Castellano A.M., Castellano F., Mander M. 
(a cura di), Persone, Professionisti, Organizzazioni, Tirrenia Stampatori, Torino, 
1998 
Team building: questioni, metodi, strumenti in: Castellano A.M., Castellano F., 
Mander M. (a cura di), Persone, Professionisti, Organizzazioni, Tirrenia Stampatori, 
Torino, 1998 
Esperienza: in S. Casagrande, F. Castellano, S. Ricci (a cura di ) Costruire se 
stessi costruendo le organizzazioni, Guerrini e associati, Milano, 2006 
La voce della direzione: in S. Casagrande, F.  Castellano, S. Ricci (a cura di) 
Costruire se stessi costruendo l’organizzazione, Guerrini e associati, Milano, 2006 
Strumenti: in S. Casagrande, F. Castellano, S. Ricci (a cura di) Costruire se stessi 
costruendo l’organizzazione, Guerrini e associati, Milano, 2006 
 
 

Autorizzo al trattamento dei miei dati personali ai sensi del D. L. 30/6/ 2003 n. 196 


