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CITTA' DI GRAVELLONA TOCE

Provincia del Verbano Cusio Ossola

P.zzaResistenza,10 — Tel. 0323/848386 — Fax 0323/864 168 -00332450030
PECgravellonatoce@pec.it
PEOprotocollo@comune.gravellonatoce.vb.it

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI, PER LA COPERT URA DI N. 2 POSTI
DI ISTRUTTORE TECNICO - EX CAT. C (AREA ISTRUTTORI) - A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO - DI CUIN. 1 POSTO RISERVATO PRIORIT ARIAMENTE A FAVORE
DEI VOLONTARI DELLE FF. AA.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE

Premesso che la deliberazione della Giunta Colauna 112 del 3 giugno 2024 di
approvazione del P.I1LA.O. ed il relativo pianonnale dei fabbisogni di personale e definizione del
piano assunzionale 2024 — 2026, ha previsto lartumaedi n. 2 posti, a tempo pieno e indeterminato,
di Istruttore Tecnico (ex Cat. C) — Area degli ustori;

Viste le proprie determinazioni nn. 451 del 30 i0§1024 e 469 del 5 agosto 2024;
Visto l'art. 35 del D. Lgs. n. 165/2011,

Visto l'art. 91 del D. Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.P.R. n. 487/1994, aggiornato dal D.PE. giugno 2023 n. 82, disciplinante
I'accesso agli impieghi e le modalita di svolginedei concorsi;

Visto il vigente “Regolamento comunale delle prageddi concorso, selezione e accesso
all'impiego” approvato con deliberazione della Gau@omunale n. 78 del 22 aprile 2024;

Visto il vigente CCNL Funzioni Locali ed il relativsistema di classificazione professionale
del personale;

RENDE NOTO

Che e indetto un concorso pubblico per soli esamnigocopertura di n. 2 posti, a tempo pieno e
indeterminato (36 ore), di ISTRUTTORE TECNICO - Area Istruttori - CCNL Comparto
Funzioni Locali, di cui n. 1 posto riservato prioritariamente a favore dei volontari delle FF. AA.
congedati senza demerito, da assegnare al Servidiecnico del Comune di Gravellona Toce
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Art.1 - TRATTAMENTO ECONOMICO E GIURIDICO

Il rapporto di lavoro é regolato dalle norme digegdai contratti collettivi vigenti, dai Regolantien
del Comune di Gravellona Toce e da tutti gli attinainistrativi che lo regolano e che si intendono
incondizionatamente accettati dal concorrentettdi’della nomina in servizio.

Ai posti in oggetto viene riconosciuto il trattanb@rconomico previsto per la categoria Istruttori -
posizione economica iniziale di accesso - del cotopBunzioni Locali, e dalla contrattazione
decentrata integrativa vigente all’atto dell’assane, oltre all'indennita di vacanza contrattuale
attualmente prevista, alla tredicesima mensilittindennita di comparto e ad altri compensi e/o
indennita ai sensi del vigente CCNL. L'inquadranoesgcondo il CCNL 2019/2021 del 16 novembre
2022 é stabilito nell’Area Istruttori.

Tutti gli emolumenti sono soggetti alle trattenetariali, previdenziali ed assistenziali a norma di

legge.

Art. 2 - REQUISITI DI AMMISSIONE
Per essere ammessi occorre essere in possessguaens titoli e requisiti:

1. Eta non inferiore ad anni 18alla data di scadenza della presentazione dellaaddane non
superiore a quella prevista dalle normative vigpatiil collocamento a riposo;

2. Essere cittadino italiano (sono equiparati gli italiani non appartenenti @lapubblica)
ovvero essere cittadino di uno degli Stati membri dellUmne Europeaovvero essere
familiare di cittadino di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea non avente la
cittadinanza di uno Stato membro, purché titolagk diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente; oppuegssere cittadino di Paesi terzi (extracomunitari) prché
titolare del permesso di soggiorno CE per soggiormdi di lungo periodo o titolare dello
status di rifugiato ovvero dello status di protedcussidiaria. | cittadini dell’'Unione Europea
e di Paesi terzi devono inoltre godere dei dicittili e politici negli Stati di appartenenza o di
provenienza, avere adeguata conoscenza della lingliana, essere in possesso, fatta
eccezione della titolarita della cittadinanza &nh, di tutti gli altri requisiti previsti per i
cittadini della Repubblica.

3. Titolo di studio:
Diploma di istruzione secondaria di secondo gragiinguennale) rilasciato da:

Istituto Tecnico per Geometri

Istituto Tecnico Industriale indirizzo Edilizia

Istituto Tecnico Settore Tecnologico indirizzo Gagtoni, ambiente e territorio Tradizionale
Istituto Tecnico Settore Tecnologico indirizzo Gagtoni, ambiente e territorio Geotecnico
Istituto Tecnico Settore Tecnologico indirizzo ciea) materiali e biotecnologie indirizzo
ambientali
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Istituto Tecnico Settore Tecnologico indirizzo ciea) materiali e biotecnologie indirizzo sanitarie
Istituto Tecnico Settore Tecnologico indirizzo clea) materiali e biotecnologie indirizzo chimica.

Si prescinde dai predetti titoli qualora il candaa®ia in possesso del titolo di studio superiore
considerato assorbente rispetto ai diplomi di stselcondaria di secondo grado sopra elencati. Ai
fini dellammissione alla presente procedura sooonsaerati validi ai fini dell'accesso i seguenti
titoli:

- Laurea triennale in Ingegneria civile e ambient{@lasse 08; L-7)

- Laurea triennale in Scienze dell’Architettura e’'ttedegneria edile (Classe 04; L-17 / L-23)

- Diploma di laurea conseguito ai sensi della nomaagirevigente al D.M. 509/1999 (cd. “vecchio
ordinamento”):

- Diploma di laurea in Ingegneria civile

- Diploma di laurea in Ingegneria edile

- Diploma di laurea in Architettura

- Diploma di laurea in Ingegneria edile-Architettura

-Laurea specialistica/magistrale in:

- Ingegneria civile (28/S) (LM-23)

- Ingegneria dei sistemi edilizi (LM-24)

- Ingegneria della sicurezza (LM-26)

- Architettura e ingegneria edile (4/S)

- Architettura e ingegneria edile architettura (LM-4)
- Architettura del paesaggio (3/S) (LM-3)

Per i candidati che hanno conseguito il titololinogpaese dell’Unione Europea I'equiparazione del
titolo di studio e effettuata sulla base delle dspioni di cui all’art. 38, comma 3, del D.Lgs. n.

165/2001. Il titolo di studio dovra essere acconmaag da una traduzione in lingua italiana effetiuat
da un traduttore in possesso del necessario tia@bilitazione.

4. Iscrizione nelle liste elettoralidel Comune di residenza.

5. Non avere riportato condanne penali, né avere procémenti penali in corsoche, ai sensi
delle vigenti disposizioni di legge, vietino la taszione del rapporto di impiego con la
Pubblica Amministrazione;

6. Non essere stato destituito o dispensato dallimme presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero essere stato dichiarato
decaduto da un impiego statalei sensi di quanto disposto all'art. 127, comnlatd d),
D.P.R.3/1957, ovvero non essere statenziato da una Pubblica Amministrazione ad esito
di un procedimento disciplinare;
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7. Idoneita psico-fisica all'impiego e alle mansioni pprie previste per il posto: il candidato
sara sottoposto a visita medica intesa a consthitdwaeita alla mansione cui lo stesso sara
destinato. Il giudizio medico positivo sara indispabile ai fini dell'assunzione;

8. Assolvimento degli obblighi militari imposti dalla legge sul reclutamentqper i candidati
di sesso maschile nati entro il 31/12/1985) oppposizione regolare nei confronti
dell'obbligo previsto dagli ordinamenti del Paeseappartenenza (solo per i cittadini non
italiani);

Non possono accedere all'impiego coloro che soatd dllocati a riposo.

| requisiti devono essere posseduti alla datcddenza del termine stabilito per la presentazione
della domandadi partecipazione e devono essere auto-dichiaiasiensi del D.P.R. n. 445/2000,
nella domanda stessa. L’Amministrazione si riséaviacolta di verificare il possesso dei requisiti
dichiarati. L'accertamento della mancanza anchendisolo dei requisiti prescritti per I'ammissione
al concorso e per la nomina in ruolo, comportaualgnque tempo la decadenza dalla nomina.

Art. 3 - DOMANDA DI AMMISSIONE E TERMINI DI PRESENT AZIONE

Per essere ammessi alla selezione gli aspirantiadow inviare la domanda di partecipazione al
concorso esclusivamente per via telematica attsavela “PIATTAFORMA UNICA Dl
RECLUTAMENTO?” (https://www.inpa.gov.it/).

Il candidato, previa autenticazione attraversatesni SpID, CIE, CSN, e IDAS dovra compilare il
modulo elettronico sul sistema InPA, raggiungildi@la rete internet “https://www.inpa.gov.it/”

previa registrazione sullo stesso sistema. La tregisne, la compilazione e l'invio on line della
domanda dovranno essere completati entro trentaiglalla data di pubblicazione del bando sulla

piattaforma.

La data di presentazione on line della domandaadiepipazione alla selezione e certificata e
comprovata da apposita ricevuta elettronica rigaailal sistema al termine della procedura di invio
Il candidato deve indicare nella domanda in modaites| proprio recapito e la propria email. Il
Comune di Gravellona Toce non assume nessuna sedmbia per quanto riguarda la dispersione di
comunicazioni dovuta ad inadempienze del candidétper eventuali disguidi o ritardi o problemi
tecnici o comunque imputabili a fatto di terzi,aso fortuito o forza maggiore.

All'atto della registrazione sul portale, I'intesedo compila la domanda ed il proprio curriculum
vitae completo di tutte le generalita anaghef ivi richieste, con valore di dichiarazéo
sostitutiva di certificazione ai sensi dellieolo 46 del DPR n. 445/2000, indicando uadiiizzo
PEC o altro domicilio digitale a lui integiaal quale intende ricevere ogni comunicagio
relativa alla procedura stessa. In caso dniddo digitale non certificato, I’Amministraane
non risponde della mancata ricezione delle cooazioni trasmesse.
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Nella domanda dovra essere specificato I'eventpaksesso di titoli di preferenza o precedenza
previsti dagli artt. 5 e 16 del D.P.R. n. 487/1984ui si dovra dichiarare l'autenticita ai sedell’art.

47 del D.P.R. n. 445/200Qa mancata dichiarazione esclude il candidato dal dneficio |
candidati interessati, che avranno superato lagoooale, dovranno far pervenire entro quindicimgjior
dalla data di svolgimento della stessa una dichian@ sostitutiva che contenga i riferimenti
necessari allAmministrazione per la loro acquisia e/o per i controlli di rito.

La partecipazione al concorso comporta il versamenon rimborsabile, di urontributo di
ammissionepari ad € 10,00, da effettuarsi durante la faseskrimento della domanda tramite
bonifico bancario -c/c Bancario di Tesoreria - Banca Popolare di Sonds - Agenzia di
Gravellona Toce IBAN 1T14P0569645440000005701X91¥B- SWIFT: POSOIT22XXX - con

la seguente causale “Nome Cognome (candidato) ‘@sagubblico n. 2 Istruttori Tecnicila ricevuta di
pagamento dovra essere obbligatoriamente allefjatdaananda, a pena di esclusione.

Il candidato dovra impegnarsi, in caso di assure@ibtempo indeterminato, a permanere in servizio
presso '’Amministrazioneer 5 (cinque) annidalla data di sottoscrizione del Contratto Indiate
di Lavoro.

Il candidato ha inoltre I'obbligo di comunicarey&zzo di PEC, comunicazione assunta al protocollo
o raccomandata A.R., le eventuali successive varatli residenza o domicilio. I Comune non
assume alcuna responsabilita nel caso di dispersibncomunicazioni, dipendenti da inesatte
indicazioni del recapito da parte dei concorrendaomancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domandé,per eventuali disguidi postali o telegrafici
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fddw forza maggiore.

La partecipazione alla procedura di cui al presdératedo comporta I'esplicita ed incondizionata
accettazione delle norme stabilite nello stesso.

Art.4 — RISERVE DI LEGGE

Per i posti messi a concorso operano le seguesative di legge (o parziali e i cui resti saranno
utilizzati per successive procedure):

Riserva per i volontari delle FF.AA.

Aisensidell’art. 1014 e dell’art. 678, c. 9, @elLgs. n. 66/2010, n. 1 posto e prioritariamergenato

a favore dei volontari delle Forze Armate in ferbnave e ferma prefissata congedati senza demerito,
ovvero durante il periodo di rafferma nonché deiomtari in servizio permanente e Ufficiali di
complemento in ferma biennale e Ufficiali in ferm@fissata che hanno completato senza demerito
la ferma contratta.
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Ai sensi dell’art. 1, comma 9 bis, del d.l. n. 223, convertito con modificazioni dalla L. 21 giwgn
2023, n. 74, con il presente concorso residua taziohe di riserva di posto a favore degli operator
volontari che hanno concluso il servizio civile vamnsale senza demerito (0,30) che verra cumulata
ad altre frazioni che si dovessero realizzare respmi provvedimenti di assunzione.

Ai sensi dell'art.5 comma 1 D.P.R.487/1994, in ogwaiso, le riserve di posti non possono
complessivamente superare la meta dei posti Messi@Iso.

Ai fini dell’applicazione dell’'art. 6 del D.P.R. 487/1994 (equilibrio di genere) si specifica cae |
percentuale di rappresentativita dei generi pgukdifica messa a concorso al 31 dicembre 2023 € la
seguente: 50% femmine e 50% maschi. Dato cheférdifiziale tra i generi € inferiore al 30%, non
verra applicato il titolo di preferenza di cui alit. 5, comma 4, lett. 0) del D.P.R. n. 487/1994 in
favore del genere meno rappresentato.

Per il presente concorso non operano:

- Lariserva di cui all’art. 1 della Legge 12.03.1992%8 in quanto la quota obbligatoria di cui
all'art. 3, comma 1 lettera c) della medesima leggdta interamente coperta;

- Non opera lariserva a favore degli appartenelaticaitegorie protette di cui all’'art. 18, comma
2, della Legge 12.03.1999, n. 68, e categorie emaip quali le categorie previste dall’art. 1,
comma 2, della Legge 23.11.1998, n. 407 (vittimé tderorismo e della criminalita
organizzata e loro famigliari), integrata da quaptevisto dalla Legge 24.12.2007 n. 244
(orfani e coniugi superstiti dei deceduti per fatioavoro), dall’art. 7 del Decreto Legge
31.08.2013, n. 101 (testimoni di giustizia), in gieal’Ente occupa meno di 50 dipendenti

Art.5 - PROVE DI CONCORSO

La procedura concorsuale consiste nello svolgimdntma prova scritta a contenuto teorico-pratico
e di una prova orale.

Art.6 - PROVA SCRITTA

La prova puo consistere nella stesura di un elab@@itto o un quiz o questionario o di uno o piu
guesiti a risposta sintetica o nella stesura dichi consentano la verifica sia della preparazione
tecnico-amministrativa, sia della conoscenza dsdtpienti materie:

- Elementi ordinamento delle autonomie locali;

- Elementi sulle leggi e regolamenti amministrativi;

- Istituzioni di diritto costituzionale, amministrati e diritto civile, nozioni di diritto penale;
- Legislazione sulle espropriazioni per pubblicaitatl

- Legislazione sulla tutela del suolo e dell’ambiente

- Leggi e regolamenti igienico-sanitari;
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- Leggi, regolamenti in materia di lavori pubblicipgettazione, appalto, direzione, contabilita
e collaudo di opere pubbliche;

- Urbanistica generale e strumenti urbanistici esecut

- Leggi, regolamenti, procedure in materia di EdaliBrivata.

| voti sono espressi in trentesimi.
Conseguono I'ammissione alla prova orale i candathe abbiano riportato una votazione di almen8@1/
nella prova scritta.

Art.7 - PROVA ORALE

La prova consistera in un colloquio individuale aliazato a verificare e ad approfondire la
conoscenza sulle materie della prova scritta eltréno

— accertamento della conoscenza della linguasgg|

— accertamento dell'uso del computer e delleiegmbni informatiche piu diffuse.

| voti del colloquio orale sono espressi in tremes

Il colloquio sara considerato superato con unaaiotee di almeno 21/30.

Art. 8 - PROVE DI PRESELEZIONE

In presenza di un numero di domande superiori trédita) le prove di esame potranno essere
precedute da una preselezione tramite quiz a tsposiltipla predeterminata, sulle materie del
programma previsto per le prove di esame.

La prova preselettiva consistera nella soluzionendjjuestionario a risposta multipla sulle materie
d’esame, con alternative di risposte gia predisptatle quali il concorrente dovra scegliere guell
esatta.

La graduatoria della prova preselettiva sara foatauln ordine decrescente di punteggio e verra
pubblicata all’Albo Pretorio e sul sito istituzidaadel’Ente, oltre che sul portale InPA.gov.it.
Saranno ammessi alle prove d’esame i candidatli guranno conseguito il punteggio piu alto, non
inferiore a 21/30, in numero massimo di 30 (tremanché tutti coloro che si troveranno a parita di
punteggio con l'ultimo candidato utiimente collamsit Il punteggio conseguito nella prova
preselettiva non concorrera alla formazione deb Vimiale di merito.

Ogni comunicazione inerente lo svolgimento dellavpr sara comunicata unicamente mediante
pubblicazione di apposito avviso sul portale INRA.g e sul sito internet dell’Ente all'indirizzo:
www.comune.gravellonatoce.vb.Amministrazione Trasparente - Sezione “Bandi din€»rso”.
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ART. 9 - PROVE D’ESAME - CALENDARIO

Per lo svolgimento della prova scritta, cosi comgra indicata, il Comune si avvarra dell'utilizzo
degli strumenti informatici e digitali di cui alfa10, comma 1, lettera b) del D.L. n. 44/2021
confermate dall’art. 35-quater D.Lgs.165/2001. Nebrso della presente procedura
’Amministrazione Comunale potra avvalersi di sisteautomatizzati, nonché di societa esterne
specializzate nella redazione, somministrazion®reezione dei risultati delle prove scritte. Le
modalita di svolgimento delle prove e la sedefiunverranno svolte saranno pubblicate unicamente
sul portale InPA.gov.it e sul sito del Comune da@llona Tocewww.comune.gravellonatoce.vb.it
nella Sezione “Amministrazione trasparente” — Batiaioncorso.

Detta pubblicazione ha valore di comunicazionettdire personale ai destinatari.

Per essere ammessi allo svolgimento delle prov&adie, i candidati dovranno essere muniti di un
documento di riconoscimento in corso di validitanclwé di eventuali documentazioni integrative
espressamente indicate nel protocollo di sicuredpdtato dall’'Ente.

Il calendario e le sedi delle prove verranno coroainiai concorrenti, con congruo anticipo, attraeer

il portale InPA.gov.it e la pubblicazione sul skebwww.comune.gravellonatoce.vbnella Sezione
“Amministrazione trasparente” — Bandi di concorson valore di notifica a tutti gli effetti.

La comunicazione di ammissione alla prova oraleeen/unicamente mediante pubblicazione sul
portale InPA.gov.t e sul sito internet del Comuneali Gravellona Toce
www.comune.gravellonatoce.vbnella Sezione “Amministrazione trasparente - baindbncorso”.

| risultati delle prove e gli esiti del concorsaaao pubblicati sul portale InPA.gov.it e sul sito
istituzionale del Comune di Gravellona Toeevw.comune.gravellonatoce.vb.nella sezione
“Amministrazione trasparente - bandi di concorso”.

Tutte le pubblicazioni riferite alla procedura di @l presente bando hanno valore di comunicazione
diretta e personale ai destinatari.

Non saranno ammessi a partecipare alle prove:

- Per la prova scritta: i candidati che non siancsemé all’appello effettuato all’ora prevista per
la prova;

- Per la prova orale: i candidati che non siano priesdl’appello effettuato all’'ora prevista per
la prova.

Le prove d’esame verranno espletate nel rispett@ade20 della L.104/1992. Il candidato portatore
di handicap dovra specificare gli ausili necessemiché I'eventuale richiesta di tempi aggiuntier p
sostenere la prova d’esame.
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Art. 10 - COMMISSIONE GIUDICATRICE

La selezione dei candidati sara effettuata da umanrfissione esaminatrice, nominata dal
Responsabile del Servizio Personale.

Possono essere chiamati a far parte della Commesswembri aggiunti per la verifica della
conoscenza della lingua straniera e/o delle competamformatiche.

Art. 11 - FORMAZIONE E VALIDITA’ DELLA GRADUATORIA

La graduatoria finale della selezione, che terra@dell’applicazione degli eventuali diritti dserva,

di precedenza e di preferenza, verra approvattgragnte a tutti gli atti delle operazioni concotsua
con determinazione del Responsabile del ServiziedPale e verra pubblicata mediante affissione
all’Albo Pretorio del Comune e nella Sezione “Baddconcorso” in Amministrazione Trasparente,
oltre che sul portale InPA.gov.it. Dalla data detpubblicazione decorrera il termine per eventuali
impugnazioni. La graduatoria finale sara insentahe sul sito internet del Comune.

Con l'approvazione della graduatoria finale ver@nindividuati i concorrenti vincitori della
procedura selettiva pubblica ai quali spetteratriaizione dei posti disponibili. L’esito della
procedura selettiva sara portato a conoscenzaragiori mediante la prescritta pubblicazione.

La fissazione della data di effettiva assunzionsearvizio € comunque subordinata al rispetto, da
parte del’Amministrazione, dei vincoli normatiaontrattuali, o finanziari che risulteranno vigenti
senza che i vincitori od altri concorrenti idon@ispano vantare diritti nei confronti della stessa
Amministrazione.

| vincitori della procedura selettiva saranno iatiia presentarsi personalmente presso il competent
ufficio del Comune, entro il termine indicato net@municazione di assunzione, per la stipulazione
del contratto individuale di lavoro subordinato.

Per l'accertamento nei confronti dei vincitori debssesso dei requisiti previsti per l'accesso
all'impiego, si applicano le disposizioni di leggeegolamentari.

Prima della stipula del contratto individuale dvdeo, ciascun soggetto individuato vincitore deve
inoltre dichiarare, sotto la propria responsahildanon avere altri rapporti di lavoro subordinato
pubblico o privato e di non trovarsi in nessundedsituazioni di incompatibilita richiamate dalt'ar
53 del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. L'accertametdtla mancata sussistenza dei requisiti per
'accesso all'impiego comporta la risoluzione diittih del contratto individuale di lavoro, senza
obbligo di preavviso.

La rinuncia all’'assunzione o la mancata present&zdel candidato vincitore nel termine fissato per
'assunzione implica la decadenza dalla graduaterisi procedera alla chiamata di altri candidati
idonei, secondo la graduatoria.

La graduatoria ha validita di due anni decorreatiadsua formale approvazione. L’Amministrazione
comunale ha facolta di utilizzare tale graduatpeala copertura di ulteriori posti di pari categor
contrattuale e profilo professionale che, nel stiddperiodo, dovessero rendersi eventualmente
vacanti e disponibili, nel rispetto della normatwalel CCNL che risulteranno vigenti. E’ facolta
dellAmministrazione autorizzare, previa convenapfutilizzo della graduatoria da parte di altre
Amministrazioni.
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Art. 12 — TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (INFORMATI  VA)

Ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016, s’informarcandidati che i dati dichiarati saranno
utilizzati dagli uffici comunali esclusivamente gderfinalita di gestione della procedura e saranno
trattati successivamente per le finalita inereldi gestione del rapporto di lavoro, nel rispetédlal
normativa specifica e delle disposizioni dei Cattitaollettivi di Lavoro vigenti. Il trattamento gne
effettuato sia con strumenti cartacei sia con sttppdormatici a disposizione degli Uffici; i dati
verranno comunicati al personale dipendente delfifimstrazione Comunale coinvolto nel
procedimento nonché ai componenti della Commissi@nglicatrice; il conferimento dei dati e
obbligatorio ai fini della valutazione dei requiisit partecipazione, pena I'esclusione dalla procad

Il titolare del trattamento e il Comune di GravakoToce rappresentato dal Sindaco pro-tempore. Il
responsabile del trattamento dei dati € il Resfuilesdel Servizio Personale, Dr. Stefano Oglina.
Con la domanda di partecipazione il candidato @&#arl’ Amministrazione alla pubblicazione del
proprio nominativo sul sito Internet del Comuné&davellona Toce per tutte le informazioni inerenti
il presente concorso.

Art. 13 - DISPOSIZIONI FINALI

Con la partecipazione alla procedura selettiva uestjone e implicita da parte del concorrente
'accettazione senza riserve di tutte le presconizi@ precisazioni contenute nel bando.
L’Amministrazione comunale si riserva il diritto anodificare, prorogare, riaprire i termini di
presentazione delle domande o, eventualmente,vdcaee il presente bando, o di annullare la
procedura concorsuale o di non procedere all’assnez a suo insindacabile giudizio, quando
l'interesse pubblico lo richieda in dipendenza dpravvenute circostanze preclusive di natura
normativa, contrattuale, organizzativa o finanaiasenza che i vincitori od altri concorrenti idone
possano per questo vantare diritti nei confroritiAilmministrazione.

Per quanto non previsto dal presente bando viate fiéerimento alle norme vigenti legislative,
contrattuali e regolamentari.

I bando integrale della procedura selettiva e dahdple sul sito internet:
www.comune.gravellonatoce.vb.d presso il Comune.

Il responsabile del procedimento e il Responsat&leServizio, Dr. Stefano Oglina.

L'ufficio al quale rivolgersi per informazioni é Ufficio Personale (Tel. 0323864277, e-mail:
personale@comune.gravellonatoce.MBHC:gravellonatoce@pec.it

Gravellona Toce, li 5 agosto 2024

Il Responsabile del Servizio Paede
Dr. Stefano Oglina

Il presente documento é sottoscritto con firmatelgi
ai sensi dell’art. d&l D. Lgs 82/2005




