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DENOMINAZIONE PROGETTO: 

ALERAMO 2024/2025 

 
Avvio cantiere1 previsto per il 15/04/2024                             Fine lavori2 prevista per il 12/07/2024                               
 

SEZIONE 1   
A.1 Caratteristiche dell’Ente proponente – Esperienza pregressa 

1.1 Dati soggetto proponente   
Denominazione e Ragione Sociale UNIONE MONTANA SUOL D’ALERAMO 

Codice Fiscale/Partita IVA 02412210060 

Natura giuridica PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Rappresentante Legale MORENA MARIO 

Indirizzo Sede Legale PIAZZA XX SETTEMBRE 2 

Città PONTI 

Provincia ALESSANDRIA 

CAP 15010 

Tel. 0144596403 

TeleFax 0144371998 

e-mail info@unionemontanasuoldaleramo.it 

PEC uionemontana.s.aleramo@cert.ruparpiemonte.it 

 
Referente del Progetto NERVI GABRIELLA 

Tel. 0144596403 

TeleFax  

e-mail info@unionemontanasuoldaleramo.it 

 
SE PROGETTO PRESENTATO IN PARTENARIATO CON ALTRI SOGGETTI INSERIRE I DATI DI CIASCUN COMPONENTE     
 

1.2 Dati partner   
Denominazione e Ragione Sociale COMUNE DI CARTOSIO 
Codice Fiscale/Partita IVA 00455640060 
Natura giuridica PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 
Rappresentante Legale MORENA MARIO 
Indirizzo Sede Legale  VIALE PAPA GIOVANNI XXIII 8 
Città CARTOSIO 
Provincia ALESSANDRIA 
CAP 15015 
Tel. 0144 40126 
TeleFax 0144 40189 
e-mail info@comune.cartosio.al.it 
PEC comune.cartosio.al@pec.it 

 
 

Denominazione e Ragione Sociale COMUNE DI DENICE 

Codice Fiscale/Partita IVA 00443980065 

Natura giuridica PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Rappresentante Legale LAZZARINO FABIO 

Indirizzo Sede Legale  PIAZZA SAN LORENZO 5 

Città DENICE 

Provincia ALESSANDRIA 

CAP 15010   

Tel. 0144 952530 

TeleFax 0144 952530 

e-mail posta@comunedenice.it  

PEC posta@pec.comunedenice.it  
 

  

  

  

  

  

  

  

 
1 Data indicativa 
2 Data indicativa 



  

  

  

  

  
 
 

Denominazione e Ragione Sociale COMUNE DI MELAZZO 

Codice Fiscale/Partita IVA 00434300067 

Natura giuridica PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Rappresentante Legale PAGLIANO PIERO LUIGI 

Indirizzo Sede Legale  PIAZZA XX SETTEMBRE 1 

Città MELAZZO 

Provincia ALESSANDRIA 

CAP 15010   

Tel. 0144 41101 

TeleFax 0144 41577 

e-mail info@comune.melazzo.al.it 
PEC comune.melazzo.al@pec.it 

 

 

 
Denominazione e Ragione Sociale COMUNE DI MERANA 

Codice Fiscale/Partita IVA 81001550060 / 00858620065 

Natura giuridica PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Rappresentante Legale GALLO ANGELO 

Indirizzo Sede Legale  VIA CHIESA NUOVA 2 

Città MERANA 

Provincia ALESSANDRIA 

CAP 15010   

Tel. 0144 99100 

TeleFax 0144 993900 

e-mail info@comune.merana.al.it 
PEC merana@pcert.it  

 

 

 
Denominazione e Ragione Sociale COMUNE DI MONTECHIARO D’ACQUI 

Codice Fiscale/Partita IVA 00444150064 
Natura giuridica PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Rappresentante Legale MONTI MATTEO 

Indirizzo Sede Legale  PIAZZA BATTISTI 1 

Città MONTECHIARO D’ACQUI 

Provincia ALESSANDRIA 

CAP 15010   

Tel. 0144 92058 

TeleFax 0144 952949 

e-mail info@comune.montechiarodacqui.al.it 
PEC montechiaro.dacqui@cert.ruparpiemonte.it 

 
 

 
Denominazione e Ragione Sociale COMUNE DI MORBELLO 

Codice Fiscale/Partita IVA 00447460064 

Natura giuridica PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Rappresentante Legale VACCA ALESSANDRO 

Indirizzo Sede Legale  VIA ROMA 1 

Città MORBELLO 

Provincia ALESSANDRIA 

CAP 15010   

Tel. 0144 768146 

TeleFax 0144 768277 

e-mail anagrafe@comune.morbello.al.it 
PEC comune.morbello@pec.it 

 
 

 

 
 



 

 

 
 

Denominazione e Ragione Sociale COMUNE DI PARETO 

Codice Fiscale/Partita IVA  00460570062 

Natura giuridica PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Rappresentante Legale BORREANI WALTER 

Indirizzo Sede Legale  VIA MIOGLIA 24 

Città PARETO 

Provincia ALESSANDRIA 

CAP 15010   

Tel. 019 721044 

TeleFax 019 721290 

e-mail segreteria@comune.pareto.al.it 
PEC pareto@cert.ruparpiemonte.it 

 

 
 

Denominazione e Ragione Sociale COMUNE DI PONTI 

Codice Fiscale/Partita IVA 00459630067 
Natura giuridica PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Rappresentante Legale POGGIO ANTONELLA 

Indirizzo Sede Legale  PIAZZA XX SETTEMBRE 1 

Città PONTI 

Provincia ALESSANDRIA 

CAP 15010   

Tel. 0144 596142 

TeleFax 0144 596273 

e-mail info@comune.ponti.al.it 
PEC ponti@cert.ruparpiemonte.it 

 

 

 
Denominazione e Ragione Sociale COMUNE DI SPIGNO MONFERRATO 

Codice Fiscale/Partita IVA 00405270067 

Natura giuridica PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Rappresentante Legale VISCONTI ANTONIO 

Indirizzo Sede Legale  PIAZZA GARIBALDI 18 

Città SPIGNO MONFERRATO 

Provincia ALESSANDRIA 

CAP 15018 

Tel. 0144 91155 

TeleFax 0144 91244 

e-mail info@comune.spignomonferrato.al.it 
PEC spigno.monferrato@cert.ruparpiemonte.it  

 

 

 
Denominazione e Ragione Sociale COMUNE DI CASSINE 

Codice Fiscale/Partita IVA 00229010061 

Natura giuridica PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Rappresentante Legale MACCARIO CARLO FELICE 

Indirizzo Sede Legale  PIAZZA VITTORIO VENETO 1 

Città CASSINE 

Provincia ALESSANDRIA 

CAP 15016 

Tel. 0144 715151 

TeleFax 0144 714258 

e-mail comune.cassine@tin.it 

PEC protocollo.cassine@cert.ruparpiemonte.it  
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 



 

 

 
 

Denominazione e Ragione Sociale COMUNE DI MALVICINO 

Codice Fiscale/Partita IVA 81002990067 / 00547020065 

Natura giuridica PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Rappresentante Legale NICOLOTTI FRANCESCO 

Indirizzo Sede Legale  PIAZZA CASTELLO 6 

Città MALVICINO 

Provincia ALESSANDRIA 

CAP 15015 

Tel. 0144 340882 

TeleFax 0144 340882 

e-mail info@comune.malvicino.al.it 

PEC malvicino@pcert.it 
 

 
Denominazione e Ragione Sociale COMUNE DI MORSASCO 

Codice Fiscale/Partita IVA 00385220066 

Natura giuridica PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Rappresentante Legale CAVELLI PIERO 

Indirizzo Sede Legale  VIA MATTEOTTI 10 

Città MORSCASCO 

Provincia ALESSANDRIA 

CAP 15010 

Tel. 0144 73022 

TeleFax 0144 73140 

e-mail demografici@comunemorsasco.it 

PEC comunemorsasco@arubapec.it 
 
 

Denominazione e Ragione Sociale COMUNE DI PONZONE 

Codice Fiscale/Partita IVA 00414550061 

Natura giuridica PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

Rappresentante Legale IVALDI FABRIZIO 

Indirizzo Sede Legale  VIA NEGRI DI SANFRONT 12 

Città PONZONE 

Provincia ALESSANDRIA 

CAP 15010 

Tel. 0144 78103 

TeleFax 0144 78362 

e-mail ufficiocommercio@comune.ponzone.al.it 

PEC ufficiocommercio@pec.comuneponzone.it 
 

 
 

1.3 Cantieri di lavoro realizzati dal 1 gennaio 2018 (proponente UNIONE MONTANA SUOL 

D’ALERAMO) 
Esercizio:   
 FINANZIATO 
□ AUTO-FINANZIATO 

Denominazione: ALERAMO 2018 dal:   01/10/2018 al:   13/08/2019 

Esercizio:   
□ FINANZIATO 
 AUTO-FINANZIATO 

Denominazione: ALERAMO 2018 dal:   14/08/2019 al:   09/10/2019 

Esercizio:   
□ FINANZIATO 
 AUTO-FINANZIATO 

Denominazione: ALERAMO 2018 dal:   16/10/2019 al:   30/04/2020 

Esercizio:   
□ FINANZIATO 
 AUTO-FINANZIATO 

Denominazione: ALERAMO 2018 dal:   01/06/2020 al:   19/11/2020 

Esercizio:   
□ FINANZIATO 
AUTO-FINANZIATO 

Denominazione: ALERAMO 2018 dal:   20/11/2020 al:   28/02/2021 



Esercizio:   
 FINANZIATO 
□ AUTO-FINANZIATO 

Denominazione: ALERAMO 2020 dal:   03/05/2021 al:   07/04/2022 

Esercizio:   
□ FINANZIATO 
AUTO-FINANZIATO 

Denominazione: ALERAMO 2021 dal: 16/05/2022   al: 12/08/2022   

Esercizio:   

 FINANZIATO 
□ AUTO-FINANZIATO 

Denominazione: ALERAMO 2021 dal:   11/04/2022 al:   13/04/2023 

Esercizio:   

 FINANZIATO 
□ AUTO-FINANZIATO 

Denominazione: ALERAMO 2022 dal:   14/04/2023 al:   30/03/2024 

  
 
1.4 Cantieri di lavoro realizzati dal 1 gennaio 2018 (partner ………………………….) 
Esercizio:   

□ FINANZIATO 
□ AUTO-FINANZIATO 

Denominazione: dal:   00/00/0000 al:   00/00/0000 

Esercizio:   

□ FINANZIATO 
□ AUTO-FINANZIATO 

Denominazione: dal:   00/00/0000 al:   00/00/0000 

Esercizio:   

□ FINANZIATO 
□ AUTO-FINANZIATO 

Denominazione: dal:   00/00/0000 al:   00/00/0000 

Esercizio:   

□ FINANZIATO 
□ AUTO-FINANZIATO 

Denominazione: dal:   00/00/0000 al:   00/00/0000 

Esercizio:   

□ FINANZIATO 
□ AUTO-FINANZIATO 

Denominazione: dal:   00/00/0000 al:   00/00/0000 

Esercizio:   

□ FINANZIATO 
□ AUTO-FINANZIATO 

Denominazione: dal:   00/00/0000 al:   00/00/0000 

(Ripetere per ciascun soggetto del partenariato) 



B) CARATTERISTICHE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE 
B.1 Coerenza del processo di realizzazione del progetto descritto rispetto agli obiettivi del bando - 
Congruenza 
 

Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman) 
Descrizione del fabbisogno alla base dell’intervento 

 

La partecipazione al cantiere di lavoro è motivata dalla generale scarsità di personale dipendente in rapporto alle numerose attività che i 
Comuni devono svolgere sul territorio di loro competenza. 
I Comuni, in larga parte, hanno manifestato l’esigenza di eseguire piccoli lavori di manutenzione ordinaria di strade, fossi, aree verdi, pulizia 
e mantenimento immobili comunali, pulizia uffici, accompagnamento alunni sullo scuolabus e attività sociali. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Max 25 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman) 
Obiettivi del progetto in termini di rafforzamento dell’occupabilità dei partecipanti   

 
La finalità ultima del progetto è l’inserimento dei partecipanti nel circuito lavorativo. La durata di un anno del cantiere ha lo scopo, al 
contempo, di fornire un reddito per un periodo di tempo adeguato e di consentire ai partecipanti di acquisire maggiore dimestichezza e 
pratica nelle attività che andranno a compiere. 
Considerato che il nostro territorio è prevalentemente agricolo e con un notevole numero di seconde case, la conoscenza delle tecniche e 
delle norme di sicurezza per l’uso di utensili per il taglio di piante e sfalcio dell’erba e le nozioni basilari per i piccoli lavori di manutenzione 
di immobili sono un apprezzabile requisito per una possibile occupazione. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Max 25 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman) 
Descrizione delle attività formative finalizzate al rinforzo dell’occupabilità in termini di numero di: partecipanti previsti, contenuti, 

obiettivi e durata. 
 

 

 

 

 

 

 

 

     
 

L’attività formativa è erogata da personale  interno □  esterno □     
 
Se erogata da personale esterno indicare, se già individuato, il soggetto incaricato: 
 
___________________________________________________________________________________________________ 
 

 



Max 15 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman) 
Descrizione delle attività formative per la sicurezza sui posti di lavoro in termini di contenuti e durata. 
  

Si ritiene indispensabile un adeguato periodo di formazione, specifico per le varie attività che i soggetti saranno chiamati a svolgere.  
La finalità è di impartire in modo semplice e pratico le nozioni di base funzionali ai compiti da svolgersi, con l’obiettivo di far acquisire ai 
partecipanti nuove competenze e conoscenze.  
E’ previsto un corso sulla sicurezza sui luoghi di lavoro della durata di 8 ore. 
L’addestramento circa l’utilizzo delle attrezzature di lavoro sarà curato direttamente dal personale interno dipendente dei Comuni presso i 
quali i lavoratori presteranno la loro opera. 
 

 

 

 

 

L’attività formativa è erogata da personale  interno □  esterno  
 
Se erogata da personale esterno indicare, se già individuato, il soggetto incaricato: 
Corso sulla sicurezza: Ditta SECURITAS S.R.L. avente sede a OVADA – Piazza XX Settembre n. 55/1. 
___________________________________________________________________________________________________ 
 

 

Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman) 
Altre informazioni relative alla sicurezza sui posti di lavoro. 
  

Adeguamento del Piano per la Sicurezza   SI   NO □    
  
Il Piano per la Sicurezza sarà adeguatamente aggiornato. 
  

 Acquisto attrezzatura antinfortunistica     SI   NO □   
   
I lavoratori saranno dotati di scarpe antinfortunistiche, gilet ad alta visibilità, guanti e DPI previsti dalla normativa per il taglio di alberi e 
sfalcio del verde. 
 

 

Altro: 
 
 

 

Max 25 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman) 
Descrizione delle modalità di individuazione dei partecipanti e della collaborazione con i Servizi Sociali Territoriali   

 

I partecipanti sono stati individuati attraverso una selezione pubblica mediante avviso, predisposto dall’Unione Montana Suol d’Aleramo, 
nel rispetto di quanto previsto dal Bando. 
Il Servizio Socio Assistenziale, di cui l’Unione Suol d’Aleramo è Ente capofila, ha collaborato con gli uffici preposti nella fase di valutazione 
delle persone che si trovano in condizioni sociali/familiari di particolare difficoltà/gravità e durante il periodo di svolgimento del cantiere di 
lavoro per eventuali problematiche che dovessero insorgere. 
 

 

 

 

 
Max 25 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman) 

Servizi di integrazione del sostegno economico ai partecipanti   

 

 

 

 

 
 



C) PRIORITÀ 
C.1 Priorità della programmazione 
 

Max 15 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman) 
Descrivere le modalità e/o gli strumenti attraverso i quali, nell’attività del Cantiere di lavoro, sono valorizzati i temi dello sviluppo 

sostenibile e della parità tra uomini e donne e non discriminazione 

 

L’Ente si impegna ad attuare modalità operative rispettose dell’ambiente, a non utilizzare prodotti chimici e/o tossici per l’ambiente e per i 
lavoratori, a smaltire correttamente i rifiuti eventualmente prodotti. 
Durante il corso sulla sicurezza, a cui ogni soggetto dovrà partecipare, saranno tenute in particolare considerazione le tematiche riguardanti 
l’ambiente. 
 
 

 

 

 

 

 
D) SOSTENIBILITÀ 
D.1 Organizzazione 
 

Max 20 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman) 
Descrivere le modalità organizzative che si intendono adottare per gestire il Cantiere di lavoro in relazione ai seguenti aspetti: 

 

Identificazione e attribuzione dei compiti 

 

E’ previsto un Responsabile del Cantiere di lavoro, da individuare fra il personale dipendente dell’Unione Montana Suol d’Aleramo. 
 

 

 

Coordinamento e comunicazione interna 

 

Il Responsabile del Cantiere di lavoro curerà i rapporti tra i lavoratori e il Comune utilizzatore. 
 

 

 

Pianificazione delle attività 

 

Sarà predisposto un piano di lavoro, in accordo con il Comune utilizzatore. 
 

 

Altro: 

 

 

 
 

Max 10 righe (interlinea 1,0; font 9 Times New Roman) 
Luogo di svolgimento delle attività e orario di lavoro 

 

Il luogo di svolgimento delle attività del cantiere coincide con i Comuni facente parte dell’Unione Montana Suol d’Aleramo e precisamente 
CARTOSIO, DENICE, MELAZZO, MERANA, MONTECHIARO D’ACQUI, MORBELLO, PARETO, PONTI, SPIGNO 
MONFERRATO e, inoltre, con i partner comuni di CASSINE, MALVICINO, MORSASCO, PONZONE. 
Durata prevista del cantiere di lavoro: dal 15/04/2024 al 12/07/2024, previa acquisizione dell’autorizzazione da parte della Regione 
Piemonte. 
Giornate lavorative 63 – giornate lavorative settimanali 5 – ore lavorative a settimana 25. 
Orario previsto: da lunedì a venerdì dalle ore 8,30 alle 13,30 salvo modifiche dipendenti da criticità lavorative. 
 

 

 

 

 
 
 
 



Destinatari 
 
Lavoratori/trici  beneficiari/e: i soggetti disoccupati in cerca di occupazione di cui alla L.R. 34/08 art. 29 c. 1, lett. a), non 
percettori di trattamenti previdenziali, ad eccezione dei/delle lavoratori/trici titolari di indennità di disoccupazione con requisiti 
ridotti, residenti nella Regione Piemonte e iscritti al Centro per l’Impiego di competenza come immediatamente disponibili al lavoro 
e che rientrano nelle seguenti categorie: 
 
Numero di destinatari previsti                 
 
(indicare i soggetti partecipanti al progetto specificandone la percentuale rispetto al totale dei partecipanti) 
 

 Disoccupati con età superiore o uguale a 45 anni con basso livello di istruzione (scuola dell’obbligo o privi di titolo di studio)100% 

 Disoccupati con basso livello di istruzione e con condizioni sociali/familiari di particolare difficoltà/gravità in carico ai servizi 
socio assistenziali 100% 

□ Disoccupati provenienti dal cantiere precedente per i quali i requisiti pensionistici di anzianità, vecchiaia o assegno sociale sono 
raggiunti entro i 24 mesi dal termine del cantiere precedente ai sensi del comma 5 dell’art. 32 della L.R. 34/08._____% 

 
 

Modalità di selezione dei partecipanti 
 
Chiamata nominativa: 

□ per lavoratrici/lavoratori segnalati dai servizi socio assistenziali 

□ per lavoratori/trici provenienti dal cantiere precedente 
 
Avviso Pubblico 

 □ Avviso pubblico emanato dal Centro per l’impiego 

 Avviso pubblico emanato da Ente pubblico proponente 
 
 
 

Modalità di finanziamento del progetto 

□ Progetto con previsione di contributo ai sensi dei commi 7 e 8 dell’art.32 L.R.34/08 

 Progetto autofinanziato senza previsione di contributo ai sensi comma 9 dell’art.32 L.R.34/08 
 

□ Altro: ……………………………………………………………………………………………………. 
 
 
 
 



SEZIONE 2 

 
   

 2.1 Preventivo di spesa 

 

Riepilogo: 
 

Costo unitario 

indennità giornaliera 

Numero lavoratori 

totali del progetto 

Numero giornate 

cantiere per 

lavoratore 

Numero giornate 

cantiere totali del 

progetto 

€ 27,64 1 63 63 

 

 

 

 

MACROVOCE Cod. Voci di spesa 
IMPORTO 

TOTALE 

Contributo 

regionale 

Quota a carico 

del proponente 

2- Realizzazione A2.8 Indennità giornaliera € 1.741,32  € 1.741,32 

  TOTALE SPESE A CARICO DELLA REGIONE   ------------ 

  TOTALE SPESE A CARICO DEL BENEFICIARIO € 1.741,32 --------------- € 1.741,32 

  TOTALE PREVENTIVO PROGETTO DI CANTIERE € 1.741,32  € 1.741,32 

 
 
 
Indicazioni per il calcolo degli importi delle voci di spesa 

 

• cantiere lavoro avente durata da 2 a 6 mesi e da 40 a 130 giornate lavorative per 35 ore settimanali su 

5 giornate lavorative settimanali con indennità giornaliera pari a Euro 38,70; 

• cantiere lavoro avente durata da 2 a 12 mesi e da 40 a 260 giornate lavorative per 30 ore settimanali 

su 5 giornate lavorative settimanali con indennità giornaliera pari a Euro 33,17; 

• cantiere lavoro avente durata da 2 a 12 mesi e da 40 a 260 giornate lavorative per 25 ore settimanali 

su 5 giornate lavorative settimanali con indennità giornaliera pari a Euro 27,64; 

• cantiere lavoro avente durata da 2 a 12 mesi e da 40 a 260 giornate lavorative per 20 ore settimanali 

su 5 giornate lavorative settimanali con indennità giornaliera pari a Euro 22,11. 

 
 
 
 
Il riconoscimento dei costi a copertura dell’indennità giornaliera avverrà a costi reali sulla base di quanto previsto dal documento  "Linee guida per la gestione e il 
controllo delle operazioni co-finanziate dal PR FSE + 2021-2027 della Regione Piemonte ad uso del personale delle amministrazioni che gestiscono il fondo sociale 
europeo e dei beneficiari” (All. “B” alla DD. n. 319 del 29/06/2023 e s.m.i.). 


