
 

   CITTÀ  DI  SAN  MAURO  TORINESE 
Città Metropolitana di Torino 

Via Martiri della Libertà 150 – 10099 San Mauro Torinese 
                                         

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IDONEI IN 
GRADUATORIE DI CONCORSI PUBBLICI ESPLETATI DA ALTRI ENTI CHE 
APPLICANO IL CCNL 16/11/2022 PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO DI N. 1 “ISTRUTTORE TECNICO” – AREA ISTRUTTORI 
(EX CAT. C).  

Il Dirigente Servizi in Staff 

 

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 471 del 07/06/2024 indice la presente procedura di 
reclutamento finalizzata all’acquisizione di manifestazioni di interesse, da parte di candidati 
utilmente collocati (IDONEI) in graduatorie approvate da altre pubbliche amministrazioni nel 
profilo professionale corrispondente, per l’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno di 
n. 1 unità di personale con profilo professionale di “Istruttore tecnico” – Area degli istruttori 
(ex cat. C) da collocarsi  presso il  Settore Pianificazione e Gestione del territorio. 
L’assunzione in servizio a tempo pieno e indeterminato è subordinata all’esito negativo della 
procedura di mobilità obbligatoria ai sensi dell’art. 34 bis del D. Lgs. 165/2001, avviata con 
nota prot. 17624 in data 13/05/2024 a cui Regione Piemonte ha data riscontro con esito 
negativo (prot. 18086 del 15/05/2024). 
L'Amministrazione garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e il  
trattamento sul lavoro, così come previsto dal D. Lgs. 11/4/2006, n. 198 “Codice delle pari opportunità 
tra uomo e donna a norma dell’art. 6 della Legge 28.11.2005, n. 246” e dall’art. 57 del D. Lgs. 
30/3/2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 
pubbliche”. 

L’Amministrazione si riserva il diritto di modificare, prorogare o eventualmente revocare il presente 
avviso a suo insindacabile giudizio. 

La partecipazione alla procedura di cui al presente bando comporta l’implicita ed incondizionata 
accettazione delle norme stabilite nell’avviso stesso e di tutte le norme vigenti in materia. 

Visto l’art. 26 bis del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi. 
 
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
Possono presentare manifestazione di interesse i soggetti dichiarati IDONEI e utilmente collocati in 
una graduatoria di concorso pubblico, in corso di validità, per la copertura di posti a tempo 
indeterminato nel profilo professionale di “Istruttore tecnico” o equivalente – Area degli Istruttori.  
La graduatoria dovrà essere in corso di validità alla data del provvedimento di assunzione in servizio. 

 
TRATTAMENTO ECONOMICO 
Al posto messo a selezione viene riservato il trattamento economico fondamentale ed accessorio, 
previsto dal C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali vigente. 
 
Spettano, altresì, la 13^ mensilità ed ogni altro compenso o indennità connessi alle specifiche 
caratteristiche del profilo professionale e della effettiva prestazione lavorativa, se ed in quanto dovute. 
Gli emolumenti corrisposti saranno soggetti alle ritenute di legge. 
 
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA, TERMINI E MODALITÀ 



La manifestazione di interesse, finalizzata esclusivamente all’individuazione della graduatoria da 
utilizzare da parte del Comune di San Mauro Torinese, deve essere redatta in carta semplice, 
esclusivamente sull’apposito modulo allegato al presente avviso del quale fa parte integrante. 

Le dichiarazioni ivi riportate sono rese dal candidato sotto la propria personale responsabilità e 
consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e falsità in atti e della conseguente 
decadenza dei benefici eventuali conseguiti, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445. 

La domanda deve essere sottoscritta con firma autografa dal candidato, pena la nullità della stessa. 
Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445; la firma non deve essere autenticata.   

Qualora la domanda avvenga attraverso la Posta Elettronica Certificata (P.E.C.) con identificazione 
personale  (PEC ID) la sottoscrizione non è necessaria. 

Qualora la domanda avvenga mediante posta elettronica certificata (PEC) normale, la domanda 
dovrà essere sottoscritta in formato digitale (firma digitale o elettronica avanzata), ovvero sottoscritta 
con firma autografa in modalità cartacea e successivamente scansionata ed inoltrata, accompagnata 
da copia del documento di identità in corso di validità, in formato PDF/A. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere ad idonei controlli sulla veridicità di tutte le 
dichiarazioni sostitutive rese dal candidato.  

Eventuali integrazioni alla propria domanda di partecipazione devono essere presentate entro il 
termine di scadenza per la presentazione delle domande. 

Le domande di partecipazione alla selezione devono pervenire, entro il giorno  

MARTEDI’ 25 GIUGNO 2024 

esclusivamente secondo una delle seguenti modalità: 
• a mano consegnandola presso l’Ufficio Relazioni con il Pubblico del Comune di San Mauro 

Torinese – Via Martiri della Libertà 150 (orari: lunedì e mercoledì dalle 8,30 alle 12,30 e dalle 
16,00 alle 18,00; martedì, giovedì e venerdì: dalle 8,30 alle 12,30). 

• a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, al seguente indirizzo: Comune di San 
Mauro Torinese - Via Martiri della Libertà 150 – 10099 San Mauro Torinese. Le domande 
pervenute oltre il termine di scadenza sopraindicato, anche se spedite prima di tale data 
non saranno ritenute valide. 

• a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC), unicamente per i candidati in possesso di un 
indirizzo di Posta Elettronica Certificata personale, spedita al seguente indirizzo:  
protocollo@cert.comune.sanmaurotorinese.to.it indicando nell’oggetto “manifestazione interesse 
Istruttore tecnico”.  La data di spedizione per via telematica è stabilita e comprovata dalla data e 
dall’orario di ricezione rilevati dalla casella di posta elettronica certificata del Comune. 

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente 
da mancata o inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva 
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi 
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

Le domande eventualmente pervenute al Comune anteriormente alla pubblicazione del 
presente avviso non verranno prese in considerazione. Pertanto coloro che abbiano già 
presentato domanda  e siano tuttora interessati, dovranno presentare una nuova domanda, 
compilata secondo le modalità previste dal presente avviso. 
 
DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

Alla manifestazione di interesse di cui al presente avviso, il candidato deve allegare: 

a) curriculum vitae formato europeo; 
b) la copia fotostatica di un documento di identità personale in corso di validità. 

 
In caso di invio tramite Posta Elettronica Certificata (P.E.C.) personale, i documenti devono 
essere obbligatoriamente prodotti in formato PDF ed allegati al messaggio.  
 
PROCEDIMENTO 



In applicazione dell’art. 26 bis del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, 
l’Amministrazione comunale contatterà gli Enti pubblici detentori delle graduatorie indicate dai 
candidati che hanno inoltrato manifestazione di interesse all’assunzione al fine di verificare la 
disponibilità dei medesimi enti all’utilizzo delle graduatorie. 

Nel caso in cui più enti abbiano espresso la disponibilità all’utilizzo delle proprie graduatorie, si 
procede alla scelta utilizzando i seguenti criteri di priorità in ordine decrescente: 
• graduatorie di enti del comparto Funzioni Locali  aventi sede nella Città metropolitana di Torino; 
• graduatorie di enti del comparto Funzioni Locali  aventi sede nella Regione Piemonte; 
• graduatorie di altri enti del comparto Funzioni Locali   
• graduatorie di altri enti di comparti diversi 
A parità di priorità sarà utilizzata la graduatoria più recente; in caso di ulteriore parità, la graduatoria in 
cui è collocato il candidato che ha fatto domanda in posizione più elevata. 
 
Individuata la graduatoria, si procede al suo utilizzo previo accordo con l’ente detentore, mediante 
scorrimento dei soggetti utilmente collocati, partendo dal primo degli idonei non vincitori, ai quali è di 
volta in volta assegnato un breve termine per confermare la propria disponibilità in merito 
all’assunzione.  
L’amministrazione utilizzerà la graduatoria partendo dal primo degli idonei non vincitori a prescindere 
dal soggetto che ha manifestato il proprio interesse  anche se collocato in graduatoria in posizione 
inferiore, il quale non potrà vantare alcun diritto.  
 
Lo scorrimento ha termine ed il contratto di lavoro è stipulato con il soggetto che per primo ha 
dichiarato l’intenzione di essere assunto dal Comune di San Mauro Torinese, rinunciando 
espressamente alla posizione in graduatoria presso l’ente titolare della medesima. 
 
L’amministrazione potrà procedere ad utilizzare altra graduatoria qualora l’Ente detentore non 
proceda  alla sottoscrizione dell’accordo entro 30 giorni dalla  richiesta, al fine di coprire celermente  i 
posti vacanti . 
 
Il Comune di San Mauro Torinese si riserva in qualunque momento di interrompere il procedimento. 
 
SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO 
L’assunzione in servizio del soggetto individuato sarà effettuata in relazione a quanto disposto dalla 
legislazione vigente in materia di reclutamento del personale del Enti Locali mediante sottoscrizione 
del contratto di lavoro.  
 
TRATTAMENTO DATI E RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

In relazione ai dati personali trattati da parte del Servizio Personale, per la gestione della procedura 
concorsuale, ai sensi degli artt.13-14 del Reg.UE 2016/679 si informa che:  

• il titolare del trattamento dei dati è il Comune di San Mauro Torinese, con sede a San Mauro 
Torinese, via Martiri della Libertà n. 150, nella persona del Sindaco pro tempore;  

• il dato di contatto del Responsabile della Protezione dei Dati è info@sistemasusio.it;  
• il Comune si può avvalere, per il trattamento dei dati, di soggetti terzi (individuati quali 

responsabili del trattamento) sulla base di un contratto od altro atto giuridico;  
• i dati personali sono trattati per le finalità istituzionali assegnate al Comune ed il trattamento è 

necessario per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di 
pubblici poteri; gli uffici acquisiscono unicamente i dati obbligatori per l’avvio e la conclusione 
della procedura di cui al presente bando/avviso;  

• il trattamento avviene sia in forma cartacea/manuale che con strumenti elettronici/informatici;  
• il trattamento viene svolto in osservanza di disposizioni di legge o di regolamento per 

adempiere agli obblighi ed alle facoltà ivi previsti in capo agli enti locali;  
• vengono trattati i dati relativi ai rapporti di lavoro indicati nel presente avviso;  
• non vengono adottati processi decisionali esclusivamente automatizzati (e pertanto senza 

intervento umano) che comportino l’adozione di decisioni sulle persone;  
• la comunicazione dei dati a terzi soggetti avviene sulla base di norme di legge o di 

regolamenti;  



• i dati vengono conservati per la durata prevista dalla vigente normativa in materia di 
conservazione dati/documenti cartacei/digitali della pubblica amministrazione; 

•  il mancato conferimento dei dati al Comune possono comportare l’impossibilità alla 
partecipazione al bando/avviso;  

• il trattamento dei dati è improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza, nel rispetto 
della riservatezza degli stessi;  

• gli interessati (ossia le persone fisiche cui si riferiscono i dati personali) hanno il diritto 
all’accesso ai dati, alla rettifica, alla limitazione o opposizione al trattamento per motivi legittimi 
ed espressi, a presentare reclamo all’Autorità Garante della privacy;  

• la pubblicazione dei dati personali avviene nei casi e con i limiti previsti dalla vigente 
normativa.  
 

Ai sensi dell’art.8 della Legge n. 241/1990 e s.m.i., il Responsabile del presente procedimento è il 
Responsabile Servizi del Personale. 
 
Per eventuali informazioni, gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Personale del Comune 
nell’orario di apertura al pubblico. 
 
San Mauro Torinese, data del protocollo 
            Il Segretario generale 
           Dirigente servizi in staff 
            Dott.ssa Laura Fasano 

                    (firmato digitalmente) 

  



 

             Schema di domanda 

        AL COMUNE DI SAN MAURO TORINESE 
              VIA MARTIRI DELLA LIBERTA’ 150 
              10099 SAN MAURO TORINESE 
 
Oggetto: Manifestazione di interesse all’utilizzo di graduatoria di concorso approvata da Ente 

Pubblico per n. 1 posto di “Istruttore tecnico” – Area degli Istruttori (ex cat. C), a 
tempo pieno e indeterminato – Settore Pianificazione e Gestione del territorio. 

 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________ 

nato/a il ____________________ a ________________________________ prov. ____________ 

residente a _____________________ prov. ____ CAP _____ Via _____________________ n. ___ 

domiciliato in ___________________ prov. ____ CAP ______ Via _____________________ n. ___ 

tel. _________________ cell. ______________  

agli effetti della manifestazione di interesse citata in oggetto, tutte le comunicazioni devono essere 
inviate (barrare la casella corrispondente): 

       a mezzo Posta Elettronica certificata all’indirizzo PEC personale: 

______________________________________________________________________________ 

       a mezzo Posta Elettronica all’indirizzo personale: 

______________________________________________________________________________ 

       a mezzo lettera raccomandata al seguente indirizzo: 

città__________________prov.______CAP_______Via___________________________ n. ____ 

Attenzione: ogni successiva variazione dovrà essere comunicata per iscritto al Comune di San Mauro 
Torinese, riconoscendo che il Comune di San Mauro Torinese sarà esonerato  da ogni responsabilità in caso di 
irreperibilità del/la destinatario/a. 

CHIEDE 

di essere ammesso alla manifestazione di interesse per candidati IDONEI collocati in graduatorie di 
concorsi pubblici espletati da altri enti, per n. 1 “Istruttore tecnico” – Area degli Istruttori (ex cat. 
C), a tempo pieno  indeterminato – Settore Pianificazione e Gestione del territorio, approvato 
con determinazione dirigenziale n. 471 del 07/06/2024. 

A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilità e consapevole delle sanzioni 
penali in caso di dichiarazioni mendaci e falsità in atti e della conseguente decadenza dei 
benefici eventualmente conseguiti, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445: 

1) di essere collocato/a tra gli IDONEI non assunti della graduatoria del concorso pubblico a tempo 
indeterminato sotto indicata: 

 
Profilo professionale - Area Istruttori oggetto 
della graduatoria 

 

Denominazione  dell’Ente che ha approvato la 
graduatoria 

 

Recapiti dell’Ente che ha approvato la 
graduatoria 

 

Comparto Contrattazione Nazionale di 
appartenenza dell’Ente che ha approvato la 
graduatoria 

 



Estremi dell’atto e data di approvazione della 
graduatoria 

 

Posizione occupata tra gli idonei non assunti 
nella graduatoria  

 

 
2) di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

____________________________________________________conseguito nell’anno _______  

con votazione: _____presso ______________________________di _____________________; 

3) di avere idoneità psico-fisica allo svolgimento delle mansioni del profilo di “Istruttore tecnico”. 
 

4) di autorizzare il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e 
secondo quanto previsto dal GDPR-Regolamento UE 2016/679. 
 

5) di essere informato che i dati personali oggetto delle dichiarazioni contenute nella domanda di 
partecipazione verranno trattati dal Comune di San Mauro Torinese al solo scopo di permettere 
l’espletamento della procedura selettiva, l’adozione di ogni provvedimento annesso e/o 
conseguente e la gestione del rapporto di lavoro che, eventualmente si instaurerà, nel rispetto del 
D. Lgs. 196/2003 e s.m.i. e secondo quanto previsto dal GDPR-Regolamento UE 2016/679. 
 

6) di aver preso visione e di accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nell’avviso e di 
tutte le norme vigenti in materia. 

 

Il/la sottoscritto/a allega alla presente domanda (barrare la casella corrispondente): 

 

    curriculum vitae in formato europeo ; 
 
    copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità; 
 
    (altra documentazione facoltativa) ______________________________________________ 

 
 

______________________________________ 

(luogo e data)         ____________________________________ 

                             FIRMA LEGGIBILE1 

                                                 

1
 La firma autografa è obbligatoria pena la nullità della domanda. 
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