
Proposta di deliberazione n°06 

 

L’anno duemila ventiquattro addì ventisei del mese di luglio alle ore 18.00, nella Sala riunioni del 

C.I.S.A.31 sita presso l’Opera Pia “Avv. Lorenzo Cavalli” - Via Cavalli n. 6 - Carmagnola, in 

sessione ordinaria e in seduta di prima convocazione, si è riunita l’Assemblea del Consorzio 

C.I.S.A.31 nelle persone dei signori: 

 

Sindaco Gaveglio Ivana - PRESIDENTE   Comune di Carmagnola  54,54% 

Sindaco Albertino Giorgio    Comune di Carignano   17,71% 

Sindaco Principi Francesco    Comune di Villastellone    8,48%  

Sindaco Demichelis Fiorenzo   Comune di Piobesi Torinese    7,28% 

Sindaco Sandrone Mattia    Comune di Castagnole P.te    4,28%  

Sindaco Paletto Piero Giovanni   Comune di Pancalieri     3,83% 

Sindaco Ronco Daniele    Comune di Lombriasco    2,09% 

Sindaco Cerutti Silvio    Comune di Osasio     1,79% 

 

Assiste alla seduta il Segretario consortile Dott. Bruno Armone Caruso.  

 

Partecipa alla seduta il Presidente del Consiglio di Amministrazione Sig. Alberto Franco e il 

Direttore del Consorzio Dott.ssa Longo Elisa, ai sensi del vigente Statuto. 

 

Si precisa che, ai sensi del vigente “Regolamento consortile per lo svolgimento in teleconferenza 

delle riunioni istituzionali e delle sedute degli organi collegiali: Assemblea consortile, Consiglio di 

Amministrazione”, partecipano alla presente seduta in modalità di videoconferenza i signori: 

…………. 

…………. 

………….. 

 

 

OGGETTO: BILANCIO DI PREVISIONE 2024-2026. ASSESTAMENTO GENERALE DI 

BILANCIO E SALVAGUARDIA DEGLI EQUILIBRI PER L'ESERCIZIO 2024, AI 

SENSI DEGLI ARTT. 175, COMMA 8 E 193 DEL D.LGS. N. 267/2000  

L’ASSEMBLEA CONSORTILE 

Premesso che: 

• con deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 19 del 21.12.2023, esecutiva ai sensi di legge, è stato 

approvato il Piano Programma, relativo al periodo 2024/2026; 

• con deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 20 del 21.12.2023, esecutiva ai sensi di legge, è stato 

approvato il bilancio di previsione finanziario per il triennio 2024/2026; 

 

Visto l’art. 175, comma 8, del d.Lgs. n. 167/2000, come modificato dal d.Lgs. n. 126/2014, il quale prevede 

che “Mediante la variazione di assestamento generale, deliberata dall'organo consiliare dell'ente entro il 31 

luglio di ciascun anno, si attua la verifica generale di tutte le voci di entrata e di uscita, compreso il fondo di 

riserva e il fondo di riserva cassa, al fine di assicurare il mantenimento del pareggio di bilancio”; 

 



Visto altresì l’art. 193, comma 2, del d.Lgs. n. 267/2000, come modificato dal d.Lgs. n. 126/2014, il quale 

testualmente prevede che: 

2. Con periodicità stabilita dal regolamento di contabilità dell'ente locale, e comunque almeno una volta 

entro il 31 luglio di ciascun anno, l'organo consiliare provvede con delibera a dare atto del permanere degli 

equilibri generali di bilancio o, in caso di accertamento negativo, ad adottare, contestualmente: 

a) le misure necessarie a ripristinare il pareggio qualora i dati della gestione finanziaria facciano 

prevedere un disavanzo, di gestione o di amministrazione, per squilibrio della gestione di competenza, di 

cassa ovvero della gestione dei residui; 

b) i provvedimenti per il ripiano degli eventuali debiti di cui all'art. 194; 

c) le iniziative necessarie ad adeguare il fondo crediti di dubbia esigibilità accantonato nel risultato di 

amministrazione in caso di gravi squilibri riguardanti la gestione dei residui. 

La deliberazione è allegata al rendiconto dell'esercizio relativo. 

 

Richiamato inoltre il punto 4.2 del principio applicato della programmazione, all. 4/1 al d.Lgs. n. 118/2011, 

il quale prevede tra gli atti di programmazione “lo schema di delibera di assestamento del bilancio, il 

controllo della salvaguardia degli equilibri di bilancio, da presentare al Consiglio entro il 31 luglio di ogni 

anno”, prevedendo quindi la coincidenza dell’assestamento generale di bilancio e della salvaguardia degli 

equilibri; 

 

Ritenuto pertanto necessario provvedere contestualmente all’assestamento generale di bilancio e alla 

salvaguardia degli equilibri; 

 

Tenuto conto che i responsabili di servizio, per quanto di rispettiva competenza, hanno provveduto a: 

• verificare l’assenza di debiti fuori bilancio; 

• verificare l’assenza di situazioni atte a pregiudicare gli equilibri di bilancio; 

• verificare l’adeguatezza delle previsioni di entrata e di spesa all’andamento della gestione; 

  

Tenuto conto che, sulla base delle verifiche effettuate, è stata segnalata la necessità di apportare le variazioni 

di assestamento generale al bilancio di previsione di cui all’allegato A) al fine di adeguare gli stanziamenti 

all’andamento della gestione delle quali si riportano le seguenti risultanze finali: 

 

Entrata corrente 2024 2025 2026 

Variazioni in + 134.939,71 € 0,00 € 0,00 € 

Applicazione avanzo 2023 325.629,52 € 0,00 € 0,00 € 

Variazioni in - 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Totale 460.569,23 € 0,00 € 0,00 € 

 

Spesa corrente    

Variazioni in + 624.179,76 € 0,00 € 0,00 € 

Variazioni in -   163.610,53 € 0,00 € 0,00 € 

Totale 460.569.23 € 0,00 € 0,00 € 

 

Entrate 
 
Anno 2024: 

• utilizzo di quota parte dell’Avanzo di Amministrazione 2023, per € 325.629,52 complessivi (Titolo 

0, Tipologia 0000, Categoria 0000000), di cui € 106.873,89 vincolati ed € 218.755,63 dell’avanzo 

disponibile; 



• maggiori entrate dalla Regione Piemonte per € 112.404,66, per interventi a favore di persone 

disabili, (Titolo II, Tipologia 101, Categoria 2010101); 

• maggiori entrate dalla Regione Piemonte per € 22.535,05, come da determina regionale n. 

982/08.07.2024, (Titolo II, Tipologia 101, Categoria 2010101) per fondi a favore del sostegno del ruolo 

di cura e assistenza del caregiver familiare. 

 

Anno 2025 === 

Anno 2026 === 

 
 

 

Spesa: 
Anno 2024: 

 

• riduzione dello stanziamento per progetti di Vita Indipendente, per € 33.550,53 (Missione 12, 

Programma 02, Titolo I); 

• riduzione dello stanziamento per rette centri diurni disabili, per € 10.000,00 (Missione 12, 

Programma 02, Titolo I); 

• incremento dello stanziamento per educativa territoriale disabili, per € 31.000,00 (Missione 12, 

Programma 02, Titolo I); 

• applicazione parziale di avanzo di amministrazione 2023, parte vincolata, per incremento dello 

stanziamento per rette disabili, di totali € 130.000,00 (Missione 12, Programma 02, Titolo I); 

• riduzione dello stanziamento per residenzialità ex OO.PP. D.G.R. 84-4451, per € 40.000,00 

(Missione 12, Programma 02, Titolo I); 

• riduzione dello stanziamento per gestione centro diurno, educativa territoriale minori e mediazione 

familiare, per € 30.000,00 (Missione 12, Programma 01, Titolo I); 

• riduzione dello stanziamento per affidamenti minori, per € 5.000,00 (Missione 12, Programma 01, 

Titolo I); 

• applicazione avanzo di amministrazione 2023, parte libera, per incremento dello stanziamento per 

delle residenzialità minori, di totali € 224.444,71 (Missione 12, Programma 01, Titolo I); 

• applicazione avanzo di amministrazione 2023, parte vincolata per 61.000,00 ad incremento dello 

stanziamento per rette anziani (Missione 12, Programma 03, Titolo I); 

• incremento dello stanziamento per contributi care giver familiare, per € 22.535,05 (Missione 12, 

Programma 03, Titolo I); 

• incremento dello stanziamento per assistenza economica, per € 26.000,00 (Missione 12, Programma 

04, Titolo I); 

• incremento stanziamento Sportello unico di informazione sociale ed assistente sociale per € 

79.000,00 (Missione 12, Programma 07, Titolo I); 

• riduzione dello stanziamento per contributi associazioni, per € 7.000,00 (Missione 12, Programma 01  

, Titolo I); 

• riduzione dello stanziamento per compenso revisore e segretario, nucleo di valutazione e rimborsi 

amministratori, per € 5.000,00 (Missione 01, Programma 01, Titolo I); 

• applicazione avanzo di amministrazione 2023, parte vincolata per incremento dello stanziamento per 

fondo contrattazione decentrata integrativa dei dipendenti, di totali € 35.200,00 (Missione 01, Programma 

10, Titolo I); 

• incremento dello stanziamento per rimborso ad entri pubblici ed altri trasferimenti, per € 4.000,00 

(Missione 01, Programma 11, Titolo I); 

• riduzione dello stanziamento per IRAP compensi personale area di Base, per € 2.000,00 (Missione 

12, Programma 07, Titolo I); 

• riduzione dello stanziamento per Oneri compensi personale are di Base, per € 5.000,00 (Missione 12, 

Programma 07, Titolo I); 

• riduzione dello stanziamento per Stipendi personale area di Base, per € 23.660,00 ((Missione 12, 

Programma 07, Titolo I); 

• incremento dello stanziamento per spese generali, per € 9.000,00 (Missione 01, Programma 11, 

Titolo I); 



• incremento dello stanziamento per spese generali di funzionamento: canoni, noleggi, licenze d’uso, 

per € 2.000,00 (Missione 01, Programma 11, Titolo I); 

• riduzione dello stanziamento per costi sedi: utenze, per € 2.400,00 (Missione 01, Programma 11, 

Titolo I). 

 

Anno 2024: totali maggiori spese € 460.569,23, di cui: 

€ 624.179,76, finanziate da maggiori entrate nell’anno 2024 e da quota parte dell’avanzo di 

amministrazione esercizio 2023, per € 325.629,52; 

€ 163.610,53 da riduzione stanziamenti di spesa. 

 

 

Anno 2025 === 

Anno 2026 === 

 
 

Rilevato inoltre come dalla gestione di competenza, dei residui e di cassa emerga una sostanziale situazione 

di equilibrio economico-finanziario come esposta nella relazione predisposta dal Responsabile del servizio 

finanziario di cui all’allegato B); 

 

Ritenuto che, alla luce delle analisi sopra effettuate nonché della variazione di assestamento generale di 

bilancio, permanga una generale situazione di equilibrio dell’esercizio in corso tale da consentire il 

mantenimento del pareggio economico-finanziario alla data del 31.12.2024; 

 

Accertato inoltre che le previsioni di bilancio sono coerenti con i vincoli di finanza pubblica di cui all’art. 1, 

comma 821 e seg. Legge 145/2018; 

 

Acquisito il parere favorevole dell’organo di revisione economico finanziaria, reso con verbale n. 6 in data 

17/07/2024 rilasciato ai sensi dell’articolo 239, comma 1, lettera b), n. 2), del decreto legislativo 18 agosto 

2000, n 267; 

 

Visto il D.Lgs. n. 267/2000; Visto il D.Lgs. n. 118/2011; 

  

Visto lo Statuto consortile; 

 

Visto il vigente Regolamento di contabilità; 

 

Con votazione unanime resa in forma palese. 

 

DELIBERA 

1) Di apportare al bilancio di previsione 2024/2026, approvato secondo lo schema di cui al d.Lgs. n. 

118/2011, le variazioni di competenza e di cassa di assestamento generale di bilancio, ai sensi dell’art. 

175, comma 8, del Tuel, analiticamente indicate nell’allegato A). 

 

2) Di prendere atto del permanere degli equilibri di bilancio, come evidenziato dall’allegata Relazione sulla 

Salvaguardia degli equilibri del Bilancio 2024, redatta dal Responsabile del Servizio Economico 

Finanziario (allegato B).; 

 

Con successiva e separata votazione espressa in forma palese e ad unanimità di voti la presente deliberazione 

viene dichiarata immediatamente esecutiva.  



 


