&, COMUNE DI NIZZA DI SICILIA

i CITTA' METROPOLITANA DI MESSINA

DELIBERAZIONE ORIGINALE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

OGGETTO: UTILIZZAZIONE AL DI FUORI DELL'ORARIO DI
REG. N. 161 LAVORO DI UN UNITA' DI PERSONALE DIPENDENTE DEL
COMUNE DI ALI' TERME, ARCH. BENEDETTO FALCONE,
Del 02/07/2024 | FUNZIONARIO TECNICO, POSIZIONE ECONOMICA D2, DA

ASSEGNARE ALL'AREA TECNICA AI SENSI DELL'ART. 1
COMMA 557 DELLA L. 311/2004 PER ULTERIORI 6 ORE

SETTIMANALL-

L'anno Duemilaventiquattro, il giorno Due del mese di Luglio, alle ore 12,30 e
seguenti, nella Casa Comunale e nella consueta sala delle adunanze, in seguito ad invito di

convocazione, si  riunita la Giunta Municipale con l'intervento dei Signori:

1) Ing. Natale BRIGUGLIO SINDACO
2) ins. Nunziata FOSCOLO ASSESSORE
3) Geom. Antonio A. NOCIFORA "

4) Dott.ssa Gabriefla DENARO "

Non & intervenuto I' Assessore:— Sig.ra Elisa R. Riccardi.

Presiede il Sindaco — Ing. Natale Briguglio;

Partecipa il Segretario Comunale del Comune Dott. Mario Puglisi;

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti € legale, dichiara aperta la seduta e invita

i convenuti a deliberare sull'argomento in oggetto specificato.

LA GIUNTA MUNICIPALE

Visto che, ai sensi dell'art. 53 della legge 8 Giugno 1990, n. 142, recepito dalla L.R. n. 48/91,
come sostituito dall’art. 12 della L.R. n.30 del 23/12/2000, sulla proposta di deliberazione in

oggetto hanno espresso:

- il responsabile del servizio interessato, per la regolarita tecnica, parere  FAVOREVOLE

- il responsabile di ragioneria, per la regolarita contabile, parere FAVOREVOLE




VISTA D’allegata proposta di deliberazione avente per oggetto: “UTILIZZAZIONE AL
DI FUORI DELL'ORARIO DI LAVORO DI UN UNITA' DI PERSONALE DIPENDENTE
DEL COMUNE DI ALI' TERME, ARCH. BENEDETTO FALCONE, FUNZIONARIO
TECNICO, POSIZIONE ECONOMICA D2, DA ASSEGNARE ALI'AREA TECNICA Al
SENSI DELL'ART. 1 COMMA 557 DELLA L. 311/2004 PER ULTERIORI 6 ORE
SETTIMANALI", che forma parte integrante e sostanziale del presente atto;

FATTO PROPRIO il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto;
RITENUTO che la proposta di che trattasi sia meritevole di approvazione;
VISTO I’Ordinamento Amministrativo degli EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;
CON VOTI UNANIMI espressi ed accertati a norma di legge;

DELIBERA

Approvare e far propria [’allegata proposta di deliberazione avente per oggetto:
“UTILIZZAZIONE AL DI FUORI DELL'ORARIO DI LAVORO DI UN UNITA' DI
PERSONALE DIPENDENTE DEL COMUNE DI ALI' TERME, ARCH. BENEDETTO
FALCONE, FUNZIONARIO TECNICO, POSIZIONE ECONOMICA D2, DA ASSEGNARE
ALL'AREA TECNICA AI SENSI DELL'ART. 1 COMMA 557 DELLA L. 311/2004 PER
ULTERIORI 6 ORE SETTIMANALI" che forma parte integrante e sostanziale del presente atto.-
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LA GIUNTA MUNICIPALE
RAVVISATA la necessitd di rendere il presente atto immediatamente esecutivo;

VISTO Part. 12 della L.R. 44/91;

Con Voti Unanimi;
DELIBERA

D1 dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 12 della L.R. 44/91 .-




REGIONE SICILYANA - Comune di Nizza di Sicilia (ME)

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE N° X%

Proponente: IL. SINDACO —Ing. Natale BRIGUGLIO

OGGETTO: Wilizzazione al di fuori del’orario di lavoro di un’unita di personale dipendente del
Camune di Ali Terme, Arch. Benedetto Falcone, Funzionario Tecnico, posizione economica D2, da
assegnare all’Area tecnica ai sensi dell’art. 1 comma 557 della L. 311/2004 per ulteriori 6 ore

settimanali

PREMESSO che il Comune di Nizza di Sicilia intende migliorare la funzionalita e I'efficienza
dell'Area tecnica con particolare riferimento ai numerosi adempimenti ed alle scadenze connesse
alla gestione delle attivita di competenza del settore;

CHE in atto, l'organico della suddetta Area, a seguito del collocamento in quiescenza del
precedente titolare di P.O. risulta del tutto sottodimensionato rispetto ai carichi di lavoro e ai
procedimenti assegnati;

EVIDENZIATO, in particolare, che 1l Comune di Nizza di Sicilia, giusta ATS costituita con 1
Comuni di Ali, Ali Terme e Fiumedinisi. ¢ stato individuato come soggetto capofila per la gestione
del finanziamento di circa 5 milioni di euro, relativo al progetto "L'anello del Nisi: miglioramento e
sostenibilita della mobilita lenta tra 1 Comuni di Al Terme, Ali, Fiumedinisi, Nizza di Sicilia, per la
fruizione delle aree d'attrazione naturalistica e del patrimonio storico-architeftonico. Potenzialitd
dell'accessibilita e previsione di nodi intermodali di connessione con la rete infrastrutiurale
esistente e in progetto”;

DATO ATTO che il RUP del suddetto progetto ¢ I'Arch. Benedetto Falcone, dipendente a tempo
pieno e indeterminato del Comune di Ali Terme, gia utilizzato presso il Comune di Nizza di Sicilia
ai sensi dell'art. 1. comma 557 della L. n.311/2004 per il periodo gennaio/dicembre 2024 per n. 6 ore
settimanali giusta Delibera nn. 380 del 29/12/2023;

RITENUTA la necessita di continuare ad avvalersi di ulteriont n. 6 ore settimanali della suddetta
figura professionale per seguire tutti 1 gravosi adempimenti derivanti dal ruolo di RUP del suddetto
progetto, per garantirne la corretta realizzazione,

DATO ATTO - che il suddetto dipendente si & dichiarato disponibile ad espletare la propria attivita
lavorativa presso 1l Comune di Nizza di Sicilia per ulteriori n. 6 ore settimanali, ossia per un tempo
congruo a seguire in maniera costante le varie fasi di realizzazione del predetto finanziamento e che
lo stesso e in possesso delle necessarie competenze tecniche specialistiche richieste e della
pregressa esperienza;

- che con nota prot. uscita n. 07035 del 03/06/2024, acquisita al protocollo del Comune di Ali
Terme al n. 5584 di pari data, ¢ stata richiesta l'autorizzazione per l'utilizzo del predetto dipendente
per ulteriori n. 6 ore settimanali mediante I'istituto del ¢.d. scavalco in eccedenza, ai senst dell'art. 1
comma 557 della L. n. 311/2004;

DATO ATTO che, gia, con deliberazione di G.M. n. 96 del 04/06/2024, il Comune di Ali Terme ha
rilasciato il nulla osta per l'utilizzo favorativo del dipendente sopra indicato per n. 12 ore
settirmanali; ‘

VISTO l'art. 1, comma 557, della L. n. 311/2004 che prevede la possibilita per i Comuni con
popolazione inferiore a 5000 mila abitanti di servizi di attivita lavorativa di dipendenti di altre
Amministrazioni locali, purché autorizzati dall’Amministrazione di provenienza;




DATO ATTO che la disciplina sopra citata & da considerarsi speciale, ponendosi fa stessa in deroga
al principio di esclusivita del rapporto di pubblico impiego di cui alf'art. 53, comma 1 del D.lgs. n.
165/2001, come affermato dal parere della Sezione 1# del Consiglio di Stato n. 2141/2005 e dalla
Circolare n. 2 del 21/10/2015 emanata dal Ministero dell'Interno ~ Dipartimento per gli Affari
Interni e Territoriali, Direzione Centrale per le Autonomie;

RICHIAMATI

- L'orientamento applicativo ARAN dei 7 luglio 2005 secondo il quale un Ente locale puo
procedere all'assunzione a tempo parziale del dipendente di un altro Ente locale, purché sia
rilasciata l'autorizzazione espressamente richiesta e siano rispettate le previsioni di cui all'art. I,
comma 557 della L. n. 311/2004; '

- if parere del Consiglio di Stato. Sez. Prima n. 2141/2005 del 25 maggio 2005 nel quale cost si
esprime: “L'art. | comma 557 della legge 311/2004 configura una situazione non dissimile nei suoi
traiti essenziali, e, in particolare, sul piano dei rapporti fra le parti interessate (le due
Amministrazioni e il lavoratore) da quella che si verifica nel caso di svolgimento di una seconda
attivita lavorativa da parte di un lavoraiore a tempo parziale”,

- la Circolare n.22005 del 21 ottobre 2005 del Ministero dell'Interno. Dipartimento per gli affari
interni e territoriali, Direzione Centrale per le Autonomie che ha recepito I’interpretazione suddetta
prevedendo la possibilita che "gli Enti interessati si accordino per definire modi e tempi di esercizio
dei rispettivi poteri di gestione dei rapporti di lavoro”, anche wtilizzando il modulo procedimentale
mutuato dall'art. 10 del D.lgs. n.267 /2000;

- il parere del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 34/2008 che, alla luce dei TIUMErosi
interventi legislativi rignardanti la materia del pubblico impiego, conferma la perdurante
applicabilita dell'art. 1 comima 557 della legge n. 311/2004:

- le disposizioni di cui all'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 in base al quale "gli impieghi pubblici non
sono cumulabili... salvo le eccezioni stabilite da leggi speciali™: .
RICHIAMATA, inoltre, la circolare del Ministero dell'Interno, Dipartimento per gli Affari Interni
e territoriali n.2 del 26/05/2014 ¢ il nuovo parere del Consiglio di Stato Sez. I n. 03764/2013 che
prevedono la possibilitd di conferire la responsabilita di un ufficio o servizio al dipendente di
un'alira amministrazione. utilizzato ai sensi del comma 557, an. 1 della legge n. 311/2004, anche nel
caso in cui Mutilizzazione non raggiunga il limite del 50% dell'orario di lavoro a tempo pieno
previsto dall' art. 4, comma 2bis del CCNL del 14/09/2000;

VISTO il parere della Regione Piemonte n. 70/2010, in merito alla possibilita di avvalersi ai sensi
dell'art. T comma 557 della legge n. 311/2004, di dipendente avente in corso un rapporto di lavoro a
tempo determinato e parziale in altro Comune, il quale evidenzia che nulla osta allo svolgimento di
pitl servizi a scavalco per il personale part-time, dato che fale possibilita di servizio a scavalco €
autorizzabile per i dipendenti a tempo piepo dei Comuni. a maggior ragione & autorizzabile per il
personale part-time, il quale addirittura pud svolgere due rapporti di lavoro part-time
contrattualizzati con due Enti;

VISTO il parere della Corte dei Conti - Sezione Regionale di Controllo per il Piemonte n.223/2012
secondo cui "le fattispecie di cui ai predetti art. 14 CCNL e art. I comma 557 L. n. 311/2004 non
comportano [ ‘ingresso di nuovo personale” la creazione di rapporti di lavoro del tipo di quelli dalla
stessa indicati con incremento di spesa, consentendo, al contrario, un migliore utilizzo delle risorse
gia in forza nel settore pubblico, nei limiti di un wmico rapporto di lavoro a tempo pieno. In
conclusione, la Sezione ritiene che esulino dall'ambito di applicazione dell'art. 9, comma 28 del
D.L. n.78/2010 e prestazioni lavorative rese ai sensi detl'art. 14 del CCNL del Comparto Regioni -
Enti locali del 21 gennaio 2004, nonché dell'art. 1. comma 557 della L. n. 311/2004 da dipendenti di
amministrazioni locali a favore dei soggetti pubblici previsti nelle norme medesime";

RITENUTO che rientri nella competenza di questo organo fornire le necessarie direttive agli
organi gestionali. come meglio evidenziato in premessa narrativa. con J'espresso richiamo all'art. 4
del D.Lgs. 30 marzo 2001. n. 165;



PRESQO ATTCO che:

lincarico dovra essere svolto senza arrecare pregiudizio al corretto svolgimento del
rapporto di lavoro presso l'ente di appartenenza;

I'orario di lavoro settimanale non dovra superare, complessivamente, la durata massima di
48 ore;

le ferie annuali dovranno essere fruite nello stesso periodo;

I"orario di lavoro da espletare presso il Comune di Nizza di Sicilia sara effettuata nei giorni
che verranno concordati tra le Amministrazioni ed il suddetto dipendente, per n.12 ore
settimanali complessive;

RITENUTO di avvalersi del suddetto dipendente, ai sensi delfart. 1, comma 557 della legge n.
311/2004 per n. 12 ore settimanali fino il 31/12/2024;

VISTO il vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

VISTO I'art. 1, comma 557 della legge n. 311/2004;

VISTO it vigente Statuto Comunale;

VISTO il vigente O.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

VISTI

il D.Lgs. n. 66/2003;
il D.Lgs. n. 165/2001;
il D.Lgs. n. 267/2000;

Tutto cid premesso e considerato, che fa parte integrante del presente dispositivo

PROPONE DI DELIBERARE

Ai sensi di quanto espresso in narrativa:

1)

2)

3)

4)

5) .

6)

Di utilizzare, ai sensi delf'art. 1, comma 557 della legge n.211/2004, l'Arch. Benedetio
Falcone, dipendente a tempo pieno ed indeterminato del Comune di Ali Terme, inquadrato
come Funzionario Tecnico, posizione economica D2, presso it Comune di Nizza di Sicilia con
contestuale assegnazione all'Area tecnica per n. 12 ore settimanali, fino AL 3| DICEMBRE
2024, salvo proroga, nei limiti e secondo fe condizioni di cui all'autorizzazione gia concessa
dal Comune di Ali Terme con deliberazione di Giunta Comunale n. 96 del 04/06/2024

Di autorizzare il Responsabile delfArea Economico-finanziaria a predisporre tutti gli atti
connessi e conseguenti al presente provvedimento

Di dare atto che 'espletamento delle n. 12 ore settimanali potra avvenire anche in deroga
rispetto ai turni di lavoro prestati dai dipendenti del Comune di Nizza di Sicilia secondo un
criterio di flessibilita ed efficacia della prestazione lavorativa da concordare con il

dipendente interessato;

Di dare atto che I'utilizzo del predetto dipendente non costituisce assunzione in senso
giuslavaristico;

Di dare atto che al dipendente spettera il trattamento economico di cui alla categoria
economica di appartenenza D2, parametrato alle n. 12 ore settimanali oltre alle eventuali
indennitd e/o emolumenti previsti dalla rigente normativa e dal contratto decentrato
integrativo del Comune di Nizza di Sicilia nonché il rimborso delle spese di viaggio per
eventuali missioni di servizio debitamente autorizzate dall'Ente nei limiti di legge;

Di dare atto che la spesa occorrente per il suddetto incarico trova imputazione nel relativo
capitolo del vigente bilancio previsione 2024-2026, esercizio 2024, nei limiti in materia di
esercizio provvisorio di cui all'art. 163 del D.lgs. n.26712000, come da allegato parere di
regolarita contabile del Responsabile del Servizio finanziario;



7)

8)
9)

Di frasmettere la presente all’arch. Falcone, al Sindaco del Comune di Ali Terme (ME} e ai
Responsabili dell’Ufficio Ragioneria e dell’Ufficio Personale per i successivi provvedimenti
di competenza secondo quanto disciplinato dalla legge e dal CCNL;

Di pubblicare il presente atto ali’Albo pretorio on line def comune di Nizza di Sicilia;

Di dichiarare la presente immediatamente esecutiva, attesa I'urgenza di far fronte ai
numerosi adempimenti e scadenze connesse alla realizzazione del progetto “Anello del

Nisi”
% n%
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PARERI
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

OGGETTO: UTILIZZAZIONE AL DI FUORI DELL’ORARIO DI LAVORO DI UN UNITA’ DI
PERSONALE DIPENDENTE DEL COMUNE DI AL’ TERME ~ARCH.BENEDETTO FALCONE,
FUNZIONARIO TECNICO POSIZIONE ECONOMICA D2 DA ASSEGNARE ALL’ARFEA TECNICA DEL
COMUNE DI NIZZA DI SICILIA PER ULTERIOR! 6 ORE SETTIMANALI FINO AL 31.12.2024

COPERTURA ECONOMICO - FINANZIARIA

At sensi dell’art.13 della L.R. n. 44/1991, si attesta la copertura finanziaria sugli appositi capitoli di spesa del

personale

Nizza di Sicitia, n_23.06 . 2094

Il f.f. Responsabile dell’ Area Economico — Finanziaria
%;%Warrﬁo
I

PARERE DI REGOLARITA CONTARILE

Al sensi dell’art. 53 della L. 08/06/1990 n.142, recepito dalf’art. T della L.R. 11/12/1991, n. 48, cosi come
modificato dall’art.12 LR. 1.30/2000, sotto it profilo della regolarita contabile si esprime parere
FAVOREVOLE '

Nizza di Sicitia, 1 20 .05, 2O

I1 f.f. Responsabile dell’ Area Economico — Finanziaria
Giusgppa Carrolo
%,.\ u/)éaf /8@@00

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

At sensi dell’art. 53 della L. 08/06/1990 n. 142, recepito dall’art. 1 della L.R. 11/12/1991 n. 48, cosi come
modificato dall’art.12 L.R. n.30/2000, sotte il profilo della regolarita tecnica st esprime parere
FAVOREVOLE

Nizza di Sicilia, i ¢ 06-29024

It £.f Responsabile Area Economico- Finanziaria

Gilj?p‘wg@o\ﬂ
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La presente deliberazione viene letia, approvata e sottoscria.

~HASSESSORE AL\EZIA ,

N. Fosc;lo// )
) e / /
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E' copia conforme all'originale, per uso amministrativo

Nizza di Sicilia i

IL SEGRETARIO COMUNALE

Il Sottoscritto Segretario Comunale
ATTESTA

/%e la presente Deliberazione, € stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell'art. 16 della L.R.
n.44/91e delfart. 134 del D. lvo n. 267/2000.

[] Che la presente deliberazione, non soggetta a controllo preventivo di legitimita, & divenuta esecutiva

il ' , decorsi 10 giorni daila pubblicazione {(art. 12, comma 1).
Nizza di Sicilia, I Q,p\\(ﬁ/fob_\/tj
IL SEG Ey MUNALE
Dptt. gfi71 rio

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale, su conforme attestazione del Responsabile dell’ Ufficio, certifica che copia
della presente deliberazione, [] & stata / [ ]sara pubblicata allAlbe  Pretorio on- line dal
al col n, per giorni 15 consecutivi (art. 11, comma 1°);

Dalla Residenza Municipale, li

IL RESPONSABILE DELL'ALBO ON LINE IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. M. Puglisi
E' copia conforme all'originale, per uso amminisirativo ta presenie deliberazione & siata trasmessa per

'esecuzione all'Ufficio

Nizza di Sicilia I li

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO
L SEGRETARIO COMUNALE




