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prot. n. ____ del 03/07/2024 
 
AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA APERTA PER L’AGGIORNAMENTO DEL CODICE DI 
COMPORTAMENTO DEL COMUNE DI ROCCAFIORITA 
 
Richiamati: 

− la Legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” e s.m.i.; 

− il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e 
s.m.i.; 

− il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della amministrazioni pubbliche” e s.m.i.; 

− il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165”; 

− la delibera n. 177/2020 dell’Autorità nazionale anticorruzione e per la valutazione e la trasparenza 
delle pubbliche amministrazioni (A.N.AC.) “Linee guida in materia di codici di comportamento 
delle pubbliche amministrazioni”; 

− l’articolo 4 del D.L. n. 36/2022 convertito dalla L. n. 79 del 29/6/2022 che ha novellato l’art. 54 del 
D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.; 

− il DPR 13 giugno 2023, n. 81 “Regolamento concernente modifiche al decreto del Presidente 
della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: «Codice di comportamento dei dipendenti 
pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165»” 

 
Dato Atto che, in attuazione delle disposizioni normative introdotte (art. 54, comma 5, D.Lgs. 165/2001 
e art.1, comma 2, D.P.R. 62/2013) e delle indicazioni fornite dall’A.N.A.C. con Deliberazione di G.M. n. 9 
del 21.1.2014, il Comune di Roccafiorita ha provveduto ad approvare il nuovo codice di comportamento 
dei dipendenti; 
 
Preso atto che con il D.P.R. n. 81 del 13.6.2023 ad oggetto “Regolamento concernente modifiche al 
decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: «Codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”, è stato 
modificato ed integrato il codice di comportamento dei dipendenti pubblici e pertanto si necessita 
procedere alla revisione di quello vigente presso il Comune di Roccafiorita; 
 
Considerato che il Comune intende avviare un percorso partecipativo aperto a tutti gli interessati, in 
forma singola o associata, stakeholders interni (dipendenti), ed esterni (cittadini, organizzazioni sindacali, 
associazioni dei consumatori e degli utenti, associazioni di categoria, associazioni di singoli o di imprese, 
ordini professionali e imprenditoriali, i portatori di interesse diffusi e, in generale, tutti i soggetti che 
fruiscono delle attività e dei servizi prestati dall'Amministrazione comunale; 
 
Considerato che la bozza del novellato Codice di comportamento è stato inviato al Nucleo di valutazione 
Monocratico, il quale ha espresso parere favorevole (nota prot. n. 2950 del 2.7.2024); 
 
Tutto ciò premesso: 
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SI AVVISA 
 
che al fine di assicurare il massimo coinvolgimento nella presente procedura aperta, i Cittadini, le 
Organizzazioni Sindacali, le Associazioni di consumatori e degli utenti, associazioni di categoria, 
associazioni di singoli o di imprese, gli Ordini professionali e imprenditoriali, i portatori di interessi diffusi 
e, in generale, tutti i soggetti che fruiscono delle attività e dei servizi prestati dal Comune di Roccafiorita, 
sono invitati a far pervenire osservazioni o proposte di integrazione redatte al Codice di Comportamento 
secondo lo schema che viene allegato al presente avviso. 
 
Le osservazioni e/o le proposte di integrazione saranno valutate all’interno del procedimento istruttorio e 
nella relazione di accompagnamento al Codice di comportamento che sarà redatta in funzione della 
definitiva approvazione. 
 
Le proposte e le osservazioni debitamente sottoscritte dovranno pervenire, entro le ore 12.00 del 
15/7/2024, esclusivamente in modalità telematica:  

a) mediante indirizzo di posta elettronica certificata (indirizzo di posta elettronica certificata - PEC) 
comunediroccafiorita@primapec.com 

b) mediante indirizzo di posta elettronica 
segretario@comune.roccafiorita.me.it  

 
Il Presente avviso è pubblicato all’Albo pretorio on-line e sul sito istituzionale, sezione Amministrazione 
trasparente. 
 
Roccafiorita, lì 3/7/2024 
 

Il Segretario Comunale 
Avv. Filippo Patane’  
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