ACCORDO PER L’UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL COMUNE DI
OMEGNA DEL “CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA
COPERTURA, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, DI N. 1 POSTO DI
“ISTRUTTORETECNICO” AREA DEGLI ISTRUTTORI-

C.C.N.L. ENTI LOCALL.”.

TRA
Il sig. , hato a il C.F. , In qualita di
che agisce in nome e per conto del Comune di Omegna, C.F. , con
sede in Omegna Via
E
Il sig. 0, nato a il , CF:
in qualita di del Comune di Ornavasso che agisce in nome e per conto del

Comune di Ornavasso, C.F. 00278890033, con sede in via Piazza Municipio n. 10
premesso che

- la Circolare del Dipartimento della Funzione pubblica n. 5/2013 fornisce le indicazioni operative
a cui attenersi nell’utilizzo delle graduatorie approvate da altri Enti;

- le amministrazioni possono avvalersi della facolta disciplinata dall’art. 3, comma 61 della legge
350/2003, per effettuare assunzioni, utilizzando le graduatorie di pubblici concorsi approvate da
altre amministrazioni, previo accordo, ferma restando la salvaguardia della posizione occupata
nella graduatoria dai vincitori e dagli idonei,

- -lart. 9 della Legge 16/01/2003 n. 3 prevede che le Amministrazioni dello Stato anche ad
ordinamento autonomo e gli Enti pubblici non economici possono ricoprire i posti disponibili
utilizzando graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre Amministrazioni del medesimo
comparto di contrattazione con le modalita indicate nel regolamento;

- nell’ambito della propria autonomia regolamentare gli enti territoriali, ispirandosi ai principi
generali della norma di riferimento citata al punto precedente, possono effettuare assunzioni
anche utilizzando le graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre Amministrazioni, previo
accordo tra le amministrazioni interessate;

- il Comune di Ornavasso con nota in data 08 maggio 2024 ha chiesto al Comune di Omegna
I’utilizzo della graduatoria del “Concorso pubblico per [’assunzione a tempo pieno e
indeterminato di n. 1 posto di “Istruttore Tecnico”, Area degli Istruttori, approvata dal Comune
di Omegna con determinazione n. 1492 del 27/12/2023 per assunzione atempo pieno €
indeterminato di una unita,

- -1l Comune di Omegna, con Deliberazione di Giunta Comunale n. del

, ha manifestato il proprio assenso all’utilizzo della suddetta graduatoria per
assunzione a tempo pieno e indeterminato;

Vista la Legge n. 311 del 30.12.2004 e s.m.i.;
Visto il D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i.;
Visti i vigenti CCNL
si conviene quanto segue:
Art. 1

I Comune di Omegna (Ente titolare) autorizza 1’utilizzo da parte del Comune di Ornavasso,
mediante scorrimento della graduatoria del “Concorso pubblico per esami per la copertura, a tempo
pieno e indeterminato, di n. 1 posto di “Istruttore Tecnico”, Area degli Istruttori - C.C.N.L. Enti
Locali.”, approvata dal Comune di Omegna con determinazione n. 1492 del 27/12/2023 per
assunzione a tempo pieno e indeterminato;



Art. 2

Il Comune di Omegna fornisce all’ente utilizzatore la graduatoria degli idonei corredata di tutti i
dati necessari al reperimento dei candidati.

Art. 3.

L’Ente utilizzatore si impegna ad assumere a tempo indeterminato non piu di 1 (un) candidato
idoneo.

La proposta, finalizzata all’assunzione a tempo indeterminato e pieno presso il Comune di
Ornavasso di n. 1 candidato idoneo utilmente collocato in graduatoria - secondo 1’ordine di merito
della stessa e con esclusione dei primi due candidati idonei assunti a tempo pieno e indeterminato
presso il Comune di Omegna e presso eventuali altri Enti che hanno gia assunto tramite lo
scorrimento della medesima - ¢ adottata in forma scritta da parte del Comune di Ornavasso.

Art. 4

L’Ente utilizzatore provvede direttamente alla chiamata degli aventi titolo, in stretto ordine di
graduatoria. L’accettazione/rinuncia dell’idoneo alla proposta di assunzione a tempo pieno e
indeterminato presso il Comune di Ornavasso sara comunicata in forma scritta al Comune di
Omegna a mezzo mail PEC.

Ai soggetti utilmente collocati nella graduatoria viene assegnato un termine di 15 giorni per
In caso di accettazione della proposta di assunzione da parte del candidato utilmente collocato nella
graduatoria di cui trattasi, la procedura di assunzione a tempo pieno e indeterminato sara
esclusivamente a cura del Comune di Ornavasso.

I candidati inseriti in graduatoria hanno facolta di rinunciare all’assunzione presso il Comune di
Ornavasso. L'eventuale rifiuto a prendere servizio presso il Comune di Ornavasso manifestato
espressamente dalcandidato idoneo ovvero la mancata stipula del  contratto individuale di
lavoro non pregiudicheranno in alcun modo la posizione in graduatoria del candidato
medesimo presso il Comune di Omegna.

Art. 5

Il Comune di Ornavasso si impegna a corrispondere al Comune di Omegna la somma di Euro
1.000,00 (mille/00) come rimborso spese dei costi sostenuti per lo svolgimento della procedura
concorsuale.

Art. 6

I1 Comune di Omegna si riserva la facolta, in qualsiasi momento, di revocare il presente accordo per
ragioni organizzative o in caso di irregolarita nell’utilizzo della graduatoria da parte dell’Ente
utilizzatore.

Per quanto non previsto dalla presente convenzione si rimanda a specifiche intese di volta in volta
raggiunte tra le Amministrazioni con adozione, se necessario, di atti da parte degli organi
competenti, nonché alle disposizioni di legge in materia.

Art. 7

Il presente accordo ¢ esente da imposta di bollo ai sensi de comma 16 - Allegato B — del DPR 26
ottobre 1972, n. 642 e sara registrato solo in caso d'uso, ai sensi dell'art. 5 del DPR 25 ottobre 1972,
n. 634 e ss.mm.ii.

Letto, confermato e sottoscritto

Ornavasso, li

Per il Comune di Omegna Per il Comune di Ornavasso
Il Dirigente ( )

Firmato digitalmente Firmato digitalmente




