DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE
24/07/2024 n. 120

Oggetto: assunzione a tempo indeterminato di due responsabili marketing e
formazione

[l direttore di IVAT
¢ visto il bilancio gestionale di IVAT per il triennio 2024/2026;

o vista la legge regionale 24 maggio 2007 n. 10, istitutiva di questo ente, e in particolare:

o il comma 1 dellarticolo 2 il quale stabilisce che ‘“I'IVAT pud
commercializzare i prodotti dell'artigianato valdostano di tradizione [...]";
o il comma 1 dell’articolo 2-bis il quale dispone che “é istituito, in Comune di

Fénis, il Museo dell'artigianato valdostano di tradizione (MAV), le cui attivita e
modalita di funzionamento sono stabilite nellambito dello statuto dellIVAT
approvato ai sensi dell’articolo 97;

o l'articolo 10 il quale stabilisce che:

1. L'IVAT rientra tra gli enti di cui all'articolo 1, comma 1, della I.r. 45/1995; al
personale dell'lVAT si applicano la disciplina e il trattamento economico
previsti per il restante personale del comparto unico regionale.

2. La dotazione organica delllVAT & deliberata dal consiglio di
amministrazione su proposta del presidente o del direttore, ove nominato,
ed approvata dalla Giunta regionale. La dotazione organica dell'lVAT non
pud prevedere, in ogni caso, piu di un posto di qualifica dirigenziale,
riservato al direttore.

3. Il personale delllVAT é iscritto, dalla data di assunzione, agli istituti di
previdenza ed assistenza previsti dalla normativa vigente per il personale
dipendente da pubbliche amministrazioni.

4. 3-bis. Le disposizioni di cui ai commi 1 e 3 non si applicano al
personale inquadrato nell'organico del MAV, di cui all'articolo 2-bis, né a
quello incaricato della gestione della rete commerciale, i cui rapporti di
lavoro restano ad ogni effetto regolati dai contratti collettivi nazionali di
categoria;

o dato atto che al personale di IVAT inquadrato nell'organico della rete commerciale,
interessato dalle assunzioni in oggetto, & applicato il contratto collettivo nazionale di
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lavoro per gli enti culturali e ricreativi — Federculture (nel seguito denominato CCNL
Federculture);

richiamato il comma 4 dell'articolo 5 della legge regionale 19 dicembre 2023 n. 25
(legge di stabilita regionale per il triennio 2024/2026) il quale autorizza IVAT “a
effettuare assunzioni a tempo indeterminato nel limite della spesa teorica calcolata su
base annua con riferimento alle unita di personale cessate dal servizio nell'anno
precedente e non sostituite e di quelle programmate e a qualunque titolo intervenute
per ciascun anno di riferimento, fermo restando che le nuove assunzioni possono
essere effettuate soltanto a seguito delle cessazioni, a qualsiasi titolo, che determinano
la relativa sostituzione. Per gli anni 2024 e 2025, resta escluso dall'ambito di
applicazione dei limiti assunzionali di cui al periodo precedente, il reclutamento, nei
limiti degli stanziamenti di bilancio, di due unita di personale a tempo indeterminato con
rapporto di lavoro di tipo privatistico (CCNL FederCulture) per il potenziamento delle
funzioni istituzionali attribuite all'ente in materia di gestione di sedi museali ed
espositive e in materia di gestione della rete commerciale”;

considerato che il bilancio di previsione per il triennio 2024-2026, approvato con
deliberazione del Consiglio di amministrazione 28 dicembre 2023 n. 14, e il Piano
integrato di attivita e organizzazione (PIAO) per il triennio 2024-2026, approvato con
deliberazione del Consiglio di amministrazione 8 febbraio 2024 n. 1, autorizzano
'assunzione di un responsabile marketing e di un responsabile formazione, inquadrati
nel livello | della fascia lll del contratto Federculture, al fine di sviluppare i servizi offerti
da IVAT, in coerenza con i vincoli espressi nella legge di stabilita sopra richiamata;

accertato che € in corso di validita la graduatoria, approvata con determinazione 16
luglio 2024 n. 115 e definita a seguito di un concorso per titoli ed esami, per la
copertura di due posti, a tempo pieno e indeterminato, nel profilo professionale di
responsabile marketing e formazione, inquadrato nel livello | della fascia Il del
contratto Federculture;

percorsa detta graduatoria al fine di effettuare, a partire dal 1° agosto 2024, le
assunzioni autorizzate;

verificato che Luce Sophie Pastoret e Camilla Cugnod risultano le persone titolari del
diritto all’assunzione;

verificato che tra Luce Sophie Pastoret e IVAT & in essere un contratto di lavoro a
tempo determinato con termine il 30 aprile 2025 e che inquadra detta persona nel
profilo professionale di operatore commerciale, all'interno della fascia | e livello IV del
contratto Federculture;

ottenuta la disponibilita per I'assunzione da parte di:
Luce Sophie Pastoret — lettera registrata al protocollo con n. 1470 in data 19 luglio
2024;
Camilla Cugnod — lettera registrata al protocollo con n. 1474 in data 22 luglio 2024;

preso atto che con lettera registrata al protocollo n. 1465 in data 19 luglio 2024 Luce
Sophie Pastoret ha comunicato il recesso dal contratto di lavoro in essere con IVAT, a
partire dal 1° agosto 2024;

determina di

1. assumere dal 1° agosto 2024 alle dipendenze di IVAT, con contratto di lavoro a
tempo pieno e indeterminato, nel profilo professionale di responsabile marketing e
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formazione, inquadramento nella fascia Ill e livello | del CCNL Federculture, sede
di lavoro presso gli uffici amministrativi di IVAT in Aosta:

- Luce Sophie Pastoret;

- Camilla Cugnod;

stipulare un contratto individuale di lavoro con le persone interessate;

dare atto che la spesa relativa al personale risulta automaticamente impegnata
all'inizio dell’esercizio, ai sensi del punto 5.2 dell’allegato 4/2 del decreto legislativo
23 giugno 2011 n. 118;

di comunicare le assunzioni al Centro per I'impiego tramite I'applicativo SARE;
pubblicare la presente determinazione allalbo di IVAT per quindici giorni

consecutivi, in analogia con quanto previsto per le deliberazioni dall'articolo 10
della legge regionale 21 gennaio 2003 n. 3.

Il direttore
Alessandro Cama

Copia conforme all’originale in formato digitale.

Aosta, 24/07/2024

Il responsabile
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