DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE
16/07/2024 n. 114

Oggetto: Concessione aspettativa non retribuita a dipendente IVAT per avvio di
attivita professionale.

Il direttore di IVAT

e vista la richiesta, registrata al protocollo con il n. 1178 in data 14 giugno 2024, con la quale una
dipendente di IVAT, il cui rapporto di lavoro a tempo indeterminato & regolato dal contratto
Federculture, ha richiesto un’aspettativa senza retribuzione, per il periodo dal 1° settembre 2024 al
28 febbraio 2026;

¢ richiamato l'articolo 51 del contratto collettivo nazionale di lavoro del 28 dicembre 2022, relativo al
personale Federculture, che prevede la possibilita per i dipendenti di richiedere un periodo di
aspettativa non superiore a 12 mesi, senza alcuna corresponsione di trattamento economico e
senza decorrenza di anzianita;

e dato atto che & rimessa alla contrattazione collettiva aziendale la possibilita di aumentare tale
periodo massimo compatibilmente con le esigenze di servizio;

e richiamato l'articolo 18 della legge 4 novembre 2010 n. 183 il quale stabilisce che “i dipendenti
pubblici possono essere collocati in aspettativa, senza assegni e senza decorrenza dell’anzianita
di servizio, per un periodo massimo di trentasei mesi e rinnovabile per una sola volta, anche per
avviare attivita professionali e imprenditoriali.”;

e accertato che la richiesta della dipendente rientra nella fattispecie di aspettativa non retribuita, utile
per avviare un’attivita professionale;

e ritenuto, pertanto, di accogliere la suddetta istanza, concedendo il periodo di aspettativa richiesto e
attuando, con futuro provvedimento, una riorganizzazione dellente in grado di ovviare
temporaneamente all’'assenza della dipendente;

determina di

1. concedere alla dipendente in parola un periodo di aspettativa non retribuita a decorrere dal 1°
settembre 2024 e sino al 28 febbraio 2026, senza assegni e senza decorrenza dell’anzianita;

comunicare quanto determinato al Centro per I'impiego di Aosta;

rinviare a un futuro provvedimento la riorganizzazione dellente in modo da ovviare
temporaneamente all’assenza della dipendente;

4. pubblicare la presente determinazione all’albo di IVAT per quindici giorni consecutivi, in analogia
con quanto previsto per le deliberazioni dall’articolo 10 della legge regionale 21 gennaio 2003 n. 3.
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5. trasmettere copia del presente provvedimento alla dipendente interessata.

Il direttore
Alessandro Cama

Copia conforme all’originale in formato digitale.

Aosta, 16/07/2024
Il responsabile

Documento prodotto con sistema automatizzato del I.V.A.T. Aosta. La presente copia é destinata unicamente alla
pubblicazione sull‘albo pretorio on-line.
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