CONVENZIONE TRA AZIENDA REGIONALE AS.L. CN 1 E C.S.S.M.
(CONSORZIO PER | SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI DEL
MONREGALESE) PER LA FRUIZIONE DI ATTIVITA’® FORMATIVA
ORGANIZZATA DALLA SS FORMAZIONE SVILUPPO DELLE
COMPETENZE E QUALITA’ — ANNI 2024 e 2025

TRA

L’Azienda Sanitaria Locale CN 1 (di seguito nominata semplicemente ASL), con sede
legale in Cuneo — Via C. Boggio n. 12 — Codice Fiscale e Partita IVA 01128930045, nella
persona del Responsabile SS Formazione Sviluppo delle competenze e Qualita Dott.
Gianfranco CASSISSA, domiciliato per la carica e ai fini del presente atto presso la sede
legale della suddetta Azienda;

E

Il Consorzio per i Servizi Socio-Assistenziali del Monregalese (C.S.S.M.), con sede in
Mondovi — Corso Statuto, 13 - Partita IVA 02536070044, nella persona del Direttore, Dott.
Marco MANOSPERTI domiciliato per la carica e ai fini del presente atto presso la sede
legale del Consorzio;

S| CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1
OGGETTO DELLA CONVENZIONE

Il C.S.S.M. potra far partecipare i propri lavoratori ai corsi formativi organizzati dalla ASL
CN1 in merito alle tematiche relative alla sicurezza informatica per gli anni 2024 e 2025.

ART. 2
MODALITA’ DI FRUIZIONE DEL SERVIZIO

I C.S.S.M. individua i corsi di interesse dal Piano Formativo annuale dellASL CN1
approvato con deliberazione n. 419 del 29/12/2023 e segnala alla SS Formazione
Sviluppo delle competenze e Qualita i nominativi del proprio personale che partecipera
alle attivita formative.

Il personale del C.S.S.M., opportunamente autorizzato, potra accedere ad una serie di
corsi selezionati ed organizzati dalla SS Formazione Sviluppo delle competenze e qualita
sia in modalita residenziale che FAD, previa iscrizione sul Portale per la Formazione in
Sanita della Regione Piemonte (di seguito Portale ECM).

ART.3
DETERMINAZIONE DELLE QUOTE DI ISCRIZIONE

Si prevedono le seguenti quote di partecipazione per ogni singolo dipendente:
- partecipazione ad un corso residenziale € 50,00 (+ IVA se dovuta).
- partecipazione ad uno corso FAD € 30,00 (+ IVA se dovuta)



ART .4
MODALITA’DI PAGAMENTO

Ai fini della liquidazione delle quote di partecipazione, di cui al precedente art. 3, I'A.S.L.
CN1 emettera apposita fattura al termine del periodo di fruizione dei corsi da parte dei
dipendenti del CSSM.

| pagamenti da parte del Consorzio verranno effettuati entro sessanta giorni dal
ricevimento delle fatture.

ART. 5
DURATA DELLA CONVENZIONE

La presente convenzione ha durata dal 19.08.2024 al 31.12.2025.
ART. 6
NORME TRANSITORIE E FINALI

Le parti hanno facolta di recedere anche parzialmente dalla presente convenzione,
dandone comunicazione a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento che pervenga
alla controparte con almeno centoventi giorni di preavviso.

Cuneo, li
IL RESPONSABILE
SS FORMAZIONE DEL SVILUPPO IL DIRETTORE
DELLE COMPETENZE E QUALITA’
A.S.L.CN1 C.S.SM.
Dott. Gianfranco CASSISSA Dott. Marco MANOSPERTI
(firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005) (firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005)



