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(Provincia di Cosenza)

Prot. Num. 1545

Decreto Sindacale

N. 5 CONFERIMENTO INCARICO AREA FUNZIONARI ED E.Q. E NOMINA
DATA: 12/07/2024 RESPONSARBILE DELL'AREA VIGILANZA

IL SINDACO

RILEVATO che:

- gli artt. 13 e seguenti del CCNL al personale del comparto Funzioni Locali, triennio 2016-
2018, siglato il 21 maggio 2018, disciplinano gli incarichi di posizione organizzativa;

- 'art. 17 del citato CCNL, al comma 1, prevede che, negli enti privi di personale con
qualifica dirigenziale, i responsabili delle strutture apicali, secondo I'ordinamento
organizzativo dell'ente, sono titolari delle posizioni organizzative disciplinate dall'art. 13

- I'art. 15 del Contratto disciplina il frattamento economico accessorio del personale di
categoria D fitolare di posizione organizzativa;

VISTI gli artt. 50, 107 e 109 del Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali,
approvato con D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000;

VISTO lo Statuto Comunale nonché il Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e
dei Servizi;

VISTO che per come stabilito dal Regolamento la struttura organizzativa del Comune e
articolata in Aree, Servizi ed Uffici;

VISTO che all'art. 4 e segg. dello stesso Regolamento e stabilito che alla direzione delle
Aree, quali unita organizzative di massima dimensione del Comune, sono preposti dipendenti
aventi qualifica appartenenti alla Categoria D;

RILEVATO che, le Aree istituite sono le seguenti: Amministrativa, Finanziaria, Vigilanza e
Tecnica, suddivise in servizi e queste ultime in uffici;

VISTO che a norma delle suindicate disposizioni la responsabilita delle aree e assegnata dal
Sindaco con proprio provvedimento al dipendente individuato in base a criteri di
professionalita e competenza, nel rispetto delle disposizioni di legge e del contratto collettivo
di categoria;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto delle Regioni e delle
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Autonomie Locali per il quadriennio normative 2016-2018, e il biennio economico 2016-2018,
sottoscritto in data 21.05.2018 ed in particolare lart. 14..

RITENUTO di dover procedere all'assegnazione della responsabilita dell'Area
Vigilanza , tenendo conto, a termini di CCNL, della natura e caratteristiche dei
programmi da realizzare, dei requisiti culturali posseduti, attitudini e capacitd
professionale, esperienza acquisita in relazione alle funzioni ed alle attivitda da
svolgere, in possesso dei necessari requisiti di professionalita e competenza, essendo
I'Ente sprovvisto, per le Aree interessate, di dipendenti appartenenti alla Categoria D

VISTA la deliberazione della 6.C. n. 102 del 05.07.2024, resa esecutiva ai sensi di
legge, con la quale si & proceduto al rinnovo dell'utilizzo dell’Agente di P.M. del
Comune di Rotondella fino al 31.08.2024Sig. Domenico SUANNO fuori dal normale
orario di lavoro;

RITENUTO di dover procedere all'assegnazione della responsabilita dell' Area
Vigilanza al Sig. Domenico SUANNO in possesso dei necessari requisiti di
professionalita e competenza;

DECRETA

I) DI NOMINARE Responsabile dell'Area Vigilanza il Sig. Domenico SUANNO ,
dipendente del Comune di Rotondella, fino al 31.08.2024 con riconoscimento di

un'indennita di posizione, rapportato al periodo di lavoro e calcolato su base annua
per tredici mensilita, di € 759,31 (DAL 12.07.2024 AL 31.08.2024);

E' attribuita al suindicato Responsabile i compiti di attuazione dei programmi e degli
obiettivi loro assegnati e la connessa organizzazione e gestione delle risorse
finanziarie, umane e strumentali in dotazione, per come previsto dall'art. 107 del
Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali, approvato con D. Lgs. n.
267 del 18 agosto 2000 e successive modificazioni ed integrazioni, dagli artt. 16, 17,
18, 19 e 21 del vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei
Servizi e dalle altre disposizioni legislative, statutarie e regolamentari vigenti, salvo
le funzioni e |'adozione di atti che le stesse disposizioni riservano agli altri Organi del
Comune.

La nomina di Responsabile puo essere revocata in qualsiasi momento con
provvedimento scritto e motivato, in relazione a intervenuti mutamenti organizzativi o
in conseguenza di specifico accertamento di risultati negativi, per inosservanza delle
direttive del Sindaco e/o dell' Assessore di riferimento, per inosservanza delle
direttive del Segretario Comunale , per responsabilita grave o reiterata e negli altri
casi disciplinati dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro.

DISPONE
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DI ACQUISIRE le dichiarazioni di insussistenza delle cause di inconferibilita e
incompatibilita da rendersi dalla predetta ai sensi dell'art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013,
n. 39, che, ai sensi del comma 4 del citato articolo, costituiscono condizione per
I'acquisizione di efficacia dell'incarico.

DI TRASMETTERE il presente Decreto all'ufficio messi per la notifica all'interessato
e la pubblicazione all'albo e sul sito internet dell'Ente per 15 giorni per opportuna
pubblicita e notizia e la trasmissione agli organi comunali competenti:

Montegiordano, li 12.07.2024

IL SINDACO
(Dott. Rocco INTROCASO )

PER ACCETTAZIONE
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