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- Nota tecnica introduttiva -

Dal 1 Gennaio 2016 sono entrati in vigore in mqgdasi completo i principi contabili contenuti nel
D.Lgs. 118/2011 e, in particolare il principio cabile inerente la Programmazione di Bilancio —
Allegato 4/1 al D.Lgs. 118/2011.

In base a quanto previsto nel suddetto principiatataile, i Comuni sono tenuti a predisporre, in
luogo della vecchia Relazione Previsionale e Progratica, il Documento Unico di
Programmazione (D.U.P).

Il D.U.P. deve essere redatto sulla base dei gmirecicon i contenuti disciplinati al punto 8 del
Principio Contabile inerente la Programmazioneitirigio.

Il principio contabile prevede obbligatoriamenteech D.U.P. sia composto di due sezioni: la
Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativ@)(3& prima ha un orizzonte temporale di
riferimento pari a quello del mandato amministratiVa seconda pari a quello del bilancio di
previsione.

Per i Comuni con popolazione fino a 5.000 abitahpunto 8.4 del Principio contabile inerente la
programmazione di Bilancio, come introdotto dal D20.5.2015, vi e la possibilita di adozione di
un D.U.P. semplificato.

Il D.U.P. dovrebbe essere, di norma, predispoatia dsiunta e presentato al Consiglio entro il 31
luglio.

Con D.M 3.7.2015 la scadenza del 31 luglio, paolb anno 2015, & stata prorogata al 31 ottobre
2015.

Poiché il Comune di Montemagno ha un popolaziomega135 abitanti, la redazione del presente
D.U.P. seguira la forma prevista per il D.U.P sédfigaito.

Per il 2017 si precisa che il 31/07 scadeva il teemassegnato alla giunta Comunale per la
presentazione al consiglio comunale del DocumentdJdi Programmazione (D.U.P.) previsto
dall’art.151 del Decreto Legislativo 18/08/20006V4ATUEL) e con delibera di G.C. n.30 del 20

Si ritiene opportuno effettuare alcune premesgwiacipi contabili che stanno alla base dei nuovi
bilanci secondo quanto previsto dal D.Lgs. 118/2@1Xine di introdurre e fare comprendere
'impostazione del Documento Unico di Programmaeierdei suoi contenuti essenziali.

La spesa e articolata in missioni, programmi ditismstituendo la precedente struttura per titoli,
funzioni, servizi e interventi. L’elencazione diggsioni e programmi non € a discrezione dell'Ente,
bensi é tassativamente definita dalla normatiwgrdamente dai programmi contenuti nel bilancio
ex DPR 194/1996, che potevano essere scelti dau@enin funzione delle priorita delineate nelle
linee programmatiche di mandato.

Quanto alle entrate, la tradizionale classificagiper titoli, categorie e risorse e stata sostitnél
bilancio armonizzato dall’elencazione di titoliipologie.

Nel principio contabile inerente la ProgrammaziaheBilancio, sono elencati i documenti che
vanno allegati al Bilancio armonizzato, sotto fordnaiepiloghi, quadri riassuntivi, allegati e soho
seguenti:

-prospetto esplicativo del risultato presunto di@mstrazione;

-prospetto concernente la composizione per missigmogrammi del Fondo Pluriennale vincolato;
-prospetto concernente la composizione del fonaalic di dubbia esigibilita;

-riepilogo delle entrate per titoli e tipologie;

-riepilogo delle spese per titoli,

-bilancio entrate per titolo e tipologia e speserissioni, programmi e titoli;
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Si precisa, che i livelli di ulteriore dettaglicemtrano nella sfera di competenza della Giunta
(quanto ai macroaggregati) o dei dirigenti (quaalte articolazione di entrate e spese al livello IV
del piano dei conti finanziario) e, pertanto, ansedegli articoli 13 e 15 del decreto legislativo
23/6/2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armaa@zione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli enti locali e deidoorganismi, a norma degli articoli 1 e 2 dellageg

5 maggio 2009, n. 42", l'unita di voto elementai® phrte del Consiglio € rappresentata dalla
tipologia in entrata e dal programma in spesa.

Va, altresi, aggiunto, che il bilancio armonizzatbe copre un triennio (2018-2020) affianca, per
guanto attiene il primo anno di esercizio (2018yadi di competenza anche le previsioni di cassa,
a differenza dello schema previgente, in cui i dattassa erano riportati solo a consuntivo, senza
alcun riferimento alle previsioni. Anche nel D.U.Pdati finanziari inerenti la prima annualita
riportano, oltre la competenza, anche la cassa.

Altra novita da sottolineare per quanto attienBilncio armonizzato e la presenza di due nuove
importanti voci : una é rappresentata dal Fondwi€étinale Vincolato che troviamo esposto in due
punti del bilancio: il Fondo Pluriennale Vincolagtoesente nelle entrate relativamente alla quota di
parte corrente e a quella di parte capitale cheregenta le quote di somme provenienti dal bilancio
dell'esercizio precedente, con esigibilita nel 2@18ui corrispondono gli importi nella parte spesa
rilevati nelle voci “di cui gia impegnato”; e il Rdo Pluriennale Vincolato presente e indicato nelle
voci di spesa che rappresenta la parte di spesa0d&-2019-2020 che avra esigibilita negli anni
successivi. L'altra novita del bilancio armonizzatta voce, in spesa, del Fondo Crediti di Dubbia
Esigibilita.

Il FCDE rappresenta un vero e proprio capitolo piesss che va a coprire, prudenzialmente, la
potenziale non esigibilita sugli stanziamenti dirata del Titolo | e del Titolo I, calcolata sall
media degli ultimi 5 anni del rapporto tra incassiccertamenti di ciascuna risorsa di entrata.
Secondo quanto disposto dal D.lgs. 118/2011 maddicalla Legge di bilancio 2018, I'entita del
FCDE deve essere obbligatoriamente pari almenosaligienti percentuali calcolate sull'importo
determinato secondo I'applicazione del calcoloaleiedia dei cinque anni:

* Anno 2018 75%
« Anno 2019 85%
* Anno 2020 95%

Nel presente schema di bilancio ci si & attenidi@rcentuali attualmente previste e vigenti
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- Popolazione dell’Ente -

1.1.1- Popolazione legale al censimento 2011 n.
1.1.2 — Popolazione residente al fine del penultimo gommecedente
(art.170 D.L.vo 267/2000) n.__
Dicui : maschi n.__
femmine n.__
nuclei familiari n__
comunita/convivenze n.
1.1.2 - Popolazione all'1.JAnno-1
(penultimo anno precedente) n__
1.1.4— Nati nell’'anno n__
1.1.5- Deceduti nell'anno n.__
saldo naturale n.__
1.1.6— Immigrati nellanno n.__
1.1.7- Emigrati nell’anno n__
saldo migratorio n._
1.1.8- Popolazione al 31.12nno-3 n.__
(penultimo anno precedente) di cui
1.1.9- In eta prescolare (0/6 anni) n.__
1.1.10- In eta scuola obbligo (7/14 anni) n.___
1.1.11- In forza lavoro prima occupazione (15/29 anni) n.__
1.1.12- In eta adulta (30/65 anni) n.__
1.1.13- in eta senile (oltre 65 anni) n.__
1.1.14- Tasso di natalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
Anno-7 -
Anno-6 _
Anno-5 _
Anno-4 _
Anno-3 -
1.1.15- Tasso di mortalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
Anno-7 _
Anno-6 -
Anno-5 _
Anno-4 -
Anno-3 _
1.1.16- Popolazione massima insediabile come da | Abitanti n._
strumento  urbanistico vigente Entro il n.
1.1.17- Livello di istruzione della popolazione residente:
1.1.1¢ - Condizione socio — economica delle famiglie:
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- Struttura dell’Ente -

ESERCIZIO PROGRAMMAZIONE
TIPOLOGIA IN CORSO PLURIENNALE
Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020
1.3.2.1 -Asili nido n. Posti n. Pasti Posti n. Posti n.
1.3.2.2-Scuole materne  n.01_ Postin. 52 Postin. 52 Posti n. 52 Posti n. 52
1.3.2.3 -Scuole elementari n. 01 Posti n. 98 Postin. 98  stiP096 Posti n. 96
1.3.2.4 -Scuole medie n. 01 Posti n. 68 Posti n. 66 Posti n. 66 Posti n. 66
1.3.25 Strutture residenziali | 5,01 150|  postin.150,  Postin. 150  Postin.150_
per anziani n. 02
1.3.2.6 -Farmacie Comunali n. n. n. n.
1.3.2.7 -Rete fognaria in Km.
- bianca
- nera
- mista 12 12 12 12
1.3.2.8 -Esistenza depuratore
1.3.2.9 -Rete acquedotto in Km. 12 12 12
1.3.2.10 -Attuazione servizio
Idrico integrato
1.3.2.11 Aree verdi, parchi, n.1 n. 1 n. 1 n. 1
giardini hg. 1 hg. 1 hg. 1 hg.1
1.3.2.12 Punti luce illuminazione
; n. n. n. n.
pubblica — — — —
1.3.2.13 Rete gas in Km.
1.3.2.14 Raccolta rifiuti in q:
- civile 3.848 3.700 3.600 3.600
- industriale
- racc. diff.ta
1.3.2.15 Esistenza discarica
1.3.2.16 Mezzi operativi n. 1 n. 2 n. 2 n. 2
1.3.2.17 Veicoli n. 1 n. 1 n. 1 n. 1
1.3.2.18 Centro elaborazione dati
1.3.2.19 Personal computer n. 6 n. 7 n. 7 n. 7
1.3.2.20 -Altre strutture(*** specificare)
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DOCUMENTO UNICO DI
PROGRAMMAZIONE

2018 - 2020

DUP: Sezione Strategica (SeS)
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- DUP: Sezione Strategica (SeS) —

Il D.Igs. 118/2011 prevede e disciplina, al punt®@4. e 8.2., tra i documenti di Programmazione,
la predisposizione del Documento Unico di Programioree (DUP) in forma completa, documento
che deve essere composto da una Sezione Strated@ess -( che copre la durata del mandato
amministrativo) che deve rappresentare le linesteggiche e di governo e di una Sezione Operativa
—SeO - (limitata al triennio di gestione).

Dovendo coprire la durata del mandato amministoati@ presente Sezione Strategica riguardera il
periodo sincal 30/05/201% quanto in esso contenuto dovra integrarsi amnienuti delle Linee
Programmatiche di mandato di cui all'art. 46, comalel D.Lgs. 267/2000 e individua, in
coerenza con il quadro normativo di riferimenta,imlirizzi strategici dell’Ente.

In particolare, la SeS individua, in coerenza cbguadro normativo di riferimento e con gli
obiettivi generali di finanza pubblica, le prindipacelte che caratterizzano il programma
dellAmministrazione da realizzare nel corso delnohto amministrativo e che possono avere un
impatto di medio e lungo periodo, le politiche diamdato che I'Ente vuole sviluppare nel
raggiungimento delle proprie finalita istituzionalinel governo delle proprie funzioni fondamentali
e gli indirizzi generali di programmazione rifesdti periodo di mandato.

Con riferimento alleondizioni esternesi evidenziano i seguenti elementi di valutazione:
1) Con riferimento agli Obiettivi del Governo e agidirizzi e scelte contenute nei documenti

di programmazione nazionale si evidenzia che is@mée bilancio rispecchia i seguenti
elementi

Valutazione facoltativa per gli enti inferiori 2000 abitanti

2) Con riferimento all’analisi socio economica delriterio comunale e della domanda di
servizi pubblici locali si evidenzia quanto segue:

I Comune ha un’economia prettamente agricola agahale e non presenta situazioni
particolari di disagio sociale. Il Comune offre s& domanda individuale tipo mensa
scolastica, pesa pubblica e Casetta per la diswibne di acqua pubblica con una
apprezzabile domanda da parte dell’utenza.

3) Con riferimento ai parametri finanziari ed econandiel’Ente e dei propri enti strumentali
atti a rappresentare i flussi finanziari ed ecorodnsi riportano i seguenti indicatori:
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- Indicatori utilizzati -

si ritiene utile rappresentate la situazione sirate del comune attraverso I'esposizione di dati d
una serie di indicatori finanziari che interessaapetti diversi della gestione dell’Ente.

Si riportano di seguito i principali indicatori cheormalmente vengono scelti ed allegati ai
documenti che riguardano il Piano delle Performangeontrollo strategico.

» Grado di autonomia dell’Ente;

* Pressione fiscale locale e restituzione erarjae-capite;

» Grado di rigidita del bilancio;

» Grado di rigidita pro-capite;

* Costo del personale;

* Propensione agli investimenti.
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Grado di autonomia finanziaria

Le entrate correnti costituiscono le risorse destiralla gestione dei servizi comunali; di questo
importo complessivo le entrate tributarie ed extratarie indicano la parte direttamente o
indirettamente reperita dall'ente. | trasferimestirenti dello Stato, Regione ed altri enti formano
invece le entrate derivate, quali risorse di tdestinate a finanziare parte della gestione carent

Il grado di autonomia finanziaria rappresenta uhc@ della capacita dell’ente di reperire con mezzi
propri le risorse necessarie al finanziamento dietle spese di funzionamento dell’apparato
comunale, erogazione di servizi ecc...

L’'analisi dellautonomia finanziaria assume unascente rilevanza in un periodo di forte
decentramento e di progressiva fiscalizzazioneldoda sistema finanziario degli enti locali, in
passato basato prevalentemente sui trasferimertialist € ora basato prevalentemente
sull’autonomia finanziaria dei Comuni, ossia suégpacita dell’ente di reperire, con mezzi propri,
le risorse da destinare al soddisfacimento deignisdella collettivita.

Va tuttavia rilevato, nell’analisi dell’indicatori@ oggetto che, per disposizione di legge, essendo
collocata tra le entrate tributarie la voce di feamento dallo Stato per Fondo di solidarieta
comunale il dato risultante non rappresenta a¥d.0@ indicatore di prelievo diretto al cittadino.

Autonomia Finanziaria Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020
- . . .
Entrate tributarie + Entrate _extratrlbutarle 99.17 % 9914 9 99.14 %
Entrate Correnti
Autonomia Finanziaria
99,18
99,16 \\
99,14 % o
99,12 ; ; )
2018 2019 2020
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Pressione fiscale locale e restituzione erarial@frapite

Sono indicatori che consentono di individuare lasprone fiscale pro-capite e quanto viene
trasferito pro-capite dallo Stato. Nell'esposiziotei dati dei suddetti indici va tenuto conto di
guanto indicato al comma precedente in merito@lbbcazione in bilancio della voce di Fondo di
Solidarieta

Pressione entrate proprie pro-capite Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020
- 1 . .
Entrate tributarie _Entr_ate extratributarie € 652,20 € 627,04 € 627.04
N.Abitanti
Pressione Fiscale Locale
660,00
650,00 ﬁ-\
640,00 N
620,00
610,00 . ; .
2018 2019 2020
Pressione tributaria pro-capite Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020
Entrate tributarie
. . €585,19 € 565,63 € 565,63
N.Abitanti
Restituzione Erariale Pro-capite
590,00
580,00 \\
570,00 ~
560,00
550,00 . ; .
2018 2019 2020
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Rigidita del bilancio

L’indicatore di rigidita del bilancio viene normaémte rappresentato dal rapporto tra Spese del
personale e Oneri per il rimborso dei mutui rispetiie entrate correnti. L'indice indica quindi la

guota di bilancio che risulta libera per esserkzatta per spese di esercizio.

Rigidita strutturale

Anno 2018

Anno 2019

Anno 2020

Spese personale + Rimborso mutui + interessi

Entrate Correnti

28,73 %

28,92 9

28,44 9

29,00

Rigidita Strutturale

28,80

//\\

28,60
28,40

~

28,20 T

2018

2019

2020

Rigidita costo personale

Anno 2018

Anno 2019

Anno 2020

Spese personale + Irap
Entrate Correnti

25,89 %

26,449

26,44 9

Rigidita Costo Personale

26,50

26,00
/

25,50 T

2018

2019

2020

Rigidita indebitamento

Anno 2018

Anno 2019

Anno 2020

Rimborso mutui + interessi
Entrate Correnti

2,85%

2,48 %

2,009

Comune di Montemagno
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3,00
2,00
1,00

0,00

Rigidita di Indebitamento

e

2018 2019

2020

(*** Descrizione / Note Aggiuntive)
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Grado di rigidita pro-capite

Il grado di rigidita del bilancio va valutato inlagione alle dimensioni demografiche del comune e

quindi al numero di abitanti e serve ad esprimlecesto pro-capite a carico di ciascun cittadino.

Rigidita strutturale pro-capite Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020
Spese personale +lrap J_r Rw_nborso mutui + interessi 188,96 € 182.90 € 179.85
N.Abitanti
Rigidita Strutturale
190,00
185,00 \
180,00 \\_
175,00 . . .
2018 2019 2020
Rigidita costo personale pro-capite Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020
Spese persqnale 170,24 € 167,22 € 167,22
N abitanti
Rigidita Costo Personale
172,00
170,00 t\
168,00 ~
166,00
164,00 . . .
2018 2019 2020
Rigidita indebitamento pro-capite Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020
Rimborso mgtw + interessi 1872€ 1567 4 12,63
N.abitanti
Comune di Montemagno Padl5 (D.U.P. - Modello Siscom)
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20,00
15,00
10,00
5,00
0,00

Rigidita di Indebitamento

e —

2018 2019 2020

(*** Descrizione / Note Aggiuntive)
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Costo del Personale

L’incidenza del costo del personale si misura peswld a riferimento il costo del personale rispetto
al totale delle spese correnti per valutare l'ieciza delle spese di personale sulle spese codienti

bilancio oppure prendendo a riferimento il costopérsonale rispetto alle entrate correnti per
valutare quanta parte delle entrate correnti erbgaoda spese di personale oppure, ancora,

prendendo a riferimento il costo del personaleetigpalla popolazione.

Incidenza spese personale su spesa corrente | Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020
Spese persona]e 27,33 % 27,99 9 28,01 %
Spese correnti
Incidenza delle Spese del Personale sulla
28,50 Spesa Corrente
28,00 / —
27,50 ~—
27,00
26,50 ; .
2018 2019 2020
Rigidita costo personale pro-capite Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020
Spese personale 170,24 € 167,22 € 167,22
N abitanti
Rigidita Costo Personale Pro-Capite
172,00
170,00 O
168,00 \
166,00
164,00 ; .
2018 2019 2020
Rigidita costo personale su entrata corrente Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020
+
Spesa personale + Irap 25.89 % 26,44 9 26.44 9

Entrate correnti

Comune di Montemagno Padl 7
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Correnti

Rigidita Costo del Personale sulle Entrate

26,50

25,50

26,00
/

2018

2019

2020

Con riferimento alleondizioni interne, I'analisi strategica evidenzia i seguenti element

1) Organizzazione e modalita di gestione dei serwibighici: diretta.

Tabella Servizi a Domanda Individuale

Codice Descrizione Ril. IVA Modalita di Gestione
1 PESO PUBBLICO NO diretta
2 MENSA SCOLASTICA NO
3 CASETTA DELL'ACQUA SI
Tabella Servizi Produttivi
Codice Descrizione Ril. IVA Modalita di Gestione
Comune di Montemagno Padl 8 (D.U.P. - Modello Siscom)
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Elementi di valutazione della Sezione strategica

Nella corrente sezione si affronteranno i segugumii:

Analisi investimenti previsti e realizzazione opeubbliche

Programmi e progetti di investimento in corso de@szione e non ancora conclusi

Tributi e tariffe dei servizi pubblici
Tariffe Servizi Pubblici
Fiscalita Locale

IUC — IMU

IUC — TASI

IUC — TARI

Imposta Pubblicita
Art. 12

Art. 13 (comma 1)

Art. 13 (comma 3 lettera a)b)c))
Art. 14 (commi 1-2-3)

Art. 14 (commi 4-5)

Art. 15 (comma 1)

Art. 15 (commi 2-3-4-5)

Art. 19

Spesa corrente con specifico riferimento alla gesidelle funzioni fondamentali, qualita dei
servizi resi e obiettivi di servizio

Analisi delle necessita finanziarie e strutturadirg’espletamento dei programmi ricompresi delle
varie missioni

La gestione del patrimonio
Reperimento e impiego di risorse straordinarie eamto capitale
Indebitamento

Equilibri della situazione corrente e generali dllancio e relativi equilibri in termini di cassa

Comune di Montemagno Padl9 (D.U.P. - Modello Siscom)
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Analisi investimenti previsti e realizzazione opgrebbliche

Investimento Entrata Specifica ATINe A ATINe Spesa
P 2018 2019 2020 P
Manut. straord. strade | Contributo messa in
comunali e miglioramento | sicurezza edifici e
viabilita territofio- L. 205/2017 75.000,00 70.000,00 70.000,00 75.000,00
Miglioramento viabilita e Ooo.uu
decoro urbano 30.000,00 30.000,00| 30.000,00 | 30.000,00
Manutenzione straordinaria
scuola infanzia C_ontrlbuto messa in 90.000,00 90.000,00
sicurezza edjifici e
territorio- L.205/2017
. | Avanzodi 70.000,00 70.000,00
Costruzione nuovo edificio | Amministrazione
per rimessaggio mezzi (spazi assegnati con
operativi patto nazionale
verticale)
Comune di Montemagno Pag20 (D.U.P. - Modello Siscom)
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Programmi e progetti di investimento in corso diegsizione e
non ancora conclusi

In riferimento agli investimenti e ai progetti iorso di esecuzione si segnalano i seguenti non
ancora ultimati:

Articolo Descrizione Impegnato Pagato Ul
(Cp + RS) (Cp + Rs) Riportare
5730/928/99 | Manutenzione straordinaria scuola 07.374,87 35.000,00 72.374,87
8230/920/99 | Manutenzione e sistemazione 56.371,41 0,00 56.371,41
straordinaria di vie, piazze e
maciapiedi
8530/930/1 Realizzazione OO.UU. 9.234,86 g,00 .239.86
8580/883/99 | Recupero centro storico 4.148,00 00 0, 4.148,00
TOTALE: 177.129,14 35.000,0( 142.129,14

Comune di Montemagno Pag21 (D.U.P. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione 2018/2020
Tributi e tariffe dei servizi pubblici

La politica tributaria e tariffaria di questa Amrgtrazione e la seguente:

Il Comune applica I'IMU all'’ 8 per mille come aliqta ordinaria, al 4 per mille come aliquota
prima casa e il 2 per mille per i fabbricati rural

E’ prevista I'addizionale comunale del 6 per méléa TASI con aliquota 1,5 per mille.

Le tariffe cimiteriali sono previste con differewtifre per differenti servizi.

Tariffe Servizi Pubblici

Le tariffe dei servizi a domanda individuale soeséguenti:
Asilo: nessuna tariffa poiché trattasi di asildata
Mensa € 5,00 a buono pasto per tutti i tipi di $8uo
Gettone peso pubblico: € 1.50
Casetta acqua: da luglio 2017 e stata data inoges#d una ditta esterna.
Sale riunioni: € 250,00 in stagione estiva, 35&@@ione invernale.
Le tariffe del servizio scuolabus sono le segueattidato all’'Unione Colli Divini di cui il Comune
fa parte
Fiscalita Locale

Le aliquote e le tariffe relative alle principalposte e tasse comunali sono le seguenti:
IUC — IMU

Fattispecie Aliquota
Abitazione principale e relative pertinenze (sategorie A/1, A/8 e A/9) 4 per mille
Unita immobiliari concesse in uso gratuito a paréper la parte eccedente
la rendita di 500 euro)
Unita immobiliari concesse in uso gratuito a paréper la parte di rendita
non eccedente i 500 euro)

Aliquota generale 8 per mille
Terreni agricoli 8 per mille
...... altre tipologie 8 per mille
Detrazione per abitazione principale 200,00
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IUC — TASI

Aliquota

Fattispecie imponibile proprieta

inquilini

Abitazione principale e immobili ad essa assimilati
Altri fabbricati e aree fabbricabili 1,5 per mille 1,5 per mille
Fabbricati rurali strumentali

IUC- TARI
Utenze domestiche
Nucleo Quota fissa- Tariffa rapportata ai ra 8?;?;%2‘?"%' -Ir-l?nﬁa}l' an
familiare mq all'anno (€/mg/anno) PP ponente altanno
(€/anno)

1 componente 0,35508 62,50524
2 componenti 0,41426 145,84556
3 componenti 0,45653 187,51572
4 componenti 0,49034 229,185884
5 componenti 0,52416 302,10866
Gopir 0,54952 354,19636

componenti

Utenze non domestiche
, Quota
Categorie di attivita (2}#1);?;15:(?) variabile

(€/mg/anno)
101 | Musei, biblioteche, scuole, associazioni, luaijh 0,10302 1,47536
102 | Campeggi, distributori carburanti, impianti gpo 0,16221] 2,29794
103 | Stabilimenti balneari 0,12933 1,82628
104 | Esposizioni, autosaloni 0,08330 1,18482
105 | Alberghi con ristorante 0,24550 3,44880
106 | Alberghi senza ristorante 0,18632 2,62999
107 | Case di cura e riposo 0,20824 2,95072
118 | Uffici, agenzie, studi professionali 0,23016 3,26390
109 | Banche ed istituti di credito 0,12056 1,69799
110 | Negozi abbigliamento, calzature, libreria, @aria, 0,21482 3,04128
111 | Edicola, farmacia, tabaccaio, plurilicenze 0,30907 4,36948
112 | Attivita artigianali tipo botteghe: parrucclaer 0,20166 2,83752
112 | Attivita artigianali tipo botteghe: falegnanidraulico, 0,20166 2,83752
113 | Carrozzeria, autofficina, elettrauto 0,23674 3,32805
114 | Attivita industriali con capannoni di produz@n 0,17755 2,5017Q
115 | Attivita artigianali di produzione beni specifi 0,19947 2,81866
116 | Ristoranti, trattorie, osterie, pizzerie, memas, 1,06093 14,96868
117 | Bar, caffé, pasticceria 0,79789 11,25198
118 | Supermercato, pane e pasta, macelleria, salumi 0,43621 6,17312
123 | B&B 0,18632 2,62999
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120 | Ortofrutta, pescherie, fiori e piante, pizz#aglio 1,32835 18,76083
129 | Banchi di mercato genere alimentari

121 | Discoteche, night club 0,33538 4,72040
122 | Locali commerciali tenuti a disposizic 0,06576 0,94333
132

Gl

Gl

Gl

Imposta Pubblicita

Art. 12 — PUBBLICITA’ ORDINARIA - TARIFFA PER ANIMSOLARE PER METRO QUADRATO

Tipo 1 anno al mese
ORDINARIA Superfici fino a mq 1 €8,26 €0,83
ORDINARIA Superfici comprese framq 1,01 e

5,50
ORDINARIA Superfici comprese framq 5,5 e 8,5
ORDINARIA Superfici superiori a mq.8,5

Art. 13 (comma 1) - PUBBLICITA’ EFFETTUATA CON VBIA IN GENERE TARIFFA ANNUA
PER METRO QUADRATO

Tipo 1 anno
INTERNA Superfici finoamq 1 €8,26
INTERNA Superfici comprese fra mq 1,01 e 5,50
ESTERNA Superfici finoa mq 1
ESTERNA Superfici comprese fra mq 1,01 e 5,50
ESTERNA Superfici oltre mq. 5,5 e finoa 8,5

N.B.:
Qualora la pubblicita suddetta venga effettuat@ima luminosa od illuminata la tariffa
base € maggiorata del %.

Art. 13 (comma 3 lettera a) b) c)) - PUBBLICITA’ EETTUATA PER CONTO PROPRIO SU
VEICOLI IN GENERE TARIFFA ANNUA

Autoveicoli con portata superiore a 30 q.li €74,37
Rimorchi con portata superiore a 30 q.li
Autoveicoli con portata inferiore a 30 q.li € 49,58
Rimorchi con portata inferiore a 30 q.li
Motoveicoli e veicoli non compresi nelle precedeatiegorie €24,79
N.B.:
Qualora la pubblicita suddetta venga effettuat@ima luminosa od illuminata la tariffa
base € maggioratadel __ %.

Art. 14 (commi 1-2-3) - TARIFFA PER LA PUBBLICITAEBFETTUATA PER CONTO ALTRUI
CON PANNELLI LUMINOSI PER OGNI METRO QUADRATO DI SBERFICIE DELLO
SCHERMO O PANNELLO
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1 anno
Superfici fino a mqg 1 € 33,05
Superfici comprese fra mq 1,01 e 5,50

Art. 14 (commi 4-5) - TARIFFA PER LA PUBBLICITA ERETTUATA ATTRAVERSO
PROIEZIONI IN LUOGHI PUBBLICI O APERTI AL PUBBLICO

| Per ogni giorno di esecuzione | €2,07]
N.B.:
Se la durata é superiore a trenta giorni la tagiteinaliera, dopo tale periodo, € ridotta al
50%

Art. 15 (comma 1) - TARIFFA PREVISTA PER OGNI M@RREA PUBBLICITA EFFETTUATA
CON STRISCIONI O ALTRI MEZZI SIMILARI CHE ATTRAVAIRS STRADE O PIAZZE.

finoa 15| fino a 30 | fino a 45| fino a 60
g9. g9. g9. 99.

Al mq. €8,26

Superfici fino a mqg 1

Superfici comprese fra mq 1,01

e 5,50

Superfici comprese fra mq 5,5

8,5

Superfici superiori a mq.8,5

(4%

Art. 15 (commi 2-3-4-5) - PUBBLICITA EFFETTUATA CAEREOMOBILI MEDIANTE
SCRITTE, STRISCIONI, LANCIO MANIFESTINI, ECC.

Tariffa al giorno: € 49,58
PUBBLICITA EFFETTUATA CON PALLONI FRENANTI E SIMILI

Tariffa al giorno: € € 24,79

PUBBLICITA EFFETTUATA MEDIANTE DISTRIBUZIONE, ANCHECON VEICOLI
DI MANIFESTINI OD ALTRO MATERIALE PUBBLICITARIO OPRJRE MEDIANTE
PERSONE CIRCOLANTI CON CARTELLI.

Tariffa al giorno per ogni persona impiegata: €

PUBBLICITA EFFETTUATA A MEZZO APPARECCHI AMPLIFICADRI E SIMILI
(sonora).

Tariffa al giorno per ciascun punto di pubblicita€ € 6,20
RIDUZIONE DELL'IMPOSTA

La tariffa dell'imposta é ridotta a meta per la plidita di cui all’'art.16 del D.Lgs. n.
507/1993.

ESENZIONI DELL'IMPOSTA
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Sono essenti dall'imposta le forme pubblicitariedii all’art.17 del D.Lgs. n. 507/1993
DIRITTI PUBBLICHE AFFISSIONI

Art. 19 - TARIFFE PER CIASCUN FOGLIO DI CM. 70 X010

Superfici Superfici
inferiori a mq | superiori a mq
1 1
Tariffa per i primi 10 gg €1,55
Tariffa per il periodo successivo di 5 giorni £201
o frazione '

Manifesti di cm 70x100 = Fogli 1
Manifesti di cm 100x140 = Fogli 2
Manifesti di cm 140x200 = Fogli 4
Manifesti di m 6x3 = Fogli 24
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Spesa corrente con specifico riferimento alla gesi
delle funzioni fondamentali, qualita dei servizisee
obiettivi di servizio

In riferimento alla spesa corrente con riferimealta gestione delle funzioni fondamentali, si rdev

che la spesa per le funzioni fondamentali presiseguente andamento nel triennio:

Missione Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020
1-Servizi istituzionali,
generali e di gestione
1-Organi istituzionali comp 54.100,00 54.100,00 54.100,00
cassa 77.763,72
2-Segreteria generale comp 38.600,00 43.100,00 43.100,00
cassa 74.200,04
3-Gestione economica,
finanziaria, programmazione, comp 79.237,00 79.237,00 79.237,00
provveditorato
cassa 111.006,37
&-Gestlone delle entrate bt comp 12.800,00 14.900,00 14.900,00
cassa 13.202,42
o pentdemaniale | oo, 1.850,00 550,00 550,00
cassa 1.978,31
6-Ufficio tecnico comp 34.510,00 34.510,00 34.510,00
cassa 34.524,34
7-Elezioni e consultazioni
popolari - Anagrafe e stato civile comp 39.800,00 37.300,00 37.300,00
cassa 43.117,50
8-Statistica e sistemi informativi | comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
arminisratva, agl ent locali | ™ 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
10-Risorse umane comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
11-Altri servizi generali comp 2.254,00 2.254,00 2.254,00
cassa 2.289,00
Totale Missione 1 comp 263.151,00 265.951,00 265.951,00
cassa 358.081,70
2-Giustizia
1-Uffici giudiziari comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2-Casa circondariale e altri servi] comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale Missione 2 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3-Ordine pubblico e
sicurezza
1-Polizia locale e amministrativa| comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3;§;srfae‘ma integrato di sicurezza comp 500,00 500,00 500,00
cassa 16.156,13
Totale Missione 3 comp 500,00 500,00 500,00
cassa 16.156,13

4-Istruzione e diritto allo
Comune di Montemagno
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studio

5-Tutela e valorizzazione
dei beni e delle attivita
culturali

6-Politiche giovanili,
sport e tempo libero

7-Turismo

8-Assetto del territorio ed
edilizia abitativa

9-Sviluppo sostenibile e
tutela del territorio e
dell'ambiente

Comune di Montemagno

Documento Unico di Programmazione 2018/2020

1-Istruzione prescolastica

2-Altri ordini di istruzione non
universitaria

4-Istruzione universitaria
5-Istruzione tecnica superiore
6-Servizi ausiliari all'istruzione
7-Diritto allo studio

Totale Missione 4

1-Valorizzazione dei beni di
interesse storico

2-Attivita culturali e interventi
diversi nel settore culturale

Totale Missione 5

1-Sport e tempo libero
2-Giovani

Totale Missione 6

1-Sviluppo e la valorizzazione deg
turismo

Totale Missione 7

1-Urbanistica e assetto del
territorio

2-Edilizia residenziale pubblica e

comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp
cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa

locale e piani di edilizia comp
economico-popolare
cassa
Totale Missione 8 comp
cassa
1-Difesa del suolo comp
cassa
2-Tutela, valorizzazione e
recupero ambientale comp
cassa
3-Rifiuti comp
cassa
4-Servizio idrico integrato comp
cassa
Pa®28

45.380,00
68.012,85

36.210,00

43.185,13
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
81.590,00
111.197,98

0,00
0,00
7.150,00

7.595,52
7.150,00
7.595,52

2.250,00
2.900,00
0,00
0,00
2.250,00
2.900,00

4.000,00

6.422,09
4.000,00
6.422,09

0,00
6.650,00

0,00

0,00
0,00
6.650,00

0,00

0,00
800,00
800,00
157.000,00

194.423,01]
900,00

5.597,42

46.880,00

35.910,00

0,00
0,00
0,00
0,00

82.790,00

0,00

4.650,00

4.650,00

2.250,00
0,00

2.250,00

5.000,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

800,00

156.000,00

900,00
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46.880,00

35.910,00

0,00
0,00
0,00
0,00

82.790,00

0,00

4.650,00

4.650,00

2.250,00
0,00

2.250,00

5.000,00

5.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

800,00

156.000,00

900,00




10-Trasporti e diritto alla
mobilitd

11-Soccorso civile

12-Diritti sociali, politiche
sociali e famiglia

13-Tutela della salute

Comune di Montemagno

5-Aree protette, parchi naturali,
protezione naturalistica e
forestazione

6-Tutela e valorizzazione delle
risorse idriche

7-Sviluppo sostenibile territorio
montano piccoli Comuni

8-Qualita dell'aria e riduzione
dell'inquinamento

Totale Missione 9

1-Trasporto ferroviario
2-Trasporto pubblico locale
3-Trasporto per vie d'acqua
4-Altre modalita di trasporto
5-Viabilita e infrastrutture stradal

Totale Missione 10

1-Sistema di protezione civile

2-Interventi a seguito di calamita
naturali

Totale Missione 11

1-Interventi per l'infanzia e i
minori e per asili nido

2-Interventi per la disabilita
3-Interventi per gli anziani

4-Interventi per i soggetti a rischi
di esclusione sociale

5-Interventi per le famiglie
6-Interventi per il diritto alla casa

7-Programmazione e governo
della rete dei servizi sociosanitar
e sociali

8-Cooperazione e associazionis

9-Servizio necroscopico e
cimiteriale

Totale Missione 12

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

Pagg9

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
158.700,00
200.820,43

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
161.590,50
258.865,67,
161.590,50
258.865,67|

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

350,00

350,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
23.700,00
24.804,09

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

1.700,00

1.700,00
25.750,00
26.854,09
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0,00

0,00

0,00

0,00

157.700,00

0,00
0,00
0,00
0,00
130.230,00

130.230,00

0,00

0,00

0,00

350,00

0,00

0,00

0,00

23.700,00

0,00

0,00

0,00

2.700,00

26.750,00

0,00

0,00

0,00

0,00

157.700,00

0,00
0,00
0,00
0,00
130.230,00

130.230,00

0,00

0,00

0,00

350,00

0,00

0,00

0,00

23.700,00

0,00

0,00

0,00

2.700,00

26.750,00
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14-Sviluppo economico e
competitivita

15-Politiche per il lavoro
e la formazione
professionale

16-Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca

17-Energia e
diversificazione delle
fonti energetiche

18-Relazioni con le altre
autonomie territoriali e
locali

19-Relazioni
internazionali

Comune di Montemagno
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1-Servizio sanitario regionale -
finanziamento ordinario corrente| comp
per la garanzia dei LEA

cassa
7-Ulteriori spese in materia comp
sanitaria

cassa
Totale Missione 13 comp

cassa
1-Industria, PMI e Artigianato comp

cassa
2-Commercio - reti distributive - comp
tutela dei consumatori

cassa
3-Ricerca e innovazione comp

cassa
4-Reti e altri servizi di pubblica comp
utilita

cassa
Totale Missione 14 comp

cassa
1-Servizi per lo sviluppo del comp
mercato del lavoro

cassa
2-Formazione professionale comp

cassa
3-Sostegno all'occupazione comp

cassa
Totale Missione 15 comp

cassa
1-Sviluppo del settore agricolo e comp
del sistema agroalimentare

cassa
2-Caccia e pesca comp

cassa
Totale Missione 16 comp

cassa
1-Fonti energetiche comp

cassa
Totale Missione 17 comp

cassa
1-Relazioni finanziarie con le altr comp
autonomie territoriali

cassa
Totale Missione 18 comp

cassa
1-Relazioni internazionali e comp
Cooperazione allo sviluppo

cassa
Totale Missione 19 comp

PaB0

0,00

0,00
9.000,00

11.396,96
9.000,00
11.396,96

0,00
0,00

1.050,00

1.051,02
0,00
0,00

0,00

0,00
1.050,00
1.051,02

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00 0,00
9.000,00 9.000,00
9.000,00 9.000,00

0,00 0,00
1.050,00 1.050,00

0,00 0,00

0,00 0,00
1.050,00 1.050,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
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20-Fondi e
accantonamenti

50-Debhito pubblico

60-Anticipazioni
finanziarie

Documento Unico di Programmazione 2018/2020

1-Fondo di riserva

2-Fondo crediti di dubbia
esigibilita

3-Altri fondi

Totale Missione 20

1-Quota interessi ammortamentd
mutui e prestiti obbligazionari

Totale Missione 50

1-Restituzione anticipazioni di
tesoreria

Totale Missione 60

TOTALE MISSIONI

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa

0,00

3.000,00
0,00
24.034,00
0,00

0,00

0,00
27.034,00
0,00

5.457,93

5.457,93
5.457,93
5.457,93

0,00

0,00
0,00
0,00

747.223,43

1.013.449,52

3.000,00

27.229,80

0,00

30.229,80

4.789,78

4.789,78

0,00

0,00

720.890,58

3.000,00

30.769,49

0,00

33.769,49

4.267,33

4.267,33

0,00

0,00

723.907,82
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Analisi delle necessita finanziarie e strutturali
per I'espletamento dei programmi ricompresi
nelle varie missioni

In riferimento alle necessita finanziarie per fiiesamento dei programmi ricompresi nelle varie
missioni si precisa che con riferimento alle spaseenti, le stesse sono finanziate con le entliate

bilancio correnti provenienti dalle risorse dellschlita locale e dalle quote di trasferimenti dat@

di organismi centrali, regionali o altri. Alcungpadilogie di programmi inseriti in alcune missioni

potranno avere in parte finanziamenti specificipdate di organismi centrali o decentrati sotto
forma di contributi. Una parte delle spese per @ogni inseriti in missioni potranno avere come
fonte di finanziamento il provento da tariffe o oan

Sono ricercate sempre nuove forme di finanziameatopartecipazione costante ai bandi pubblici
per I'accesso a contributi da destinare alla vamazione del paese; sistema di gestione delletentra
locali equo e trasparente per la stabilizzaziorke desorse recuperate con la lotta all’evasiorike e
contenimento della pressione fiscale; reperimentoudve risorse attraverso un attento e costante
controllo della spesa.

Comune di Montemagno Pagg?2 (D.U.P. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione 2018/2020

La gestione del patrimonio

VARIAZIONI DA VARIAZIONI DA
IMPORTI CONSIST. CONSIST.
ATTIVO T AL C‘:FINANZIARI(_) ,:LTRE CAUS_E FINALE
A) IMMOBILIZZAZIONI
1) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
1) Costi pluriennali capitalizzati 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(relativo fondo di ammortamento in detrazione) 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,0 0,0
II) IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
1) Beni demaniali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
(relativo fondo di ammortamento in detrazior)e) 0,00 0,00 0,00
2) Terreni (patrimonio indisponibile) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) Terreni (patrimonio disponibile) 0,00 0,00 0,00 0,00
4) Fabbricati (patrimonio indisponibile) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
(relativo fondo di ammortamento in detrazior)e) 0,00 0,00 0,00
5) Fabbricati (patrimonio disponibile) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
(relativo fondo di ammortamento in detrazior)e) 0,00 0,00 0,00
6) Macchinari, attrezzature e impianti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
(relativo fondo di ammortamento in detrazior)e) 0,00 0,00 0,00
7) Attrezzature e sistemi informatici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
(relativo fondo di ammortamento in detrazior)e) 0,00 0,00 0,00
8) Automezzi e motomezzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
(relativo fondo di ammortamento in detraziore) 0,00 0,00 0,00
9) Mobili e macchine d'ufficio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
(relativo fondo di ammortamento in detrazior)e) 0,00 0,00 0,00
10) Universalita di beni (patrimonio indisponibile) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
(relativo fondo di ammortamento in detrazior)e) 0,00 0,00 0,00
11) Universalita di beni (patrimonio disponibile) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
(relativo fondo di ammortamento in detraziore) 0,00 0,00 0,00
12) Diritti reali su beni di terzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13) Immobilizzazioni in corso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0
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Reperimento e impiego di risorse straordinarie e
in conto capitale

In riferimento ai programmi ricompresi nelle varmassioni per quanto attiene gli investimenti si
riportano di seguito le risorse straordinarie ecamto capitale di cui si prevede di disporre nel
triennio:

Riepilogo Investimenti e Fonti di Finanziamento -ofali generali
Cod|  Descrizione Entrata Specifica | Anno 2018 | Anno2019 | Anno 2020

| 1 | Entrate correnti destinate agli investimenti : 000 0,00 0,00
- Stato : 0,00 0,00 0,00

- Regione : 0,00 0,00 0,00

- Provincia : 0,00 0,00 0,00

- Unione Europea : 0,00 0,00 0,00

- Cassa DD.PP./ C.S./Ist.Previd. : 000, 0,00 0,00

-C.d.S.: 0,00 0,00 0,00

- Altre entrate / Entrate proprie : 0,00 0,00 0,00

| 2 | Avanzi di bilancio : 0,00 0,00 0,00
| 3 | Entrate proprie : 0,00 0,00 0,00
- 00.UU.: 30.000,00 30.000,00 30.000,00

- Concessione Loculi : 0,00 0,00 0,00

- Alienazioni : 0,00 0,00 0,00

- Altre : 0,00 0,00 0,00

- Riscossioni : 0,00 0,00 0,00

4 Entr_ate Qerlvantl da trasferimenti in conto 0.00 0.00 0.00

capitale :

- Stato : 165.000,0d 70.000,00 70.000,00

- Regione : 0,00 0,00 0,00

- Provincia : 0,00 0,00 0,00

- Unione Europea : 0,00 0,00 0,00

- Cassa DD.PP./ C.S./Ist.Previd. : 000, 0,00 0,00

-C.dS.: 0,00 0,00 0,00

- Altre entrate / Entrate proprie : 0,00 0,00 0,00

| 5 | Avanzo di amministrazione / f.p.v. : | 70.000,00 0,00 0,00
| 6 | Mutui passivi : | 0,00 0,00 0,00
7 Altre fprme di r!corso al mercato 0.00 0.00 0.00

finanziamento :
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Indebitamento

Con riferimento alla situazione generale di indmiénto dellEnte, si riporta I'andamento
dell'indebitamento nell’ultimo triennio e la preioge per il prossimo triennio come segue:

2015

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Oneri finanziari 7.542,80 6.714,17 6.098,13 5.457,03 4.789,78 47830,
Quota capitale 19.588,86 15.025,0 15.637,99 16.279|09 13.407,55 3.40%,55
Totale fine anno 27.131,66 21.739,17 21.736,12 21.737(02 18.197,33 8.197,33

Tasso medio indebitamento

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Indeb_ltz_amento Inizio 7.542,80 6.714,11 6.098,13 5.457,03 4.789,78 43267,
esercizio
Oneri finanziari 19.588,86 15.025,0 15.637,99 16.279|09 13.407,55 0.390,31
Tassq medio (9”??' fin. / 27.131,66 21.739,17 21.736,12 21.737(02 18.197,33 4.65%,64
indebitamento iniziale)

Incidenza interessi passivi mutui su entrate corten

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Interessi passivi 7.542,80 6.714,11 6.098,13 5.457,93 4.789,78 47880,
Entrate correnti 7.542,80 6.714,11 6.098,13 5.457,93 4.789,78 432677,
9% su entrate correnti 0,93 % 0,86 % 0,77 % 0,72 % 0,63 % 0,63 %
Limite art. 204 TUEL 8,00 % 8,00 % 8,00 % 8,00 % 8,00 % 8,00 %
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Equilibri della situazione corrente e generali dellancio e
relativi equilibri in termini di cassa

Equilibrio Economico-Finanziario

| Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 440.865|,3
A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese )
correnti 0,00 0,00 0,0d
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizi )
precedente 0,00 0,00 0,00
B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+ 763.502,52 734.298,13 734.298,13
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,0d
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli invesgnti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da (+)
amministrazioni pubbliche 0,00 0,00 0,0d
D)Spese Titolo 1.00 - Spese correnti -) 747.223,4 720.890,58 723.907,82
di cui:
- fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
- fondo crediti di dubbia esigikdlit 24.034,00 27.229,80 30.769,49
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in cont )
capitale 0,00 0,00 0,0d
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.io de )
mutui e prestiti obbligazionari 16.279,09 13.407,55 10.390,31
di cui per estinzione anticipata di prestiti ,00 0,00 0,00
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F) 0,00 0,04 0,00

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE D A NORME DI LEGGE E DA
PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIB RIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6,
DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI  ENTI LOCALI

H) Utilizzo nsn_JItato di amministrazione presumter +) 0.00 0.00 0,04
spese correnti

di cui per estinzione anticipata di prestiti ,00 0,00 0,00
[) Entrate di parte capitale destinate a spesenbtin
base a specifiche disposizioni di legge o deiqgipin (+) 0,00 0,00 0,0d
contabili

di cui per estinzione anticipata di prestiti ,00 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di
investimento in base a specifiche disposizionedge o | () 0,00 0,00 0,0d
dei principi contabili
M) _En_trate da_a_ccenS|or_1e di prestiti destinate a ) 0.00 0.00 0.0d
estinzione anticipata dei prestiti
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

O=G+H+I-L+M 0,00 0,00 0,00

P) Utilizzo risultato di amministrazione presunfoer (+) 0,00 0,0d 0,00
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spese di investimento

Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese
conto capitale

+) 107.374,87| 0,0( 0,0p
R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 (+ 45.000,p0 4RMO 45.000,0(
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli invesgnti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da O] 0,00 0,00 0,0d
amministrazioni pubbliche

[) Entrate di parte capitale destinate a spesenttin

base a specifiche disposizioni di legge o deiqgipin O] 0,00 0,00 0,0d
contabili

tS(;znlifnnetrate Titolo 5.02 per Riscossione credibmive ) 0.00 0.00 0,04
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione creditnédio- ) 0.00 0.00 0.0
lungo termine ' ' '
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per ) 0.00 0.00 0.0

riduzioni di attivita finanziaria

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di
investimento in base a specifiche disposizionedge o | (+) 0,00 0,00 0,0d
dei principi contabili

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a

estinzione anticipata dei prestiti ) 0,00 0,00 0,06
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale () 151.374,87 45.000,00 45.000,00

di cui fondo pluriennale vincolato di spesa ,0® 0,00 0,00
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita
fi%angiarie perAcq ) 1.000,00 0,00 0,00
Egpsiglage Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in cont +) 0.00 0.00 0.0d
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

Z = P+Q+R-C-I-S1-S2-T+L-M-U-V+E 0,00 0,00 0,0(

tSeﬂnlifnnetrate Titolo 5.02 per Riscossione credibrdive +) 0.00 0.00 0,04
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione creditndidio-
Iun)go termine P *) 0,00 0,00 0,06
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per ) 0.00 0.00 0.0d
riduzioni di attivita finanziaria ' ' '
igznisnp;ese Titolo 3.02 per Concessione crediti dibr ) 0.00 0.00 0,04
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti dilime ) 0.00 0.00 0.04
lungo termine ' ' '
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquigizid ) 0.00 0.00 0.0

attivita finanziarie
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EQUILIBRIO FINALE

W = O+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y 0,00 0,0( 0,00

La verifica della quadratura delle Previsioni dis€a non viene riportata poiché manca ancora il
fondo cassa ad inizio anno.
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DOCUMENTO UNICO DI
PROGRAMMAZIONE

2018 - 2020

DUP: Sezione Operativa (SeO)
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- DUP: Sezione Operativa (SeO) -

La SeO contiene la programmazione operativa delErnendo a riferimento I'arco temporale sia
annuale sia triennale in base alle previsioni edgettivi fissati nella SeS.

La SeO, con riferimento ai contenuti finanziarip@se i dati per competenza con riferimento
all'intero triennio e per cassa con riferimentg@amo anno di esercizio.

Nelle parti che seguono del D.U.P.- SeO — verraagaminati per ogni singola missione i
programmi che I'Ente intende realizzare per congegyli obiettivi strategici definiti nel SeS e, mpe
ogni programma saranno in sintesi individuati diedtivi operativi annuali da raggiungere che
verranno poi dettagliatamente descritti nel PE@IléPmano delle Performance.
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Indirizzi e obiettivi degli organismi facenti parteéel gruppo

amministrazione pubblica

I Comune di Montemagno ha le seguenti partecipazioenti o0 organismi che costituiscono il

gruppo Amministrazione Pubblica:
1. G.A.lLA. Spa di Asti Via Brofferio 48 con una qaadello 0,64%
2. GAL Basso Monferrato Astigiano societa consortimperativa a responsabilita limitata

con sede in Tonco (AT) presso Villa Toso con unatg dello 0 ,077%

CONSORZI
Nome Attivita %
C.C.AM ACQUEDOTTO 0,99
C.B.R.A. RIFIUTI 6,07
AZIENDE
Nome Attivita %
ISTITUZIONI
Nome Attivita %
SOCIETA’ DI CAPITALI
Nome Attivita %
CONCESSIONI
Nome Attivita %
UNIONI
Nome Attivita %

Unione Colli Divini

Associazionismo funzioni

CONVENZIONI

Comune di Montemagno
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2018/2020

Nome

Attivita

%

ASSOCIAZIONI

Nome

Attivita

%
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Dimostrazione della coerenza delle previsioni dilicio con gl
strumenti urbanistici vigenti

1.2.1— Superficie in Kmqg. 15

1.2.2—- RISORSE IDRICHE

* Laghi n° * Fiumi e Torrenti n°

1.2.3—- STRADE

* Statali Km. * Provinciali Km. * Comunali Km. _5
* Vicinali Km. * Autostrade Km.

1.2.4 — PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

Se Sl data ed estremi del provvedimento di appronaz

* Piano reg. adottato

* Piano reg. approvato

* Progr. di fabbricazione

* Piano edilizia economica _

e popolare

PIANO INSEDIAMENTO
PRODUTTIVI

* Industriali

* Artigianali

* Commerciali

* Altri strumenti (specificare)

Esistenza della coerenza delle previsioni annugliugennali con gli strumenti urbanistici vigenti
(art.170, comma 7, D. L.vo 267/2000) i S no_

se Slindicare I'area della superficie fondiarrartiq.)

AREA INTERESSATA AREA DISPONIBILE
P.E.E.P

P.I.P
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Entrate: valutazione generale sui mezzi finanziari

disposizione, andamento storico e presenza di exadnvincoli

RESIDUI

PRESUNTI AL RREVISION]
DEFINITIVE
TERMINE b
' - DELL'ESERICIO DEFLANNG
Titolo Denominazione PRECEDENTE PRECEDENTE Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
QUELLO CUI SI cOlsl
RIFERISCE IL
RIFERISCE IL BILACIO
BILANCIO
Fondo plurlen_nale vincolato per previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
spese correnti
Fondo pluriennale vincolato per previsione di competenza 226.900,91 107.374,87 0,0 0,00
spese in conto capitale
Utilizzo avanzo di . .
Amministrazione previsione di competenza 37.181,32 0,00 0,00 0,00
- dI‘ cui avanzo vincolato utilizzato previsione di competenza 0,00 0,00
anticipatamente
Fondo di Cassa all'1/1/2018 previsione di cassa 64393,43 440.865,36
TIToLo 1. Entrate correnti di natura tributar 220503,26  previsione di competenza 722.393,54 460911 656.695,72 656.695,7p
contributiva e perequativa
previsione di cas: 926.064,3 899.903,3
TITOLO 2 Trasferimenti correr 6.352,1! previsione di competen 21.958,5 6.302,4 6.302,4: 6.302,4
previsione di cas: 28.310,6 12.654,5
TITOLO 3. Entrate extratributar 61.068,6 previsione di competen 88.432,7 77.800,0 71.300,00 71.300,0
previsione di cas: 157.653,3 138.868,6
TITOLO 4 Entrate in conto capite 78.061,6. previsione di competen 107.486,8 45.000,0 45.000,0 45.000,0
previsione di cas: 162.061,6 123.061,6
TITOLO 9 ;’r‘ga‘e per conto terzi e partite 118.972,64  previsione di competenza 494.000,00 008300 493.000,00 493.000,00
previsione di cas: 532.413,9 611.972,6
TOTALE TITOLI 484.958,3 previsione di competenz 1.434.271,6 1.301.502,5 1.272.298,1 1.272.298,1
previsione di cass 1.806.503,9 1.786.460,9
Eﬁ]r—Q;EEGENERALE 484.958,38 previsione di competenza 1.698.353,89 408.877,39 1.272.298,13 1.272.298,13
previsione di cass 2.171.397,4 2.227.326,2

Nella corrente sezione si affronteranno i segugumii:

Analisi Entrate: Politica Fiscale
IUC: IMU E TASI
ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF
IMPOSTA SULLA PUBBLICITA’
RISCOSSIONE COATTIVA
T.0.S.AP.
TARSU-TARES-TARI
DIRITTI PUBBLICHE AFFISSIONI
FONDO SPERIMENTALE DI RIEQUILIBRI - FEDERALISMO ©RDO DI SOLIDARIETA’

Analisi Entrate: Trasferimenti Correnti

Analisi Entrate: Politica tariffaria
PROVENTI SERVIZ|
PROVENTI BENI DELL'ENTE
PROVENTI DIVERSI

Analisi Entrate: Entrate in c/capitale
CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI
ENTRATE DA ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI E IMMATERI
ALTRE ENTRATE IN C/CAPITALE

Analisi Entrate: Entrate da riduzione attivita finaiarie
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Analisi Entrate: Entrate da accensione di prestiti
Analisi Entrate: Anticipazioni da istituto tesorefcassiere

Analisi Entrate: Entrate per conto terzi e partidegiro
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Analisi entrate: Politica Fiscale

Tipologia Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020
101 Imposte tasse e proventi assimilati comp 529.195,72 511.695,7p 511.695,/2
cassa 747.028,34
104 Compartecipazioni di tributi comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
301 Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali | comp 150.204,39 145.000,00 145.000,00
cassa 152.875,03
302 Fondi perequativi dalla Regione o Provincia comp 0.00 0,00 0.00
autonoma
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 679.400,11 656.695,7P 656.695,[72
cassa 899.903,37

Comune di Montemagno

m101 m 104

m 301

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2018)

m 302

m101 m 104

m 301

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2019)

m 302

m101 m104

w301

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

m 302
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IUC: IMU E TASI

IMU: 8 per mille aliquota ordinaria; 4 per mille al iquota prima casa.

TASI: 1,5 per mille.
ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF

0,6%
IMPOSTA SULLA PUBBLICITA’

RISCOSSIONE COATTIVA

Previsione attivita di recupero evasione tributaria

Le entrate relative all'attivita di controllo deligchiarazioni previste sono le seguenti:

2018 2019 2020
ICl/IMU 3000
TASI
TARSU/TARES 2000
ALTRE
T.0.S.A.P.

TARSU-TARES-TARI

DIRITTI PUBBLICHE AFFISSIONI

FONDO SPERIMENTALE DI RIEQUILIBRIO — FEDERALISMEGNDO DI SOLIDARIETA’

La previsione di gettito delle voci di fondo di slarieta € secondo quanto Pubblicato sul sito del
Ministero dell'Interno- Finanza Locale nei seguemporti € 150.204,39
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Indicazione del nome, del cognome e della posizdmeesponsabile dei singoli tributi

Responsabile IUC - ICI - IMU — TASI : Paola Rabagli

Responsabile TARSU-TARES-TARI: Paola Rabagliati

Responsabile Tassa occupazione spazi: Massimo Blagca

Responsabile Imposta pubblicita e diritti pubblietfigssioni: Paola Rabagliati
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Analisi entrate: Trasferimenti correnti

Tipologia Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020
101 Trasfgrlmentl correnti da Amministrazioni comp 6.302,41 6.302,41 6.302.4
pubbliche
cassa 12.654,56
102 Trasferimenti correnti da Famiglie comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
103 Trasferimenti correnti da Imprese comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
104 Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociativdte | comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal
105 Resto del Mondo comp 0,00 0,00 0,09
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 6.302,41 6.302,41 6.302,4
cassa 12.654,56

m101 m 102 w103

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2018)

m 104 m 105

m101 m 102 w103

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2019)

m 104 m 105

m101 m 102 w103

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

m 104 w105
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TRASFERIMENTO DA PARTE DEL C.C.AM.DEL 90% RATA SWUTUO FOGNATURE
CONCENTRICO.
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Analisi entrate: Politica tariffaria

Tipologia Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020
100 Ven(_jlta di b_enl e servizi e provent derivanti dall comp 61.700,00 61.200,00 61.200,00
gestione dei beni
cassa 81.462,83
Proventi derivanti dall'attivita di controllo e
200 repressione delle irregolarita e degli illeciti com 0,00 0,00 0.0
cassa 0,00
300 Interessi attivi comp 100,00 100,00 100,00
cassa 100,00
400 Altre entrate da redditi da capitale comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
500 Rimborsi e altre entrate correnti comp 16.000,00 10.000,00 10.000,00
cassa 57.305,86
TOTALI TITOLO comp 77.800,00 71.300,00 71.300,00
cassa 138.868,69

Comune di Montemagno

m 100 m 200

300

W 400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2018)

m 500

m 100 H 200

300

H 400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2019)

m 500

m 100

H 200

300

H 400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

m 500
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PROVENTI SERVIZI

SERVIZI A DOMANDA INDIVIDUALE, MENSA SCOLASTICA EPESO PUBBLICO A
GESTIONE DIRETTA COME IN PASSATO

PROVENTI BENI DELL'ENTE
AFFITTO UFFICIO POSTALE E CABINA TECNICA TELECOM

PROVENTI DIVERSI
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Analisi entrate: Entrate in c/capitale

Tipologia Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020
100 Tributi in conto capitale comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
200 Contributi agli investimenti comp 0,00 0,00 0,00
cassa 43.486,88
300 Altri trasferimenti in conto capitale comp 0,00 0,00 0,00
cassa 22.500,00
400 _Entrate Qa_allenazmne di beni materiali e comp 10.000,00 10.000,00 10.000,00
immateriali
cassa 10.000,00
500 Altre entrate in conto capitale comp 35.000,00 35.000,00 35.000,00
cassa 47.074,76
TOTALI TITOLO comp 45.000,00 45.000,0 45.000,00
cassa 123.061,64
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2018)
m 100 200 =300 400 m 500
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2019)
m 100 m 200 =300 m 400 m 500
Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)
m 100 H 200 =300 400 m 500
CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI
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CONCESSIONI CIMITERIALI
ENTRATE DA ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI E IMMATEARI

L'entrata da alienazioni beni materiali e immateriaspecchia i contenuti del Piano delle
alienazioni previste per il triennio 2018 — 202@oacessioni cimiteriali

ALTRE ENTRATE IN C/CAPITALE

In questa tipologia di entrata rientrano i proveaiconcessioni edilizia, costo costruzione e
monetizzazione aree a standard.
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Analisi entrate:; Entrate da riduzione attivita finaziarie

Tipologia Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020

100 Alienazione di attivita finanziarie comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

200 Riscossione di crediti di breve termine comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

300 Riscossione crediti di medio-lungo termine comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

400 Altre entrate per riduzione di attivita finagrze comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2018)

W 100 W 200 300 m 400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2019)

W 100 m 200 300 m 400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

H 100 m 200 300 H 400

Secondo la nuova impostazione di bilancio prewdsiaD.Igs. 118/2011, nel caso di previsione di
ricorso a indebitamento con la Cassa DD.PP. lencdalita di gestione dei mutui concessi
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prevedono la messa a disposizione immediata sonto ¥incolato dellEnte della somma
concessa, ogni mutuo che viene previsto in biladeie essere contabilizzato in modo doppio
ossia occorre prevedere I'incasso immediato dé#ifeasomma concessa e il contestuale immediato
riversamento, tramite movimento contabile del’Ensel un proprio conto di deposito bancario e
prevedere, quindi , un apposito capitolo di entdatiaquale via via effettuare i prelievi man mano
che gli stati di avanzamento procedono. Questondilvo per cui in Titolo 5 e in titolo 6 troviamo
esposti gli stessi importi che, nel primo casoriesmno i prelievi dal conto di deposito bancario (
titolo 5) e nel secondo caso (Titolo 6) esprimamedra e propria accensione di prestito.

Comune di Montemagno Padk6 (D.U.P. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione 2018/2020

Analisi entrate: Entrate da accensione di prestiti

Tipologia Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020
100 Emissione di titoli obbligazionari comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
200 Accensione Prestiti a breve termine comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
300 Accensmng Mutui e altri finanziamenti a medio comp 0,00 0,00 0.00
lungo termine
cassa 0,00
400 Altre forme di indebitamento comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2018)

W 100 m 200 300 m 400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2019)

W 100 m 200 300 m 400

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

H 100 m 200 300 H 400
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Nel titolo VI sono esposti i dati inerenti le nucaecensioni di prestito previste nel triennio,
suddivisi nelle diverse tipologie:

* emissione titoli obbligazionari;

* accensione prestiti a breve termine;

* accensione prestiti a lungo termine;

» altre forme di indebitamento.
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Analisi entrate: Anticipazioni da istituto tesoriefcassiere

Tipologia Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020

100 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Le entrate del titolo VII riportano I'importo delntrate derivanti da Anticipazione di Tesorerib de

Tesoriere Comunale.
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Analisi entrate: Entrate per conto terzi e partitk giro

Tipologia Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020
100 Entrate per partite di giro comp 192.000,00 192.000,0p 192.000,00
cassa 300033,70
200 Entrate per conto terzi comp 301.000,00 301.000,0D 301.000,P0
cassa 311938,94
TOTALI TITOLO comp 493.000,00 493.000,0D 493.000,p0
cassa 611.972,64

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2018)

m 200

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2019)

m 200

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

m 200
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Indirizzi in materia di tributi e tariffe dei senai

Si rimanda alle tariffe dettagliate al paragrafo @lla SeS (condizioni interne)
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Indirizzi sul ricorso all'indebitamento per il finaziamento
degli investimenti

Premesso che il limite di indebitamento e quelaltante dal seguente prospetto:

PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISPETTO DEI VINCOLI DIINDEBITAMENTO
DEGLI ENTI LOCALI

ENTRATE RELATIVE Al PRIMI TRE TITOLI DELLE ENTRATE
(rendiconto penultimo anno precedente quello inveeme prevista I'assunzione dei mutes,
art. 204, c. 1 del D.L.gs. N. 267/2000

1) Entrate correnti di natura tributaria, contrilsate perequativa (Titolo I) 676.796,59
2) Trasferimenti correnti (titolo I1) 6.618,06
3) Entrate extratributarie (titolo II) 93.087,54
TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI 776.502,19
SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZIONI
Livello massimo di spesa annuale : 77.650,22
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligaziopaperture di credito e 0.00
garanzie di cui all'articolo 207 del TUEL autoritiZeno al 31/12/2014 '
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionaperture di credito e 0.00
garanzie di cui all'articolo 207 del TUEL autoritizzell'esercizio in corso '
Contributi contributi erariali in c/interessi su tau 0,00
Ammontare interessi riguardanti debiti espressaenestlusi dai limiti di 0.00
indebitamento '
Ammontare disponibile per nuovi interessi 77.650,22
TOTALE DEBITO CONTRATTO
Debito contratto al 31/12/2017 0,00
Debito autorizzato nell'esercizio in corso 0,00
TOTALE DEBITO DELL'ENTE 0,00
DEBITO POTENZIALE

Garanzie principali o sussidiarie prestate daleEmtavore di altre

- o h : S : 0,00
Amministrazioni pubbliche e di altri soggetti
di cui, garanzie per le quali e stato costituitzaamtonamento 0,00
Garanzie che concorrono al limite di indebitamento 0,00
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| mutui che si prevede di assumere nel triennid828020 sono i seguenti:

Articolo Descrizione Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020

Comune di Montemagno Pag3 (D.U.P. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione 2018/2020

Parte spesa: analisi dettagliata programmi all’im&o delle
missioni con indicazione delle finalita che si imdono
conseguire, motivazioni delle scelte di indirizamalisi

risorse umane e strumentali disponibili

MISSIONI E PROGRAMMI GESTITI DAL COMUNE

Le spese del Bilancio di previsione 2018-2020 sstate strutturate secondo i nuovi schemi previsti
dal D.Lgs. 118/2011 e si articolano in Missioniregtammi, Macroaggregati e Titoli.

Le missioni e i Programmi sono quelli istituzionaime previsti dal Decreto Legislativo e

specificatamente dettagliate nel Riepilogo Genedalee Spese per Missioni di cui all’allegato n.7
al Bilancio di Previsione (dati finanziari) e neleRilogo per Titoli.

Riepilogo delle Missioni Denominazione Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,00
Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione previsione di competen 370.525,87 265.951,00 265.951,00
di cui gia impegnat 107.374,87 0,00 0,0Q
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 465.456,57
Missione 02 Giustizia previsione di competen 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnal 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 0,00
Missione 03 Ordine pubblico e sicurezza previsione di competen 500,00 500,00 500,00
di cui gia impegnat 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 16.156,13
Missione 04 Istruzione e diritto allo studio previsione di competen: 81.590,00 82.790,00 82.790,00
di cui gia impegnal 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 111.197,98
Missione 05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle previsione dcompetenz 8.150,00 4.650,00 4.650,0D
attivita culturali
di cui gia impegnal 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 8.595,52
Missione 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero previsione di competen 2.250,00 2.250,00 2.250,0p
di cui gia impegnat 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 2.900,00
Missione 07 Turismo previsione di competen 4.000,00 5.000,00 5.000,00
di cui gia impegnal 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. inc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 6.422,09
Missione 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa ~ previsione di competen 35.000,00 35.000,00 35.000,00
di cui gia impegnat 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cass 55.032,86
Missione 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e previsione di competen 164.200,00 157.700,00 157.700,00
dellambiente
di cui gia impegnat 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsionedi cass 243.501,75
Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita previsione di competen 161.590,50 130.230,00 130.230,00
di cui gia impegnal 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 315.237,08
Missione 11 Soccorso civile previsione di competen 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnat 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 0,00
Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia previsione di competen 29.250,00 36.750,00 36.750,00
di cui gia impegnal 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 30.354,09
Missione 13 Tutela della salute previsione di competen 9.000,00 9.000,00 9.000,0p
di cui gia impegnat 0,00 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc 0,00 0,00 0,00
previsione di cas: 11.396,96
Missione 14 Sviluppo economico e competitivita previsione di competen 1.050,00 1.050,00 1.050,00

Comune di Montemagno Pag4 (D.U.P. - Modello Siscom)



Missione 15

Missione 16

Missione 17

Missione 18

Missione 19

Missione 20

Missione 50

Missione 60

Missione 99
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Politiche per il lavoro e la formazione
professionale

di cui gia impegnat

di cui fondo plur. vin.
previsione di cas:
previsione di competen

di cui gia impegnal
di cui fondo plur. vinc
previsione c cass.

Agricoltura, politiche agroalimentari e pescaprevisione di competen

Energia e diversificazione delle fonti
energetiche

Relazioni con le altre autonomie territoriali
e locali

Relazioni internazionali

Fondi e accantonamenti

Debito pubblico

Anticipazioni finanziarie

Servizi per conto terzi

TOTALI MISSIONI

TOTALE GENERALE SPESE

di cui gia impegnat

di cui fondo plur. vine
previsione di cas:
previsione di competen

di cui gia impegnat

di cui fondo plur. vinc
previsione di cas:
previsione di competen:

di cui gia impegnail

di cui fondo plur. vinc
previsione di cas:
previsione di competen
di cui gia impegnat

di cui fondo plur. vine
previsione di cas:
previsione di competen
di cui gia impegnat

di cui fondo plur. vinc
previsione di cas:
previsione di competen
di cui gia impegnail

di cui fondo plur. vine
previsione di cas:
previsione di competen
di cui gia impegnat

di cui fondo plur. vinc
previsione di cas:
previsione di competen
di cui gia impegnail

di cui fondo plur. vine
previsione di cas:

previsione di competenz
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cass

previsione di competenz
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cass

0,00
0,00
1.051,02
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
27.034,00
0,00

0,00

0,00
21.737,02
0,00
0,00
24.379,71
0,00
0,00
0,00
0,00
493.000,00
0,00
0,00
655.824,39

1.408.877,39

107.374,87
0,00

1.947.506,15

1.408.877,39

107.374,87
0,00

1.947.506,15

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

30.229,80
0,00
0,00

18.197,33
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

493.000,00
0,00
0,00

1.272.298,13
0,00
0,00

1.272.298,13
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

33.769,49

0,00
0,00

14.657,64

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

493.000,00

0,00
0,00

1.272.298,

0,0Q

0,00

1.272.298,

0,0q

0,00

13

13
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Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e destione

La missione 1 viene cosi definita dal Glossario OGF
“Amministrazione e funzionamento dei servizi geheei servizi statistici e informativi, delle

attivita per lo sviluppo dell’ente in una ottica governance e partenariato e per la comunicazione

istituzionale.

Amministrazione, funzionamento e supporto agli orggsecutivi e legislativi. Amministrazione e

funzionamento dei servizi di pianificazione ecorgamn generale e delle attivita per gli affari e i
servizi finanziari e fiscali. Sviluppo e gestioredl@ politiche per il personale.
Interventi che rientrano nell’ambito della politiceegionale unitaria di carattere generale e di
assistenza tecnica.”

All'interno della Missione 1 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 | Responsabili
1 | Organiistituzionali comp 161.474,87 54.100,00 54.100,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 185.138,59
2 Segreteria generale comp 38.600,00 43.100,00 43.100,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 74.200,04
Gestione economica,
3 | finanziaria, programmazione, | comp 79.237,00 79.237,00 79.237,00
provveditorato
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 111.006,37
4 Gestio_n_e _delle_ entrate tributar eComp 12.800,00 14.900,00 14.900,00,
e servizi fiscali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 13.202,42
5 Ges.tione'dgi beni demaniali e comp 1.850,00 550,00 550,00
patrimoniali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 1.978,31
6 | Ufficio tecnico comp 34.510,00 34.510,00 34.510,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 34.524,34
Elezioni e consultazioni
7 | popolari - Anagrafe e stato comp 39.800,00 37.300,00 37.300,00
civile
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 43.117,50
8 | Statistica e sistemi informativi| comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
9 Assis_te_nza Fecnico_- _ | comp 0.00 0.00 0.00
amministrativa agli enti locali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
10 | Risorse umane comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
11 | Altri servizi generali comp 2.254,00 2.254,0( 2.254,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 2.289,00
TOTALI MISSIONE comp 370.525,87 265.951,00 265.951,00
fpv 0,00 0,00 0,00
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| | cassa|  465.456,57) | |

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

Bl W2 W3 W4 W5 W6 W7 m8 "9 W10 w11

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

N1l W2 W3 W4 W5 W6 m7 m8 "9 W10 w11

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

H] N2 W3 W4 W5 W6 W7 m8 "9 W10 =11

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e doteni strumentali dei programmi della Missione
1, si evidenziano i seguenti elementi:

1 responsabile Servizio Amministrativo, Servizio&hziario e Tributi cat. D3, + 1 esecutivo
amministrativo cat. B5; computers, stampanti, dopatrice multifunzione e programmi software
specifici. 1 autovettura
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Missione 2 - Giustizia

La missione 2 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione, funzionamento per il supportonieo, amministrativo e gestionale per gli
acquisti, i servizi e le manutenzioni di competerl@aaale necessari al funzionamento e
mantenimento degli Uffici giudiziari cittadini e ltee case circondariali. Interventi che rientrano
nell’ambito della politica regionale unitaria in nberia di giustizia.”

All'interno della Missione 2 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 Responsabili
1 | Uffici giudiziari comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Casa circondariale e altri
2 - comp 0,00 0,00 0,00
servizi
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

m1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

il m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

i m2

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dotai strumentali dei programmi della Missione
2, si evidenziano i seguenti elementi:

Comune di Montemagno Pag9 (D.U.P. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione 2018/2020
Missione 3 - Ordine pubblico e sicurezza

La missione 3 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione e funzionamento delle attivitaleghte all’ordine pubblico e alla sicurezza a
livello locale, alla polizia locale, commercialeaenministrativa. Sono incluse le attivita di support

alla programmazione, al coordinamento e al monigwi@ delle relative politiche. Sono comprese
anche le attivita in forma di collaborazione cortral forze di polizia presenti sul territorio.

Interventi che rientrano nell’ambito della politiagggionale unitaria in materia di ordine pubblico
e sicurezza.”

All'interno della Missione 3 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 Responsabili
1 Polizia locale e amministrativa comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
5 Sistema integrato di sicurezzg comp 500,00 500,00 500,00
urbana
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 16.156,13
TOTALI MISSIONE comp 500,00 500,00 500,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 16.156,13

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

m1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

il m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

i m2

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e doteni strumentali dei programmi della Missione
3, si evidenziano i seguenti elementi:

N.6 telecamere di videosorveglianza
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Missione 4 - Istruzione e diritto allo studio

La missione 4 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione ttumone di qualunque ordine e grado per
'obbligo formativo e dei servizi connessi (qualisesstenza scolastica, trasporto e refezione), ivi
inclusi gli interventi per I'edilizia scolastica l&dilizia residenziale per il diritto allo studiocSono
incluse le attivita di supporto alla programmaziored coordinamento e al monitoraggio delle
politiche per listruzione. Interventi che rientramell’ambito della politica regionale unitaria in
materia di istruzione e diritto allo studio.”

All'interno della Missione 4 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 | Responsabili
1 | Istruzione prescolastica comp 45.380,00 46.880,00 46.880,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 68.012,85
Altri ordini di istruzione non
2 . . comp 36.210,00 35.910,00 35.910,00
universitaria
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 43.185,13
4 | Istruzione universitaria comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
5 | Istruzione tecnica superiore | comp 0,00 0,00 0,04
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
6 Servizi ausiliari all'istruzione | comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
7 | Diritto allo studio comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 81.590,00 82.790,00 82.790,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 111.197,98

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

m1 m2 m4 m5 m6 m7
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Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e doteni strumentali dei programmi della Missione
4, si evidenziano i seguenti elementi:

La funzione scolastica e stata trasferita quaalrtwnte in convenzione all’'Unione Colli Divini di

cui il Comune fa parte. Cio nonostante il Comunaeeccupa mettendo a disposizione parte del
personale Amministrativo e dell’aerea manutentiva.
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Missione 5 - Tutela e valorizzazione dei beni el@alttivita
culturali

La missione 5 viene cosi definita dal Glossario OG-

“Amministrazione e funzionamento delle attivita witela e sostegno, di ristrutturazione e
manutenzione dei beni di interesse storico, adise culturale e del patrimonio archeologico e
architettonico

Amministrazione, funzionamento ed erogazione digesulturali e di sostegno alle strutture e alle
attivita culturali non finalizzate al turismo. Sonmcluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoragiptie relative politiche.

Interventi che rientrano nell’lambito della politiceegionale unitaria in materia di tutela e
valorizzazione dei beni e delle attivita culturali.

All'interno della Missione 5 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 | Responsabili
1 _\/alorlzza2|on¢_e dei beni di comp 0,00 0,00 0.00
interesse storico
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
> Atthlt&} culturali e interventi comp 8.150,00 4.650,0( 4.650,40
diversi nel settore culturale
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 8.595,52
TOTALI MISSIONE comp 8.150,00 4.650,0( 4.650,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 8.595,52

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

il m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

i m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

i m2

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e doteni strumentali dei programmi della Missione
5, si evidenziano i seguenti elementi:

1 esecutivo cat. B5 in collaborazione con il seoviEmministrativo e Contabile e con la locale
Associazione culturale MAC Montemagno arte e caltur
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Missione 6 - Politiche giovanili, sport e tempo dito

La missione 6 viene cosi definita dal Glossario OGE
“Amministrazione e funzionamento di attivita speeti ricreative e per i giovani, incluse la
fornitura di servizi sportivi e ricreativi, le misel di sostegno alle strutture per la pratica dello
sport o per eventi sportivi e ricreativi e le misudi supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative pohe. Interventi che rientrano nell’ambito della
politica regionale unitaria in materia di politichgiovanili, per lo sport e il tempo libero.”

All'interno della Missione 6 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 | Responsabili

1 | Sport e tempo libero comp 2.250,00 2.250,0( 2.250,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 2.900,00

2 | Giovani comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

TOTALI MISSIONE comp 2.250,00 2.250,0( 2.250,00

fov 0,00 0,00 0,00
cassa 2.900,00

Comune di Montemagno

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

m1

m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

i

m2

Padre

(D.U.P. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione 2018/2020

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

i m2

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dateni strumentali dei programmi della Missione
6, si evidenziano i seguenti elementi:

| programmi sportivi si attuano in collaboraziormnde locali associazioni sportive.
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Missione 7 - Turismo

La missione 7 viene cosi definita dal Glossario OGF
“Amministrazione e funzionamento delle attivita ei dervizi relativi al turismo e per la
promozione e lo sviluppo del turismo sul territgrivi incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggelle relative politiche. Interventi che
rientrano nell’ambito della politica regionale uaitia in materia di turismo.”

All'interno della Missione 7 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 | Responsabili
1 Sviluppo e la valorizzazione comp 4.000,00 5.000,0( 5.000.00
del turismo
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 6.422,09
TOTALI MISSIONE comp 4.000,00 5.000,0( 5.000,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 6.422,09

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dotai strumentali dei programmi della Missione
7, si evidenziano i seguenti elementi:

Come per le attivita culturali i Comune si avvdlgersonale di cat. B5 esecutivo, in
collaborazione con gli altri uffici e si appoggiéadocale Pro Loco.
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Missione 8 - Assetto del territorio ed edilizia &ddiva

La missione 8 viene cosi definita dal Glossario OGE

“Amministrazione, funzionamento e fornitura deisere delle attivita relativi alla pianificazione
alla gestione del territorio e per la casa, ivi lose le attivita di supporto alla programmaziong, a
coordinamento e al monitoraggio delle relative polie. Interventi che rientrano nell’ambito della
politica regionale unitaria in materia di assettelderritorio e di edilizia abitativa.”

All'interno della Missione 8 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 | Responsabili
Urbanistica e assetto del
1 | territorio comp 35.000,00 35.000,00 35.000,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 55.032,86

Edilizia residenziale pubblica
2 | locale e piani di edilizia comp 0,00 0,00 0,00
economico-popolare

D

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

TOTALI MISSIONE comp 35.000,00 35.000,00 35.000,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 55.032,86

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

m1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

i m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

i m2

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dateni strumentali dei programmi della Missione
8, si evidenziano i seguenti elementi:

n.1 Responsabile Ufficio Tecnico part time catpBrsonal computers, stampanti, scanner,
Fotocopiatore multifunzione e software adeguati.

n. 2 cantonieri autisti scuolabus messi notificatowello B3 E B5; n.1 motoveicolo Piaggio Porter,
n.1 trattrice agricola con trincia per il taglioléeive, piu varia attrezzatura per manutenzione
verde pubblico e strade.
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Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del trio e
dell'ambiente

La missione 9 viene cosi definita dal Glossario OG-

“Amministrazione e funzionamento delle attivitaes skervizi connessi alla tutela del’ambiente, del
territorio, delle risorse naturali e delle biodivata, di difesa del suolo e dall'inquinamento del
suolo, dellacqua e dell’aria

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei geimerenti I'igiene ambientale, lo smaltimento
dei rifiuti e la gestione del servizio idrico. Soimgluse le attivita di supporto alla programmazen
al coordinamento e al monitoraggio delle relativelifiche. Interventi che rientrano nell’ambito
della politica regionale unitaria in materia di $uppo sostenibile e tutela del territorio e
dell’ambiente.”

All'interno della Missione 9 si possono trovaresgsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 | Responsabili
1 | Difesa del suolo comp 0,00 0,00 0,04
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Tutela, valorizzazione e

2 ; comp 6.300,00 800,00 800,00
recupero ambientale

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 43.481,32

3 | Rifiuti comp 157.000,00 156.000,00 156.000,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 194.423,01

4 Servizio idrico integrato comp 900,00 900,00 900,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 5.597,42

Aree protette, parchi naturali,
5 | protezione naturalistica e comp 0,00 0,00 0,00
forestazione

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
6 'I_'utela e vglorlzzazmne delle comp 0.00 0.00 0.00
risorse idriche
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
7 Sviluppo spstenlblle terrlltono comp 0,00 0,00 0,00
montano piccoli Comuni
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
8 Quz?l_llta (_jell aria e riduzione comp 0.00 0.00 0.00
dell'inquinamento
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 164.200,00 157.700,00 157.700,p0
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 243.501,75
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Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e doteni strumentali dei programmi della Missione
9, si evidenziano i seguenti elementi:

n.1 Responsabile Ufficio Tecnico part time cat. p&;sonal computers stampanti, scanner.
Fotocopiatore multifunzione e software adeguati.

n. 2 cantonieri autisti scuolabus messi notifiadteello B3 E B5; n.1 motoveicolo Piaggio Porter,
n.1 trattrice agricole con trincia per il taglioléeive e dei fossi piu varia attrezzatura per
manutenzione verde pubblico e strade.

Comune di Montemagno Pa@g?2 (D.U.P. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione 2018/2020

Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

La missione 10 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Amministrazione, funzionamento e regolamentazidaebe attivita inerenti la pianificazione, la
gestione e l'erogazione di servizi relativi alla Ibidga sul territorio. Sono incluse le attivita di
supporto alla programmazione, al coordinamento enabnitoraggio delle relative politiche.
Interventi che rientrano nell’ambito della politiceegionale unitaria in materia di trasporto e

diritto alla mobilita.”

All'interno della Missione 10 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 | Responsabili

1 Trasporto ferroviario comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

2 | Trasporto pubblico locale comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

3 | Trasporto per vie d'acqua comp 0,00 0,00 0,04
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

4 | Altre modalita di trasporto comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

5 | Viabilita e infrastrutture comp 161.590,50 130.230,0D 130.230,00

stradali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 315.237,08
TOTALI MISSIONE comp 161.590,50 130.230,00 130.230,00

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 315.237,08

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

1 m2 3

m4 m5
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Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e doteni strumentali dei programmi della Missione
10, si evidenziano i seguenti elementi:

n.1 Responsabile Ufficio Tecnico part time cat. p&;sonal computers stampanti, scanner.
Fotocopiatore multifunzione e software adeguati.

n. 2 cantonieri autisti scuolabus messi notifiadteello B3 E B5; n.1 motoveicolo Piaggio Porter,
n.1 trattrice agricola piu trincia per il tagliolderive, piu varia attrezzatura per manutenzioeale
pubblico e strade.
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Missione 11 - Soccorso civile

La missione 11 viene cosi definita dal GlossaridcOG:
“Amministrazione e funzionamento delle attivitaatele agli interventi di protezione civile sul

territorio, per la previsione, la prevenzione, ibeorso e il superamento delle emergenze e per
fronteggiare le calamita naturali. Programmaziomeordinamento e monitoraggio degli interventi
di soccorso civile sul territorio, ivi comprese duecle attivita in forma di collaborazione con altre

amministrazioni competenti in materia. Interveriteaientrano nell’ambito della politica regionale
unitaria in materia di soccorso civile.”

All'interno della Missione 11 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 Responsabili
1 | Sistema di protezione civile | comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
> Interve_ntl a seguito di calamita comp 0.00 0.00 0.00
naturali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

m1

m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

m1

m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

i m2

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dotai strumentali dei programmi della Missione
11, si evidenziano i seguenti elementi:

La funzione di Protezione Civile e stata trasfantaonvenzione all’'Unione Colli Divini di cui il

Comune fa parte.
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali &amiglia

La missione 12 viene cosi definita dal GlossaridOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei\der e delle attivita in materia di protezione
sociale a favore e a tutela dei diritti della farmég dei minori, degli anziani, dei disabili, dei
soggetti a rischio di esclusione sociale, ivi irsdule misure di sostegno e sviluppo alla
cooperazione e al terzo settore che operano indaibito. Sono incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggelle relative politiche. Interventi che
rientrano nell’ambito della politica regionale uaita in materia di diritti sociali e famiglia.”

All'interno della Missione 12 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 Responsabili
1 In.tervgnti per I'i'r)fa.nzia ei comp 350,00 350,00 350,00
minori e per asili nido

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 350,00

2 Interventi per la disabilita comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

3 | Interventi per gli anziani comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

4 I_nter\_/ent_i peri s_oggetti a comp 0,00 0,00 0,00

rischio di esclusione sociale

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

5 Interventi per le famiglie comp 23.700,00 23.700,00 23.700,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 24.804,09

6 | Interventi per il diritto alla casa comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Programmazione e governo
7 | dellarete dei servizi comp 0,00 0,00 0,00
sociosanitari e sociali

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
g | Cooperazione e comp 0,00 0,00 0,00
associazionismo
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
g | Servizio necroscopico e comp 5.200,00 12.700,0 12.700,00
cimiteriale
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 5.200,00
TOTALI MISSIONE comp 29.250,00 36.750,00 36.750,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 30.354,09
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Analisi Missione/Programma (Anno 2018)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2019)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

]l E2 ®m3 E4 E5 m6 m7 m8 9

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dateni strumentali dei programmi della Missione
12, si evidenziano i seguenti elementi:

Le politiche sociali sono affidate al CO.GE.SA. dpera sul territorio come attivita di gestione
socio assistenziale.
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Missione 13 - Tutela della salute

La missione 13 viene cosi definita dal GlossaridFOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei\gere delle attivita per la prevenzione, la tutela

e la cura della salute. Comprende I'edilizia sania

Programmazione, coordinamento e monitoraggio datligiche a tutela della salute sul territorio.
Interventi che rientrano nell'ambito della politiceegionale unitaria in materia di tutela della

salute.”

All'interno della Missione 13 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 | Responsabili
Servizio sanitario regionale -
1 finanziamento ordlnarl_o _ comp 0,00 0,00 0.00
corrente per la garanzia dei
LEA
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
7 | Ulteriori spese in materia comp 9.000,00 9.000,0( 9.000,d0
sanitaria
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 11.396,96
TOTALI MISSIONE comp 9.000,00 9.000,0¢ 9.000,400
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 11.396,96

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

i

u7

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

m1

m7
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

i un7

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e doteni strumentali dei programmi della Missione
13, si evidenziano i seguenti elementi:

n.1 Responsabile Ufficio Amministrativo cat. D3, istruttore amministrativo cat. B5, personal
computers stampanti, scanner. Fotocopiatore mafifuine e software adeguati.
n. 1 AUTOVETTURA FIAT PANDA
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Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita

La missione 14 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita plr promozione dello sviluppo e della
competitivita del sistema economico locale, iviusci servizi e gli interventi per lo sviluppo sul
territorio delle attivita produttive, del commergcidell’artigianato, dell'industria e dei servizi di

pubblica utilita.

Attivita di promozione e valorizzazione dei senper I'innovazione, la ricerca e lo sviluppo
tecnologico del territorio. Sono incluse le attivitdi supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative fiolie. Interventi che rientrano nell’lambito della

politica regionale unitaria in materia di svilupgonomico e competitivita.”

All'interno della Missione 14 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 Responsabili
1 | Industria, PMI e Artigianato | comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
o | Commercio - reti distributive - 1.050,00 1.050,0( 1.050,00
tutela dei consumatori
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 1.051,02
3 | Ricerca e innovazione comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
4 Rgp e altri servizi di pubblica comp 0,00 0,00 0,00
utilita
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 1.050,00 1.050,0( 1.050,4J0
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 1.051,02

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

1

m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

1 m2 m3 m4

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

w1l m2 m3 m4

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e doteni strumentali dei programmi della Missione
14, si evidenziano i seguenti elementi:
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Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazie
professionale

La missione 15 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitasdipporto: alle politiche attive di sostegno e
promozione dell'occupazione e dell'inserimento melrcato del lavoro; alle politiche passive del
lavoro a tutela dal rischio di disoccupazione; aff@gomozione, sostegno e programmazione della
rete dei servizi per il lavoro e per la formazioméorientamento professionale.

Sono incluse le attivita di supporto alla progranmuae, al coordinamento e al monitoraggio delle
relative politiche, anche per la realizzazione dogrammi comunitari. Interventi che rientrano

nell’ambito della politica regionale unitaria in nberia di lavoro e formazione professionale.”

All'interno della Missione 15 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 Responsabili
1 Servizi per lo sviluppo del comp 0.00 0.00 0.00
mercato del lavoro
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2 | Formazione professionale comp 0,00 0,00 0,04
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3 Sostegno all'occupazione comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

m1

m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

i m2 3

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

m1 m2 3

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dotai strumentali dei programmi della Missione
15, si evidenziano i seguenti elementi:
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Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentag pesca

La missione 16 viene cosi definita dal GlossaridOG:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione avigeinerenti lo sviluppo sul territorio delle
aree rurali, dei settori agricolo e agroindustriglalimentare, forestale, zootecnico, della caccia,
della pesca e dell’acquacoltura. Programmazioneprdmmamento e monitoraggio delle relative
politiche sul territorio anche in raccordo con laggrammazione comunitaria e statale. Interventi
che rientrano nellambito della politica regionalenitaria in materia di agricoltura, sistemi
agroalimentari, caccia e pesca.”

All'interno della Missione 16 si possono trovaigeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 | Responsabili
1 Sviluppo del settor.e agricolo € comp 0,00 0,00 0.00
del sistema agroalimentare
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2 Caccia e pesca comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

m1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

il m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

i m2

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dotai strumentali dei programmi della Missione
16, si evidenziano i seguenti elementi:
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Missione 17 - Energia e diversificazione delle forhergetiche

La missione 17 viene cosi definita dal GlossaridOG:

“Programmazione del sistema energetico e raziozalizone delle reti energetiche nel territorio,
nell’lambito del quadro normativo e istituzionalenwonitario e statale. Attivita per incentivare
'uso razionale dell’energia e I'utilizzo delle faminnovabili.

Programmazione e coordinamento per la razionalimez e lo sviluppo delle infrastrutture e delle
reti energetiche sul territorio.

Interventi che rientrano nell'ambito della politiceegionale unitaria in materia di energia e
diversificazione delle fonti energetiche.”

All'interno della Missione 17 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 | Responsabili
1 Fonti energetiche comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dotai strumentali dei programmi della Missione
17, si evidenziano i seguenti elementi:
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Missione 18 - Relazioni con le altre autonomie teéoriali e
locali

La missione 18 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Erogazioni ad altre amministrazioni territoriali docali per finanziamenti non riconducibili a
specifiche missioni, per trasferimenti a fini pewatvi, per interventi in attuazione del federalsm
fiscale di cui alla legge delega n.42/2009.

Comprende le concessioni di crediti a favore dallee amministrazioni territoriali e locali non

riconducibili a specifiche missioni.

Interventi che rientrano nell’ambito della politic&gionale unitaria per le relazioni con le altre
autonomie territoriali.”

All'interno della Missione 18 si possono trovaigeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 Responsabili
1 Relazioni flnan2|ar|§ con ]e comp 0.00 0.00 0.00
altre autonomie territoriali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dotai strumentali dei programmi della Missione
18, si evidenziano i seguenti elementi:
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Missione 19 - Relazioni internazionali

La missione 19 viene cosi definita dal GlossaridOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita peapporti e la partecipazione ad associazioni
internazionali di regioni ed enti locali, per i pgoammi di promozione internazionale e per la
cooperazione internazionale allo sviluppo. Intetveche rientrano nell’ambito della politica
regionale di cooperazione territoriale transfrontia.”

All'interno della Missione 19 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 | Responsabili
1 Relazioni jnternaziongli e comp 0,00 0,00 0.00
Cooperazione allo sviluppo
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dotai strumentali dei programmi della Missione
19, si evidenziano i seguenti elementi:
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Missione 20 - Fondi e accantonamenti

La missione 20 viene cosi definita dal Glossarid-OG:

“Accantonamenti a fondi di riserva per le spese lg#iorie e per le spese impreviste, a fondi
speciali per leggi che si perfezionano successivéenall’approvazione del bilancio, al fondo
crediti di dubbia esigibilita.

Non comprende il fondo pluriennale vincolato.”

All'interno della Missione 20 si possono trovaigeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 Responsabili
1 Fondo di riserva comp 3.000,00 3.000,0(¢ 3.000,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
o | Fondo crediti di dubbia comp 24.034,00 27.229,80 30.769,49
esigibilita
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3 | Altri fondi comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 27.034,00 30.229,80 33.769,49
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

m1 m2 3

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

i m2 3
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

i m2 3

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dotai strumentali dei programmi della Missione
20, si evidenziano i seguenti elementi:

Nella missione 20 si trovano obbligatoriamente al;m® Fondi che sono i seguenti:

- Fondo di riserva per la competenza
- Fondo di riserva di cassa
- Fondo crediti di dubbia esigibilita

Lo stanziamento détondo di riserva di competenzaleve essere compreso tra un valore minimo
determinato in base allo 0,3% delle spese coreeuti valore massimo del 2% delle spese correnti.
Nel presente bilancio di previsione I'importo deneo di riserva di competenza é stato fissato
nelle seguenti misure nel triennio:

Importo %
1° anno 3.00( 0,39
2° anno 3.00( 0,39
3° anno 3.00( 0,39

Lo stanziamento déiondo di riserva di cassadeve essere almeno pari allo 0,2% delle spese
complessive ( Totale generale spese di bilancio ).
Nel presente bilancio di previsione I'importo delnéo di riserva di cassa e stato fissato nelle

seguenti misure nel triennio:

Importo %
1° anno 300( 0,2
2° anno
3° anno
Comune di Montemagno Pag01 (D.U.P. - Modello Siscom)
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Lo stanziamento del Fondo crediti dubbia esigéiia calcolato avendo la possibilita di stanziare
somme secondo le percentuali previste dal D.Ig8/2DlL1e in base alla Legge di bilancio 2018 in
particolare, le percentuali minime da coprire stenseguenti: i'75% nel 2018 I' 85% nel 2019 e |l
95% nel 2020.

Nel presente bilancio di previsione I'importo deineo crediti di dubbia esigibilita e stato fissato
nelle seguenti misure nel triennio:

Comune di Montemagno

Importo %
1° anno 24034,0 100
2° anno 27229,8 100
3° anno 30769,4 100
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Missione 50 - Debito pubblico

La missione 50 viene cosi definita dal GlossaridFOG:

“Pagamento delle quote interessi e delle quote tedgisui mutui e sui prestiti assunti dall'ente e
relative spese accessorie. Comprende le anticipasioaordinarie.”

All'interno della Missione 50 si possono trovaigeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:

Programma

Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020

Responsabili

Quota interessi ammortament
mutui e prestiti obbligazionari

Quota capitale ammortamentg
mutui e prestiti obbligazionari

TOTALI MISSIONE

comp 5.457,93 4.789,7¢
fpv 0,00 0,00
cassa 5.457,93

comp 16.279,09 13.407,55
fpv 0,00 0,00
cassa 18.921,78

comp 21.737,02 18.197,38
fpv 0,00 0,00
cassa 24.379,71

4.267,3
0,00

10.390,3
0,00

14.657 .4
0,00

w

1

4

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

m1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

il m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

i m2

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e doteni strumentali dei programmi della Missione
50, si evidenziano i seguenti elementi:

Comune di Montemagno Pag04 (D.U.P. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione 2018/2020
Missione 60 - Anticipazioni finanziarie

La missione 60 viene cosi definita dal Glossarid~OG:
“Spese sostenute per la restituzione delle risdrsanziarie anticipate dall’lstituto di credito che
svolge il servizio di tesoreria, per fare frontermmentanee esigenze di liquidita.”

All'interno della Missione 60 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 Responsabili
1 Restitu;ione anticipazioni di comp 0,00 0,00 0.00
tesoreria
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e dotai strumentali dei programmi della Missione
60, si evidenziano i seguenti elementi:
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Missione 99 - Servizi per conto terzi

La missione 99 viene cosi definita dal Glossarid-OG:
“Spese effettuate per conto terzi. Partite di giAmticipazioni per il finanziamento del sistema
sanitario nazionale.”

All'interno della Missione 99 si possono trovargeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 | Responsabili
1 jieg”‘i’r'g' per conto terzi - Partitg 493.000,00 493.000,00 493.000,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 655.824,39

Anticipazioni per il
2 | finanziamento del sistema comp 0,00 0,00 0,00
sanitario nazionale

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

TOTALI MISSIONE comp 493.000,00 493.000,00 493.000,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 655.824,39

Analisi Missione/Programma (Anno 2018)

m1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

i m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

i m2

In riferimento all’organico, dotazione mezzi e doteni strumentali dei programmi della Missione
99, si evidenziano i seguenti elementi:
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Analisi e valutazione degli impegni pluriennali giassunti

In riferimento agli impegni pluriennali gia assusitiritiene di evidenziare nel dettaglio che sitra
dei seguenti:

Impegno di Spesa Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020

TOTALE IMPEGNI: 0,00 0,00 0,00
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Valutazione della situazione economico-finanziamzgli
organismi gestionali esterni
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Programmazione Lavori Pubblici in conformita
al programma triennale

Gli investimenti previsti nel bilancio 2018-2020 nso quelli che risulteranno nel dettagliato
prospetto allegato ai prospetti finanziari.
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Programmazione fabbisogno personale a livello
triennale e annuale

La situazione del personale in servizio alla dafiacpresente relazione é la seguente:

PERSONALE IN SERVIZIO E DOTAZIONE ORGANICA

PREVISIIN | |\ seRVIZIO PREVISTIIN |\ servizIO
Q.F. PIANTA NUMERO Q.F. PIANTA NUMERO
ORGANICA N° ORGANICA N°
A 1 0
B 4 3
C 3 0
D 3 2
Dir. 0 0
Seqr. 1 1° a scavalco
1.3.1.2 Totale personale al 31-12 dell’anno precedentel@sio in corso
di ruolo n.5
fuoriruolo n. 0
AREA TECNICA
QUALIFICA o o
Q.F. PROEESSIONALE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
D3 Requnsablle l_JffICIO 1 1
tecnico part-tlme
B5 Cantoniere autista 1 1
scuolabus
B3 Cantoniere autista 1 1
scuolabus
AREA ECONOMICA-FINANZIARIA
QUALIFICA o o
Q.F. PROEESSIONALE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
Responsabile Ufficio
D3 Finanziario e Tributi 1 1
AREA DI VIGILANZA
QUALIFICA o o
Q.F. PROEESSIONALE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
C Vigile 1 0
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AREA DEMOGRAFICA / STATISTICA
QUALIFICA ® o
Q.F. PROFESSIONALE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
Responsabile
D3 Amministrativo e servizi 1 0
Demografici
B5 Esecutivo Amministrativo 1 1
AREA ASILO NIDO
QUALIFICA o o
Q.F. PROFESSIONALE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
AREA CULTURALE
QUALIFICA o o
Q.F. PROFESSIONALE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
AREA AMMINISTRATIVA
QUALIFICA o o
Q.F. PROFESSIONALE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
AREA STAFF
QUALIFICA ® o
Q.F. PROFESSIONALE N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
Pag.12 (D.U.P. - Modello Siscom)
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Piano alienazioni e valorizzazioni beni patrimonial

Il Piano delle alienazioni immobiliari rispecchiei@almente il piano approvato con deliberazione
Consiliare.
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Considerazioni Finali

Il documento e stato redatto con i criteri imposhtilla Legge di Stabilita 2018.

Data 09/02/2018
Il Responsabile dei Servizi Finanziari: Rag. Pa&ddagliati
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