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PREMESSA

La programmazione é il processo di analisi e valate che, comparando e ordinando coerentemente
tra loro le politiche e i piani per il governo delritorio, consente di organizzare, in una dimemsi
temporale predefinita, le attivita e le risorseassarie per la realizzazione di fini sociali e fanpozione
dello sviluppo economico e civile delle comunitaitérimento.

Il processo di programmazione si svolge nel rispéélle compatibilita economico-finanziarie e tethen
conto della possibile evoluzione della gestiond'atdk, richiede il coinvolgimento dei portatori di
interesse nelle forme e secondo le modalita defid# ogni Ente, si conclude con la formalizzazione
delle decisioni politiche e gestionali che dannmteouto a programmi e piani futuri riferibili alle
missioni dell’ente.

Attraverso I'attivita di programmazione, le ammtrégioni concorrono al perseguimento degli obiettiv
di finanza pubblica definiti in ambito nazionalen icoerenza con i principi fondamentali di
coordinamento della finanza pubblica emanati ineaibne degli articoli 117, terzo comma, e 119,
secondo comma, della Costituzione e ne condivid@rmonseguenti responsabilita.

I DUP é lo strumento che permette l'attivita didm strategica ed operativa degli enti locali eseore
di fronteggiare in modo permanente, sistemico &atinile discontinuitd ambientali e organizzative.

Il DUP costituisce, nel rispetto del principio delordinamento e coerenza dei documenti di bilankio,
presupposto necessario di tutti gli altri documeltprogrammazione e deve essere presentato dalla
Giunta in Consiglio, entro il 31 luglio di ciascanno.

La Commissione Arconet, in data 11 aprile 2018d&fnito le linee guida del Nuovo Documento Unico
di Programmazione Semplificato per gli enti conglapione inferiore a 5.000 abitanti; successivament
il Decreto del Ministero dellEconomia e delle Fmz& in data 18.05.2018, di concerto con il Minister
dell’Interno e con la Presidenza del ConsiglioMaiistri, ha recepito la proposta della Commissiede

ha modificato i punti 8.4 e 8.4.1. del principiontabile applicato concernente la programmazione,
approvando un modello di D.U.P. semplificato.

Nel sopra citato decreto si precisa che si considelapprovati in quanto contenuti nel DUPS, senza
necessita di ulteriori deliberazioni i seguenti woenti:

a) programma triennale ed elenco annuale dei |lgdablici, di cui all'art. 21 del D.Lgs. 18 aprik916,
n. 50 e regolato con Decreto 16 gennaio 2018 melMinistero delle Infrastrutture e dei Traspatte
ne definisce le procedure per la redazione e |lalmpazione;

b) piano delle alienazioni e valorizzazioni immddoil, di cui allart. 58, comma 1, del D.L. 25
giugno 2008, n. 112. convertito con modificazioalla L. 6 agosto 2008, n. 133;

c) programma biennale di forniture e servizi, dialiart.21, comma 6, del D.Lgs. n. 50/2016 e flagw
con Decreto 16 gennaio 2018 n. 14 del Ministertedelfrastrutture e dei Trasporti che ne definikce
procedure per la redazione e la pubblicazione;

d) piano triennale di razionalizzazione e riquaéfiione della spesa, di cui all’art. 2, comma Si#la
legge n. 244/2007dal 2020 non piu necessario per effetto dell'&T, comma 2 del D.L. 124/2019,
convertito in Legge 157/2019)

e) (facoltativo) piano triennale di razionalizzamoe riqualificazione della spesa di cui all'a®, 1
comma 4, del D.L. 6 luglio 2011, n. 98, convertitm modificazioni dalla L. 15 luglio 2011, n. 111;

f) programmazione triennale del fabbisogno di peas®di cui all'art. 6, comma 4 del d.lgs. n. 30rnoa
2001, n. 165;

g) altri documenti di programmazione.

Il punto 8.4.1 dell’Allegato n. 4/1 al D.Lgs 118D dispone che ai Comuni con popolazione fino a
2.000 abitanti & consentito di redigere il Docurneldhico di Programmazione semplificato (DUP) in
forma ulteriormente semplificata attraverso l'itidgzione, delle spese programmate e delle entrate
previste per il loro finanziamento, in parte cotee@ in parte investimenti.

Comune di Moasca Pag. 3 di 29 (D.U.P.S. Siscom)



Documento Unico di Programmazione Semplificato 20212023

I DUP dovra in ogni caso illustrare:

a) l'organizzazione e la modalita di gestione dei igerpubblici ai cittadini con particolare
riferimento alle gestioni associate;

b) la coerenza della programmazione con gli stntiturbanistici vigenti;
c) la politica tributaria e tariffaria,;

d) l'organizzazione dell’Ente e del suo personale;

e) il piano degli investimenti ed il relativo finziamento;

f) il rispetto delle regole di finanza pubblica.

Nel DUP deve essere data evidenza se il periogoeadidato non coincide con I'orizzonte temporale di
riferimento del bilancio di previsione.

Anche gli enti locali con popolazione fino a 2.08bitanti possono utilizzare, pur parzialmente, la
struttura di documento unico di programmazione diicgio riportata nel'’esempio n. 1 dell'appendice
tecnica.

Dato che la popolazione di questo ente risultariofe a 2000 abitanti, il presente Documento Urdco
Programmazione e stato redatto in forma sempldicat conformita al suddetto principio contabile
applicato allegato 4/1 al D.Lgs. 118/2011.

ARCO TEMPORALE DELLE LINEE DI MANDATO (approvate con Deliberazione del Consiglio
Comunale n. 22/2019 del 22.07.2019):

Quinquennio 2019/2024

ARCO TEMPORALE DELLA PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA (D.U.P.S e Bilancio di
Previsione):

Triennio 2021/2023

COMPOSIZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE:
GHIGNONE Dott. Andree Sindact
AMERIO Domenicc- Consiglier:
BARATTA Ugo Giovanni- Consigliert
GHIDELLA Fabio- Consigliert
BOFFA Fabio Giovanr- Consiglier:
CASAZZA Stefanc- Consigliert
CAMAROTTO Ornella- Consigliert
DURETTO Omal- Consigliert
BAGLIO Giuseppe- Consigliert
SCIUTO Giusepp+ Consigliert
SCAGLIONE Claudie- Consigliert

COMPOSIZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE:

GHIGNONE Dott. Andrea - Sindaco
AMERIO Domenico - Vice Sindaco

BOFFA Fabio Giovanni - Assessore

\ a) Organizzazione e modalita di Gestione dei serviziybblici \
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al cittadini con particolare riferimento alle gestioni
associate

| Comuni provvedono all’erogazione ed alla gestidnservizi pubblici che vengono definiti tali in
guanto servizi di interesse generale. Sono rivo#toddisfare i bisogni della comunita di riferiment
in termini di sviluppo sia economico che civileigopdbomozione sociale.

Per questa ragione, I'erogazione dei servizi losaispira ai principi di uguaglianza, imparzialita
partecipazione e tutela degli interessi degli utehinque tutti i cittadini devono poter essere snes
in grado di usufruire di tali servizi in termini dualita e di accessibilita del servizio stesso.

Servizi gestiti in forma diretta
I Comune di Moasca esercita in forma diretta veemttinenti:

» alla cultura, al turismo, allo sport ed al tempmeho. A Moasca sono presenti altresi diverse
associazioni che svolgono iniziative nell’ambitd derismo, promozione del territorio e
della cultura: 'Associazione Pro Loco, 'Associaze Alfieri dell’Astesana, Gruppo Alpini.

» Servizi informativi (URP, albo pretorio).

* Agricoltura,

» Pubbliche affissioni e sviluppo economico attiit@duttive: commercio, reti distributive,
artigianato,

» Servizi di competenza statale delegati a livellcale, quali i servizi elettorali, di anagrafe,
di stato civile, di statistica e di leva militare.

Servizi gestiti in forma associata
I Comune di Moasca, attualmente, esercita in foassociata le seguenti funzioni e servizi:

- la polizia locale ed amministrativa, tramite corgiene con il Comune di Canelli (Capo
convenzione), costituita ai sensi dell'art. 30 BsL@®67/2000 (estensione durata della
convenzione fino al 31/12/2021 - delibera C.C.512020)

- Il Comune di Moasca fa parte dell’'Unione di Com@anelli — Moasca, costituita ai sensi
dell'art. 32 D.Lgs. 267/00 in data 20/10/2014. L’'Anmistrazione Comunale ha conferito
all’Unione suddetta le seguenti Funzioni fondamiediacui al D.L. 78/2010:

a) organizzazione dei servizi pubblici di interessenggale di ambito comunale, ivi
compresi i servizi di trasporto pubblico comunale”,

b) “catasto”,

C) “organizzazione e gestione dei servizi scolastici”,

d) “attivita, in ambito comunale, di pianificazionei grotezione civile e di
coordinamento dei primi soccorsi”.

L'Unione suddetta gestisce, altresi, per conto Gemune di Moasca lo sportello Unico delle
Attivita Produttive (S.U.A.P.) nonché alcuni seiviellambito della cultura; presso I'Unione e
stata istituita la Centrale Unica di Committenza lfsfidamento di lavori pubblici, I'acquisizione

di beni e servizi.

L’Unione ha avviato un percorso di estinzione d#ite che si concludera presumibilmente il
30.06.2021. In tal caso, il conferimento delle fonz fondamentali verra meno e il Comune di
Moasca dovra valutare altre modalita associatitevagido convenzioni con Comuni limitrofi
ovvero esercitare alcune funzioni in forma dirett@ programmazione pertanto potra subire
conseguenti modifiche la cui tempistica ad oggi agmevedibile.

| servizi cimiteriali ed il servizio di illuminazie votiva sono altresi gestiti dall’Unione che
provvede, per conto di questo Comune, alla gestideie beni patrimoniali e della viabilita
(manutenzioni ordinarie, utenze gas ed energiatrieket illuminazione pubblica, ambiente,
manutenzione del verde pubblico...).
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Servizi gestiti con organismi partecipati

Con riferimento alla propria organizzazione e midali gestione dei servizi pubblici, il Comune
di MOASCA esercita:

I servizi di raccolta e valorizzazione, recuperaftamento e smaltimento dei rifiuti urbani per il
tramite del C.B.R.A. Autorita d’ambito e di baciremnsorzio obbligatorio in materia di rifiuti ai
sensi del D.Lgs. 152/06 e della L.R. 24/02 il quakua volta ha affidato il servizio di raccolta e
valorizzazione in appalto alla societa A.S.P. S.p@ il servizio di recupero, trattamento e
smaltimento dei rifiuti urbani mediante affidamengeeceduto da gara a doppio oggetto alla
societa G.A.lLA. S.p.a.;

il servizio idrico integrato (acquedotto, fognatweadepurazione) per il tramite dellA.T.O. 5
Astigiano Monferrato, quale Autorita d’ambito in teda di servizio idrico integrato il quale a
sua volta ha affidato i relativi serviziad ACQUEDTO VALTIGLIONE S.p.A,;

I servizi socio assistenziali (interessanti minamziani, fasce deboli ecc....) per il tramite del
C.I.S.A. - Asti Sud, Consorzio Intercomunale So&ssistenziale di cui fa parte;

il canile per il tramite del Consorzio Gestione &(CO.GE.CA.) di cui fa parte.

L’Ente detiene le seguenti partecipazioni:

Tipologia Denominazione Partecipazione

Organismi strumentali

Non presenti

Enti strumentali

controllati
Non presenti

Enti strumentali

partecipati
Consorzio di Bacino dei rifiuti dell’Astigiano (C.R.A.) 0,21%
Autorita d’Ambito e di Bacino per la gestione diiuti
Consorzio per la Gestione dei Servizi Socio Aseidtdi 0,69%
(C.I.S.A.
Consorzio Gestione Canile (CO.GE.CA.)) 0,86%
Consorzio Istituto per la Storia della Resistendaléa 0,08%

Societa contemporanea (ISR/
Autorita d’Ambito n. 5 Astigiano-Monferrato: convanne 0,14%
obbligatoria Autorita d’Ambito per la gestione delrvizio
idrico integrat

Societa controllate

Non presenti

Societa partecipate

Gestione Ambientale Integrata dell’Astigiano G.A.IS.p.A. | 0,12%
Acquedotto Valtiglione S.p.A. 1,33%

G.A.L. Terre Astigiane nelle Colline patrimonio Bgmanita | 1,96%

Ente Turismo Langhe Monferrato Roero SCARL 0,01%

Societa a partecipaziong
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indiretta

Ge.S.S.Ters.r.l. 90% C.I.S.A.
10% Comuni

Piano di razionalizzazione delle societa partecipat

In osservanza a quanto previsto dagli artt. 20 e.2ZBl del D.Lgs. 19 agosto 2016 n. 175 e s.m.i.
'Ente ha provveduto, entro il 31/12/2020, allaogaizione di tutte le partecipazioni possedute dal
Comune di MOASCA alla data del 31/12/2019, con l#zhzione del Consiglio Comunale n.
23/2020in data29/12/2020.

Dall’esito di tale ricognizione € emerso che il Came di MOASCA non detiene la totalita del
capitale sociale di alcuna societa, limitandosa dilolarita di minime quote di partecipazione in
alcune societal’Ente ha ritenuto di mantenere l'adesione a tutte societa attualmente
partecipate, indispensabili per il miglior consegnénto dei fini istituzionali, senza la necessita di
adottare misure di razionalizzazione.

I Comune di Moasca, non essendo tenuto all’apiove del bilancio consolidato secondo quanto
previsto dall'art. 233-bis comma 3 del TUEL comedificato dall’art. 1 comma 831 della Legge di
Bilancio 2019 (Legge 30/12/2018 n. 145), ha ribadé volonta di avvalersi, dall'esercizio
finanziario 2019, della facolta di redigere lo stgtatrimoniale con modalita semplificate e di
esercitare l'opzione di non predisporre il bilanaonsolidato anche per l'esercizio 2019 e
successivi.
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b) Coerenza della programmazione con gli strumenti

urbanistici vigenti

La programmagzione finanziaria, la gestione delipatnio e del piano delle opere pubbliche sono

coerenti con gli strumenti urbanistici vigenti.

Piano regolator—- PRGC- adottatt >&< NO
Piano regolator—- PRGC- approvat \/§$< NO
Piano edilizia economica popole- PEEF S >@<
Piano Insediamenti Produtti- PIF NO
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c) Politica tributaria e tariffaria

Nel periodo di valenza del presente D.U.P. sengplifi, in linea con il programma di
mandato dellAmministrazione, la programmazione ae destione dovra essere improntata
sulla base dei seguenti indirizzi generali:

ENTRATE

Tributi e tariffe dei servizi pubblici

Le politiche tributarie sono improntate allo sfordiocontenimento delle aliquote con un costante
monitoraggio e svolgimento dell’attivita di accen@nto e riscossione coattiva, che si ritiene di
svolgere internamente al fine di ottimizzare i ltsty, anche in termini di creazione di un rapporto
di collaborazione con i contribuenti soprattuttlankoro veste primaria di cittadini.

Entrate Tributarie

Il sistema di finanziamento del bilancio risenteltmsia dell'intervento legislativo in materia di
trasferimenti dello Stato a favore degli enti loadie, in misura sempre piu grande, del carico
tributario applicato sui beni immobili presenti nedritorio.

Il federalismo fiscale riduce infatti il trasferimi@ di risorse centrali ed accentua la presenza di
una politica tributaria decentrata. Il non indifate impatto sociale e politico del regime di
tassazione della proprieta immobiliare, ha fattehs il quadro normativo di riferimento abbia
subito nel corso degli anni profonde revisioni.

Con la Legge di stabilita 2014, approvata con L.did¥embre 2013 n. 147 veniva introdotta
'Imposta Unica Comunale (IUC), basata su due pgrpssti impositivi: il primo costituito dal
possesso di immobili (che assorbe all'interno deltapria disciplina I'lMU) ed il secondo
collegato all'erogazione dei servizi comunali, cona componente, la TARI (finalizzata alla
copertura dei costi inerenti al servizio di raca@tsmaltimento dei rifiuti).

L'ultima modifica si e avuta con la legge di bilem2020 (Legge 27 dicembre 2019, n. 160 che ha
abolito la IUC-TASI ed ha riscritto le disposiziomguardanti la disciplina dell’'IMU (nei commi
da 739 a 783). Restano ferme le disposizioni cha@plinano la TARI.

Per adempiere a quanto prescritto dalla normatigente I'Ente si € dotato di un nuovo

regolamento per la disciplina dellIMU, approvatal d€Consiglio Comunale in data 26/06/2020,
con deliberazione n. 08/2020.

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 9/2b2@ata 26/06/2020 é stato approvato inoltre
un nuovo Regolamento per la disciplina della TARI.

In merito alla TARI (tassa sui rifiuti) I'Autoritéli Regolazione per 'Energia Reti e Ambiente
(ARERA) ha approvato la deliberazione n. 443/20&9 31 ottobre 2019 con cui ha definito i
criteri di riconoscimento dei costi efficienti dsexrcizio e di investimento per il periodo 2018-
2021, adottando il nuovo Metodo Tariffario perahd@zio integrato di gestione dei Rifiuti (MTR),
da applicarsi dal 1° gennaio 2020.

L’Autorita opera in forza della disposizione gererdi cui all’'articolo 1, comma 1, della legge
481/95, che prevede che essa debba perseguire, svelgimento delle proprie funzioni, “la
finalita di garantire la promozione della concomare dell'efficienza nel settore dei servizi di
pubblica utilita, [...] nonché adeguati livelli di glita nei servizi medesimi in condizioni di
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economicitd e di redditivita, assicurandone labititéd e la diffusione in modo omogeneo
sull'intero territorio nazionale, definendo un eiet tariffario certo, trasparente e basato surcrite
predefiniti, promuovendo la tutela degli interedisutenti e consumatori [...]".

Successivamente, una delega piu specifica é dtatauda allARERA dall’'art. 1, comma 527,
della L. 205/2017, che le ha assegnato precisadnndi regolazione e controllo, in particolare
in materia di “predisposizione ed aggiornamentordetodo tariffario per la determinazione dei
corrispettivi del servizio integrato dei rifiuti @ei singoli servizi che costituiscono attivita di
gestione, a copertura dei costi di esercizio endestimento, compresa la remunerazione dei
capitali, sulla base della valutazione dei codtcieinti e del principio del ‘chi inquina paga”.

La normativa individua nel consiglio comunale ihgaito di approvare le tariffe TARI, definite
sulla base del piano finanziario del servizio dstgme dei rifiuti redatto dal soggetto gestore.
Secondo l'attuale quadro normativo, pertanto, dcesso di programmazione nel bilancio di
previsione si completa con la definizione delleilsbriazioni relative ai tributi e alle tariffe dei
servizi, che supportano e danno contenuto alle do@ntrata del bilancio di previsione. La
suddetta deliberazione n. 443/2019 dellARERA aatl’ 6 definisce la procedura di approvazione
del piano economico finanziario.

Le aliguote e le tariffe relative alle principalimposte e tasse comunali ad oggi restano
confermate nella misura degli importi deliberati’aano 2020 in quanto, con le banche dati in
possesso degli uffici competenti, si é ipotizzdte non debbano subire aumenti.

Si conferma pertanto allo stato attuale, il getitieso per gli anni 2021/2022/2023.

Solo relativamente alla Tari i costi potrebberoislvariazioni a seguito della definizione ed
approvazione del piano finanziario 2021, la cuiartyra potrebbe incidere sulla misura tariffaria,
sia in senso favorevole che negativo.

L’emergenza coronavirus ha prodotto lo slittamesgtia presentazione dei P.E.F. 2020 entro il
31.12.2020 in quanto il D.L. “Cura Italia” stalsite all’articolo 107 comma 5 che “I Comuni
possono, in deroga all'articolo 1, commi 654 e 68@)la legge 27 dicembre 2013, n.
147, approvare le tariffe della TARI e della taifforrispettiva adottate per 'anno 2019, anche
per 'anno 2020, provvedendo entro il 31 dicemt2@alla determinazione ed approvazione del
piano economico finanziario del servizio rifiutiEP) per il 2020. L’eventuale conguaglio tra i
costi risultanti dal PEF per il 2020 ed i costiatatinati per 'anno 2019 puo essere ripartito @ tr
anni, a decorrere dal 2021.”

Il consiglio Comunale con deliberazione n. 02/2@# 20/02/2020, ha approvato il regime
TARI, confermando 'assetto delle tariffe 2019, lamin assenza del piano economico finanziario
aggiornato alle modifiche normative introdotte deRERA, riservandosi di intervenire
successivamente sulllammontare complessivo e diglbdazione tariffaria della TARI una volta
disponibile il nuovo piano economico finanziario.

Si riportano le tariffe e aliquote vigenti delleposte e tasse comunali.
IMU
Aliquote approvate dal C.C. con atto n. 10/202026£06/2020:

Fattispecie Aliquota
Abitazione principale e relative pertinenze (sab é/1, A/8 e A/9) 0,6%
fabbricati classificati nel gruppo catastale D,eadezione della
categoria D/10 1,06 %
terreni agricoli 1,06 %
aree fabbricabili 1,06 %
fabbricati rurali 0,1%
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fabbricati merce 0,25 %

fabbricati diversi da quelli di cui ai punti precadi 1,06 %

TARI

Le tariffe attualmente in vigore sono evidenziateiepilogate in appositi prospetti del piano
finanziario, allegato alla deliberazione del Cohsi¢€omunale n.4/2019del 12/02/2019 a cui si
fa rinvio.

. ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF
E aggiornata annualmente ma comunque, negli uitmi confermata nella misura sotto riportata.
ALIQUOTA approvata con deliberazione del Consigliomunale n. 2/2020 del 20.02.2020.

aliquota: 0,6%

soglia esenzione: euro 6.500,00

CANONE UNICO PATRIMONIALE

L'articolo 1, commi 816-847, L. 160/2019 (Legge hiiancio 2020) ha riformato la normativa
riguardante TOSAP, COSAP, ICP e DPA, CIMP, Canore [occupazione delle strade,
riunificandole in una sola forma di prelievo fiseal

La normativa nazionale rimanda all'adozione di uppasito Regolamento Comunale per
I'applicazione del c.d. “Canone Unico” e all'appeaione delle relative tariffe.

| sopra indicati atti amministrativi saranno oggetli approvazione da parte degli Organi
competenti entro il termine fissato per I'approee& del Bilancio di previsione 2021/20@8 parte
degli enti locali.

Relativamente alle entrate tributarie, in materiaagevolazioni / esenzioni, dovranno tenere in
particolare considerazione le fasce piu deboliadelbpolazione residente e dovranno tendere a
garantire in generale un equo prelievo tributadcessere finalizzate ad incentivare comportamenti
virtuosi da parte dei cittadini.

Si richiama la deliberazione del Consiglio comunale.1/2020 del 26/06/2020 con la quale sono
state introdotte riduzioni TARI connesse allemerze Covid-19 stabilite da ARERA con
deliberazione n. 158/2020 del 05.05.2020.

Le politiche tariffarie dovranno tendere a garantire, nel rispetto di tjuprevisto dalla legge e
dei vincoli imposti dal bilancio comunale, la cojpea del costo dei servizi erogati.

Si riportano le misure dei proventi in vigore.

PROVENTI PER FRUIZIONE BENI E SERVIZI

> CANONE OCCUPAZIONE SUOLO PUBBLICO (C.0.S.A.P.) verra sostituito dal canone unico
patrimoniale di cui sopra.

» Gli importi relativial RIMBORSO DELLE SPESE PER LE FOTOCOPIE, GLI STAMPATI
ED ALTRO MATERIALE rilasciato agli utenti ai sensi della Legge 2418G.m. e i, sono
applicati nelle misure stabilite con la deliberadds.C. n. 05 del 04.03.2008, a cui si fa rinvio.
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» Gli importi relativi al RIMBORSO DELLE SPESE PER LA CELEBRAZIONE DEI
MATRIMONI CIVILI , ai sensi dell’art. 12 del regolamento approwvain deliberazione C.C. n.
23 del 29/11/2018, sono applicati nelle misure eoute nell’allegato alla deliberazione G.C. n. 13
del 22.03.2011, a cui si fa rinvio.

» Gli importi relativi agliONERI DI URBANIZZAZIONE PRIMARIA E SECONDARIA nelle
misure stabilite con deliberazione G.C. n. 142#03.2011, a cui si fa rinvio;

» Le TARIFFE PER LE CONCESSIONI CIMITERIALI sono applicate nelle misure contenute
nell’'allegato A) alla deliberazione G.C. n. 14diata 11.03.2015, a cui si fa rinvio;

» | DIRITTI DI SEGRETERIA di cui allart. 10 D.L. 8/199 3, convertito nella Legge 68/93 e
s.m.i, sono applicati nelle misure contenute nell’altega) alla deliberazione della G.C. n. 15 in
data 11.03.2015, a cui si fa rinvio.

> Il DIRITTO FISSO da esigerePER GLI ACCORDI DI SEPARAZIONE PERSONALE
previsto dall’art. 12 del D.L. 12/09/2014, n. 32ene applicato nella misura determinata con
deliberazione della G.C. n. 17 in data 11.03.2@1&ui si fa rinvio.

» COSTO RILASCIO CARTA D’IDENTITA’ ELETTRONICA: CONFE RMA nelle misure
stabilite con deliberazione della Giunta Comunal&842018 del 27/03/2018, a cui si fa rinvio

» Le TARIFFE PER L'USO DI LOCALI COMUNALI: sono applicate nelle misure stabilite con
deliberazione della Giunta n. 10/2017 del 14/0272@lcui si fa rinvio.

» TARIFFE PER IL SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO: il servizio non viene effettuato
dal Comune, dato I'esiguo numero degli utenti.

» TARIFFE PER | SERVIZI CIMITERIALI : il servizio e stato conferito al’'Unione di Comun
Canelli-Moasca e pertanto il Comune di Moasca mpuote alcun provento.

RECUPERO EVASIONE E RISCOSSIONE COATTIVA
Si prevede di proseguire I'attivita ormai divenatdinaria e costante che interessa I'Ufficio tribut
per gran parte dell’anno di verifica e controlldl@duegolarita degli adempimenti fiscali da parée d
contribuenti. Poiché tale entrata € costante raagli, la stessa non viene annoverata tra le entrate
non ricorrenti.

FONDO DI SOLIDARIETA’ COMUNALE

La previsione di gettito della voce di fondo diidatieta e prevista, secondo il prospetto Publdicat
sul sito del Ministero dell’interno - Finanza Loegber I'anno 2020, tenendo conto della quota del
gettito IMU da trattenere per alimentare il FSCeatled modifiche normative di cui alla legge di
bilancio 2021 (art. 1 commi 791 e seguenti).

Reperimento e impiego risorse straordinarie e in gao capitale

Per garantire il reperimento delle risorse necessdifinanziamento degli investimenti, nel corso
del periodo di bilancio, I’Amministrazione dovraadgere una costante azione volta alla creazione
di sinergie, economiche ed organizzative, conlgii soggetti, istituzionali e non, che esercitdao
propria azione e influenza nell'area di riferimensmprattutto con partners qualificati (Unione
Europea, Regione Piemonte, Provincia, Anci, Und8il,., CSI e Fondazioni bancarie) in quanto
soltanto una logica di sistema potra consentilabb@azione di progetti in grado di assicurare il
reperimento dei fondi necessari per sosteneregstimenti.

Qualora accertati, anche attraverso l'utilizzo deasventi derivanti dal rilascio dei permessi di
costruire (O0.UU).

Comune di Moasca Pag. 12 di 29 (D.U.P.S. Siscom)



Documento Unico di Programmazione Semplificato 20212023

Alla data attuale, le risorse straordinarie in cocdpitale previste per il triennio 2021/2023 st&o
seguenti:

Esercizio 2021

DESCRIZIONE IMPORTC

Contributi statali agli investimenti € 181.300,8
Contributi regionali agli investimenti €520.917,0
Contributi agli investimenti da altre amministrazigubbliche locali € 45.750,0

Esercizio 2022

DESCRIZIONE IMPORTC

Contributi statali agli investimenti € 50.000,0
Esercizio 2023

DESCRIZIONE IMPORTC

Contributi statali agli investimenti € 50.000,0

Per quanto riguarda I'impiego delle risorse strawde e in conto capitale si rinvia alla
sezione “Riepilogo investimenti” del presente doeuto.

Ricorso all'indebitamento e analisi della relativasostenibilita

In merito al ricorso all'indebitamento, nel corsel gperiodo 2021/2023 I'Ente NON prevede di
assumere nuovi mutui.

SPESE

Spesa corrente, con specifico riferimento alle fumani fondamentali

Relativamente alla gestione corrente 'Ente dowfindte la stessa in funzione del mantenimento
dei servizi essenziali erogati alla popolazione amstrata.

La formulazione delle previsioni, per cio che caneela spesa corrente, sara effettuateendo
conto delle spese sostenute in passato, delle spetigatorie, di quelle consolidate e di quelle
derivanti da obbligazioni gia assunte in eserciecpdenti, rispettando tutti i principi derivanti
dall'applicazione della nuova contabilita (D.Lg4.812011).

In particolare, per la gestione delle funzioni fantentali 'Ente dovra orientare la propria
attivita all’attuazione degli obblighi di gestioassociata di tempo in tempo vigenti.

Di seguito vengono illustrate, nelle missioni &te, le principali spese programmate finanziate
dalle entrate correnti.
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MISSIONE | 01 | Servizi istituzionali, generali e di gestione

Comprende le spese di carattere generale destiahtefunzionamento complessivo
dellAmministrazione, quali il funzionamento delttaministrazione generale, gli organi
istituzionali, la programmazione economica, il sgovtributi, i servizi fiscali, la gestione dei
beni demaniali e del patrimonio, i servizi demoagpiaé I'Ufficio Tecnico.

MISSIONE | 03 | Ordine pubblico e sicurezza

La gestione dei servizi di Polizia locale, ordingblico e sicurezza é stata riassunta totalmente
in capo al Comune di Canelli (ente capo fila), gus® della stipula della convenzione per la
gestione associata della funzione “Polizia Munilgpa di Polizia Amministrativa Locale”, ai
sensi dell’art.30 del D.Lgs. 267/2000.

La spesa riguarda il trasferimento al Comune dieBadella quota per il servizio di polizia
municipale.

MISSIONE 04 | Istruzione e diritto allo studio

In riferimento alla Missione 4, si evidenziano gaenti elementi:

La funzione relativa all’ “Edilizia scolastica, pkx parte non attribuita alla competenza delle
province, organizzazione e gestione dei serviziastioi” € stata conferita al’Unione Canelli-
Moasca.

Si precisa comunque che nel Comune di Moasca nsona plessi scolastici.

La spesa riguarda il trasferimento della quotaJalibone Canelli-Moasca (fatto salvo quanto
previsto al punto a) Organizzazione e modalita est®ne dei servizi pubblici ai cittadini con
particolare riferimento alle gestioni associate).

MISSIONE | 09 | Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dathbiente

La spesa principale € quella riferita al servizioadcolta, trattamento e smaltimento dei rifiuti.

Il servizio rifiuti & gestito dal C.B.R.A. di AsfConsorzio di Bacino dei Rifiuti) che ha affidato
il servizio di raccolta dei rifiuti alla Societa @.P. Servizi pubblici S.p.A.

Lo smaltimento dei rifiuti € svolto dalla societarfecipata Gestione Ambientale Integrata
Astigiano G.A.lLA. S.p.A. Per quanto riguarda ledalita e caratteristiche del servizio rifiuti si
rinvia alla relazione illustrativa al piano finaagb TARI.

In questo ambito 'amministrazione comunale da gomisegue al massimo possibile una
politica di differenziazione e riciclo dei rifiusolidi urbani.

La gestione del servizio idrico integrato € inteeme affidata a terzi mediante convenzione
con la Societa partecipata Acquedotto Valtigliorng A

Si tratta di continuare il percorso intrapreso #@ade dalla legge per la nuova organizzazione
dell’ATO ed il mantenimento della partecipazionda&ocieta Acquedotto Valtiglione S.p.A.
— gestore dei servizi idrici integrati — salvaguardo le proprieta delle fonti idriche pubbliche.
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MISSIONE | 10 | Trasporti e diritto alla mobilita

Sono inserite alla missione 10 le spese per la teamione delle strade comunali degli
automezzi e dei mezzi necessari alla manutenzi@ssa le spese per la fornitura dell’energia
elettrica per illuminazione pubblica e per la mamzione della rete stessa. Nella missione e
compreso lo stipendio del cantoniere comunale.

I Comune di Moasca ha conferito la funzione reftad “Organizzazione dei servizi pubblici
di interesse generale di ambito comunale, ivi casipri servizi di trasporto pubblico
comunale” all’'Unione di Comuni Canelli-Moasca (fatsalvo quanto previsto al punto a)
Organizzazione e modalita di Gestione dei servigblglici ai cittadini con particolare
riferimento alle gestioni associate).

Pertanto il programma e strettamente connessoacgedtione in capo all’'Unione dei Comuni
“Canelli — Moasca” che provvedera alla manutenziatedle strade di competenza, e
specificatamente:

- attivita di vigilanza, prevenzione e controlld deon uso del demanio stradale mediante il
proprio personale tecnico ed operativo;

- manutenzione della rete stradale anche attraVessruzione della segnaletica orizzontale e
I'installazione della segnaletica verticale;

- servizio di sgombero neve e antigelo delle straeleperiodo invernale (1° novembre - 30
aprile);

- manutenzione ordinaria e straordinaria del cafpadale e relative pertinenze mediante il
ripristino ed integrazione di manufatti in genere;

- gestione e manutenzione della rete di llluminaaiBubblica;

cio anche in coordinamento con il Comando PolizienMipale convenzionato

MISSIONE | 11 | Soccorso civile

I Comune di Moasca ha conferito la funziorftivita, in ambito comunale, di pianificazione
di protezione civile e di coordinamento dei prinsicsorsi” all’'Unione di Comuni Canelli-
Moasca (fatto salvo quanto previsto al punto a)a@izzazione e modalita di Gestione dei
servizi pubblici ai cittadini con particolare rifierento alle gestioni associate)

L’amministrazione persegue una sinergia tra Prafete Provincia di Asti, sulla base delle
disposizioni statali e regionali, al fine di dispordi una pianificazione di protezione civile
aggiornata ed adeguata oltreché ai necessari caonénti tra le istituzioni preposte ed il
gruppo comunale di protezione civile.

In questo settore risulta infatti fondamentale lallaborazione con le associazioni di
volontariato, connessa con il coordinamento deepdet C.O.M. di Canelli.

MISSIONE | 12 | Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

I Comune di Moasca gestisce in forma associataiteail Consorzio Intercomunale Socio-
assistenziale C.I.S.A. Asti Sud i servizi compmeslia funzione fondamentale: “Progettazione
e gestione del sistema locale dei servizi socidlieengazione delle relative prestazioni ai
cittadini, secondo quanto previsto dall’art. 118ado comma, della Costituzione”. Pertanto i
servizi assistenziali continuano ad essere erogasuddetto Consorzio Socio Assistenziale, di
cui il Comune fa parte e per cui versa una quotaian

Per quanto riguarda il servizio necroscopico e f@ridle si precisa lo stesso viene gestito in
forma associata dall’'Unione Canelli-Moas¢tatto salvo quanto previsto al punto a)
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Organizzazione e modalita di Gestione dei serviablglici ai cittadini con particolare
riferimento alle gestioni associate)

MISSIONE | 20 | Fondi e accantonamenti

Nella missione 20 € inserito I'importo del fond@diti di dubbia esigibilita riferito ai capitoli
di entrata per i quali non si prevede la complé&taossione nel corso dell’esercizio. La sua
costituzione é prevista dal D.Lgs. 118/2011.

E altresi inserito I''mporto del fondo di riservaderiserva di cassa. Sono stati inoltre previsti
accantonamenti per indennita di fine mandato atla&gin e per i rinnovi contrattuali del
personale dipedente.

MISSIONE | 50 | Debito pubblico

In questa missione sono inserite le quote di clpied interessi passivi per il rimborso dei
mutui contratti negli anni precedenti.

MISSIONE | 60 | Anticipazioni finanziarie

In questa missione € inserito I'importo relativoedntuale richiesta di anticipazione di cassa
al Tesoriere comunale.

MISSIONE | 99 | Servizi per conto terzi

Sono inseriti i capitoli di bilancio relativi allgartite di giro.

Programmazione biennale degli acquisti di beni e sazi

In relazione a quanto previsto dall’art. 21 c. &d3. 50/2016 I'Ente adotta il programma biennale
degli acquisti di beni e servizi, cosi come risuitganel presente documento, precisando che risulta
NEGATIVO in quanto ad oggi 'Ente non prevede dalizzare acquisti di beni e di servizi di
importo unitario stimato pari o superiore a 40.e0€o.

Resta inteso che nei casi di necessita ed urgesatiante da eventi imprevisti o imprevedibili in
sede di programmazione, nonché nei casi di sopnavgeesigenze dipendenti da intervenute
disposizioni di legge o regolamentari, ovvero d@ atti adottati a livello statale o regionale,
debitamente motivati, potranno essere attivatiriolieinterventi contrattuali, non previsti dalla
programmazione determinata con il presente prowvextio, che comunque potra essere aggiornato
in ragione di eventuali nuovi fabbisogni.
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d) Organizzazione dell’Ente e del suo personale

Personale
Personale in servizio al 31/12 dell’anno precedBesercizio in corso
Categori numer tempo Altre tipologie
indeterminat
Cat. D! 1 1 0
Cat. C 1 1 0
Cat. B3 pa-time 50% 1 1 0
TOTALE 3 3 0
Andamento della spesa di personale nell’ultimo quéennio:
Incidenza % spesa
Anno di riferimento Dipendenti Spesa di personale personale/spesa
corrente
201¢ 3 € 136.964,6 34,16%
201¢ 3 € 134.372,9 33,55%
2013 3 € 131.372,0 31,37%
201¢ 3 € 135.762,5 31,82%
2015 3 € 130.469,9 30,61%

L’attuale organizzazione

del Comune risulta cosngosta:

STRUTTURA ORGANIZZATIVA - FUNZIONIGRAMMA

DOTAZIONE ORGANICA

ORGANIGRAMMA

SETTORE AMMINISTRATIVO

comprens

SEGRETARIO
COMUNALE

Awv. Michela PARISI
FERRONI

ivo dei Servizi/ Uffici:

Organi istituzionali

Segreteria generale

Contratti

Anagrafe, Stato Civile, Elettorale, Leva
Statistica — Censimenti

Ufficio relazioni con il pubblico
Centralino

Protocollo e archivio

Albo pretorio

Adempimenti privacy

Giudici popolari

Notifiche

Anagrafe canina

Informatica

Agricoltura

Sviluppo economico attivita produttive: commercieti
distributive ,artigianato

Stato utenti pesi e misure

Altri affari generali

Assistenza, beneficenza, politiche sociali e faiaiff)
Polizia Locale ed amministrativa

N.. 1 “Istruttore Amministrativo” —
Cat. C a tempo pieno

Carletti Marco
Cat. C 3 (accesso C1)
Istruttore amministrativo

SETTOR

E FINANZIARIO

- Gestl
- Prog

comprensivo dei Servizi/Uffici

ione economico-finanziaria
rammazione e controllo gestione finanziaria

- Economat

N. 1 “Istruttore Direttivo Amministrativo -
Contabile” —
Cat. D atempo pieno
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Entrate tributarie e servizi fiscali
- Gestione del personale (paghe)

- Cultura

- Politiche giovanili, sport e tempo libero

- Turismo, manifestazioni, Ferri Daniela Maria,

- Tutela del territorio e dell’ambiente per la pagtativa a: Cat. D3 (accesso D1)
servizio idrico integrato Part Time 50% (regime temporaneo)
servizio raccolta, trattamento e smaltimento fifiut Responsabile dei Settori amministrativo e

finanziario con incarico di Posizione
Organizzativa

Relazioni con le altre autonomie territoriali ediggestione
rapporti con I'Unione e altri soggetti)
Istruzione pubblica e diritto allo studio (*)

SETTORE TECNICO

comprensivo dei Servizi/uffici: N. 1 “Collaboratore tecnico / cantoniere” —
- Ufficio tecnico Cat. B 3 di accesso a tempo parziale 50%

Catasto
Urbanistica La responsabilita del settore € affidata a
Edilizia personale di altra pubblica amministrazione
SUAP tramite accordo convenzionale.
Gestione beni demaniali e patrimoniali Convenzione per I'utilizzo congiunto del
Lavori pubblici Geom. Marco Marchisio, dipendente del
Viabilita e trasporti Comune di Castelnuovo Calcea — Cat. D4
Infrastrutture stradali ed illuminazione pubblica n. 8 ore settimanali (24,24%)
Sicurezza e protezione civile Personale dipendente del Comune:
Servizio necroscopico / cimiteriale Ferraris Mauro Giulio —

Cat. B3 part-time 50%
“collaboratore Tecnicc

e nel 2020 é da prevedersi un aggiornamento aldiinmificare i Settori in coerenza con gli attuali
incarichi di posizione organizzativa.

Attualmente l'ufficio di Segreteria comunale e assato mediante Convenzione di Segreteria tra i
Comuni di Canelli (Capo-fila), Moasca e Vesime dasSe Il titolare della convenzione Awv.
Michela Parisi Ferroni (segretario di Fascia B).

Il Responsabile del settore Finanziario ad oggiéha Responsabile del Settore Amministrativo. Per
quanto riguarda il settore tecnico si evidenzia phete dei servizi appartenenti al settore sono
assicurati tramite I'Unione di Comuni Canelli Moas®er tali servizi il Comune di Moasca si avvale
del personale della suddetta unione e la respditaatiei relativi servizi € in capo al Responsabile
dell'area Tecnica/Territorio/Ambiente dell’'Unionegelli-Moasca. Per i servizi del settore tecnico in
capo al Comune di Moasca, si ricorre all'utilizzongiunto di personale di altre pubbliche
amministrazioni, tramite accordi convenzionali.

Si conferma che non risultano essere presenti enzeddi personale come disposto dall’art. 33 del
D.Lgs. n. 165/2001 nel testo modificato dall'a®. della Legge 12 novembre 2011 n. 183, Legge di
stabilita 2012.

Programmazione triennale del fabbisogno di personal

Per quanto riguarda la programmazione del persamdeanzialmente sono previste politiche di
mantenimento dell’attuale dotazione organica, otétfa di ottimizzazione e valorizzazione delle
risorse umane esistenti, tenuto conto degli oliedtdei programmi da realizzare.

Il razionale impiego delle risorse umane e un dbidi questa Amministrazione, per assicurare un
ottimale livello qualitativo e quantitativo dei ser erogati mantenendo la spesa entro limiti

compatibili con le risorse disponibili e, nonostanhon sussistano certamente situazioni di
soprannumero o0 comunque eccedenze di personalelamone alle esigenze funzionali o alla

situazione finanziaria e semmai anzi la grave caeh personale, si e ritenuto dover affrontare il
momento di transizione cui versa I'Ente operanddte@rudenti che non vadano a variare I'assetto
del personale a tempo indeterminato a coperturpodii vacanti che impegnano gli esercizi

finanziari futuri dell Amministrazione, anche ingiane dei limiti normativi imposti in tema di spesa

del personale.
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Su richiesta della dipendente Daniela Ferri copaodp di lavoro a tempo indeterminato e pieno, dal
01.02.2020 fino al 31.12.2021 risulta temporanedenemodificato il suo tempo lavorativo in part
time 50% di tipo verticale. Detta istanza e stataolia ma non determina alcuna variazione alla
programmazione delle assunzioni in quanto I'Ente imbende provvedere alla copertura del minor
apporto orario.

Alla data attuale non sono previste, per gli and2122023 variazioni alla programmazione del
fabbisogno di personale gia approvata dalla pretedamministrazione, con la deliberazione G.C. n.
44/2018.

Per il triennio 2021/2023 la Giunta si riserva asgibilita di modificare in qualsiasi momento la
programmazione triennale del fabbisogno di persgnal considerazione di modifiche all'assetto
organizzativo dellEnte e/o diversa scelta di gesdi dei servizi ovvero qualora si verificassero
esigenze tali determinate da mutazioni del quadrdedtimento normativo relativamente al triennio
2021/2023.

Capacita assunzionali

Nell'ottica del perseguimento da parte dell’ltatiagli obiettivi di contenimento del deficit e del
debito pubblico entro i valori fissati in sede euea, la legge n. 296/2006 (legge finanziaria 2007)
prevedeva vincoli assunzionali in capo ai Comurfired di contenere la spesa per il personale. A
norma dell’art. 1, comma 562, della legge n. 296&2®Per gli enti non sottoposti alle regole del
patto di stabilita interno, le spese di personad#, lordo degli oneri riflessi a carico delle
amministrazioni e dell'IRAP, con esclusione degkro relativi ai rinnovi contrattuali, non devono
superare il corrispondente ammontare dell'anno 2008004 secondo l'originaria formulazione
della norma -. Gli enti di cui al primo periodo mmno procedere all'assunzione di personale nel
limite delle cessazioni di rapporti di lavoro a tpmindeterminato complessivamente intervenute
nel precedente anno, ivi compreso il personale dia comma 558 Per i Comuni di minori
dimensioni (cd. “fuori patto”) la norma poneva daoeteri per il contenimento della spesa di
personale, stabilendo sia il tetto massimo finarzigvincolo di spesa), che non doveva superare |l
corrispondente ammontare dell’anno 2008 (in origireeil 2004), sia il limite alle nuove assunzioni
(vincolo assunzionale), consentite solo “nel limikelle cessazioni di rapporti di lavoro a tempo
indeterminato complessivamente intervenute nelbaprecedente”. Tale ultima espressione e stata
successivamente interpretata dalla giurisprudemrdabile nel senso dicéssazioni intervenute
successivamente all’entrata in vigore della dispmsie (comma 562) anche con riferimento a
esercizi rifluenti nell’'anno precedente a quelld gaale si intende effettuare I'assunzidr{€orte

dei conti, Sezioni riunite, deliberazione n. 52/CI3M10). La norma di cui all’art. 1, comma 562, .
n. 296/2006 aveva trovato applicazione anche ss@@sente alle novelle legislative che hanno
sostituito il patto di stabilita interno con il nuw vincolo dell’equilibrio di bilancio, generaliziza
per tutti i Comuni, a decorrere dalla legge di #itab2016 (legge 28 dicembre 2015, n. 208).
Quest'ultima allart. 1, comma 762, infatti dispeael'ultrattivita delle “disposizioni di cui
all'articolo 1, comma 562, della legge 27 dicen2066, n. 296, e le altre disposizioni in materia di
spesa di personale riferite agli enti che nell'aB@d5 non erano sottoposti alla disciplina delgatt
di stabilita interno”, ossia i comuni con popola®oinferiore a 1.000 abitanti. A differenza della
disciplina recata dall’art. 1, comma 562, dellagleg. 296 del 2006 e applicabile fino al 2019 ai cd
Comuni “fuori patto”, la disciplina applicabile @&omuni soggetti al patto di stabilitd — ora
equilibrio di bilancio — era contenuta nell’art.c&mma 5, D.L. 90/2014.

Il quadro normativo sopra riassunto risulta oggiesato dall’art. 33, comma 2, del D.L. n. 34/2019
(cd. Decreto Crescita), convertito, con modificaziodalla I. 28 giugno 2019, n. 58 e
successivamente modificato dall’art. 1, comma &&8a |. n. 160/2019 (legge di bilancio 2020), a
norma del qualeA decorrere alla data individuata dal decreto di aelipresente comma, anche per
le finalita di cui al comma 1, i comuni possono gedere ad assunzioni di personale a tempo
indeterminato in coerenza con i piani triennali dabbisogni di personale e fermo restando il
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rispetto pluriennale dell'equilibrio di bilancio asverato dall'organo di revisione, sino ad una
spesa complessiva per tutto il personale dipendeatelordo degli oneri riflessi a carico
dell'amministrazione, non superiore al valore sagliefinito come percentuale, differenziata per
fascia demografica, della media delle entrate cotreelative agli ultimi tre rendiconti approvati,
considerate al netto del fondo crediti dubbia dsiga stanziato in bilancio di previsione [.7.]

La nuova disciplina non fa piu riferimento ad ummite di spesa’ e cioe al’lammontare della spesa
complessiva per il personale sostenuto dall'ente2088, con esclusione degli oneri relativi ai
rinnovi contrattuali (cfr. Corte conti, Sez. aut4AfSEZAUT/2019/QMIG), ma individua una diversa
modalita di governo della spesa corrente per sgeparsonale, e cioe una ‘facolta assunzionale’
dell’ente calcolata sulla base di un valore di eggllefinito come percentuale, differenziata per
fascia demografica, della media delle entrate otirmelative agli ultimi tre rendiconti approvati
dall'ente, calcolate al netto del fondo creditiddibbia esigibilita (FCDE). Si tratta dunque di una
diversa regola assunzionale con la quale viengdtidmente sollecitata la cura dell’ente nella
riscossione delle entrate e la definizione, con alitdaccurate, del FCDE. Sicché, nel momento in
cui I'ente procedera a bandire una procedura @eslinzione di una o piu unita di personale a
tempo indeterminato occorrera verificare se sumsisgli spazi assunzionali consentiti dal valore di
soglia di spesa come sopra disciplinato.

La nuova normativa — che ha ricevuto attuazioneilcdacreto 17 marzo 2020 della Presidenza del
Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzepubblica - segna dunque un cambiamento nelle
assunzioni da parte dei Comuni: il D.L. 34/201Pe3a la logica — prevista per i Comuni piu piccoli
(cd. fuori patto) dall'art. 1, comma 562, della2B6/2006 e, per i Comuni piu grandi, dall'art. 3,
comma 5, del D.L. 90/2014 — di ancorare le facataunzionali rispettivamente a una percentuale
dellammontare di spesa complessiva per il persorsstenuto dallente nel 2008 e a una
percentuale di spesa parametrata a quella re@tpersonale cessato nell'anno precedente.

Il decreto attuativo della nuova legge, emanattyiD3.2020, ha fissato le soglie di virtuosita degl
enti, basate sul rapporto fra media delle entrateenti risultante dagli ultimi tre rendiconti eega

di personale, dividendo i Comuni in tre categori€omuni che si collocano al di sotto del valore-
soglia medio possono incrementare nel tempo lenagsu mantenendosi comunque entro il limite
del valore soglia medio; i Comuni che presentancapporto entrate correnti/spesa di personale
shilanciato a sfavore delle prime - superando libneasoglia superiore (cd. valore soglia di rientro
della maggiore spesa) - devono mettere in atto maidugraduale riduzione annuale del suddetto
rapporto fino al conseguimento nel 2025 del vakmglia superiore; i Comuni mediani come quello
istante, che presentano un rapporto entrate coggesa di personale compreso fra il valore soglia
medio e il valore soglia superiore (0 “valore sadlii rientro della maggiore spesa”), secondo la
nuova normativa devono mantenere sotto controtiaiedi costante detto rapporto, non potendolo
incrementare rispetto a quello corrispondente tedces nell’'ultimo rendiconto della gestione
approvato. Il superamento della logica del cd. tover é stato meglio precisato nella circolare
interministeriale - emanata congiuntamente da Ntmisdella Pubblica Amministrazione,
del’lEconomia e delle Finanze e dell'Interno — esgilva della nuova normativa: “il cd. Decreto
Crescita (D.L. 34/2019), all’art. 33, ha introdottoa modifica significativa della disciplina relati
alle facolta assunzionali dei Comuni, prevedendsupperamento delle attuali regole fondate sul
turn-over in un sistema maggiormente flessibilesaba sulla sostenibilita finanziaria della spesa di
personale”. La stessa circolare, al fine di nongfiepare i Comuni che prima della entrata in vigore
della nuova disciplina hanno legittimamente avv@atacedure assunzionali con il previgente regime
- anche con riguardo a budget relativi ad annigxteati -, indica che con riferimento al solo anno
2020, possano esser fatte salve le predette pracediché siano state effettuate entro il 20 apeile
comunicazioni obbligatorie ex articolo 34-bis deldmge n.165/2001 e successive modifiche ed
integrazioni, sulla base dei piani triennali ddddsogno e loro eventuali aggiornamenti secondo la
normativa vigente. A decorrere dal 2021, i Comuncwd al comma 3 dell'articolo 6 del decreto
attuativo, che, sulla base dei dati 2020, si callm anche a seguito della maggiore spesa fraele du
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soglie, assumono — come parametro soglia a curifarenento nell’anno successivo per valutare la
propria capacita assunzionale — il rapporto fresapdi personale ed entrate correnti registrate nel
2020 calcolato senza tener conto della predettayimagspesa del 2020

Per completezza espositiva, si da atto che il c@midinMoasca rientra nella fascia dei comuni
virtuosi, cosi come definiti con D.M. 17.03.2020nm da prospetti di calcolo conservati agli atti
dell’Ufficio Finanziario.

FORME DI LAVORO FLESSIBILE

Nel corso del triennio 2021/2023 non si fara riooes forme di lavoro flessibile esistenti per
I'assunzione di personale, salvo eventuali e newveaibili future situazioni di criticita che risulb
indispensabili ad assicurare la regolarita deiigemei limiti previsti dalla normativa vigente

Viene previsto l'utilizzo di lavoratori socialmentrili ai sensi del DIgs 468/1997 nonché eventuale
utilizzo di condannati per i reati di cui agli arft86 e 187 del Codice della Strada per lavori di
“pubblica utilitd” e I'attivazione di tirocini formativi per di Inserimento/Reinserimento Lavorativo
persone svantaggiate, senza costi a carico dedl Ent

L'art. 9 comma 28 del D.L. 78/2010, convertito in122/2010 e s.m. i. e successive modifiche ed
integrazioni prevede limiti alla spesa di persomalativa al lavoro flessibile.

Importo totale della spesa impegnata nell'anno 280@ro I'importo medio | € 22.673,65
del triennio 200°- 2009 per tutte le tipologie di lavoro flessibile
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e) Piano degli investimenti ed il relativo finanziameto

Programmagzione investimenti e Piano triennale dellepere pubbliche

L'art. 21 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 "Prognana degli acquisti e programmazione dei
lavori pubblici®, cosi come modificato dal Decreto Ledisia 19 aprile 2017, n. 56 prevede che
gli Enti adottino il programma triennale dei lavpribblici, di singolo importo pari o superiore a
€ 100.000,00 nonché i relativi aggiornamenti aninual rispetto dei documenti programmatori
ed in coerenza con il bilancio, secondo le norme dhisciplinano la programmazione
economico-finanziaria degli enti.

Il programma delle opere pubbliche deve essereenotd nel Documento Unico di
programmazione dell’'ente e predisposto nel rispditquanto previsto dal principio applicato
della programmazione, di cui all’allegato n. 4/1@d_gs. 23 giugno 2011, n. 118 e s.m.i..

Occorre evidenziare che in data 16 gennaio 2018 Beareto n. 14, il Ministero delle
Infrastrutture e dei Trasporti ha approvato un mu@vovvedimento recante:Régolamento
recante procedure e schemi-tipo per la redazionka @ubblicazione del programma triennale
dei lavori pubblici, del programma biennale per €quisizione di forniture e servizi e dei
relativi elenchi annuali e aggiornamenti annuali?, con il quale sono state introdotte alcune
novita relative ai contenuti tipo del Programma eoad esempio le opere incompiute, il cd.
codice CUI, i requisiti delle opere per I'inserini@mella prima annualita, le schede.

Relativamente alla Programmazione degli investiméntstessa dovra essere indirizzata a
ricercare, come sopra cennato, le possibili sieepgr il reperimento di fondi in quanto questo
Comune non dispone di capacita di autofinanziamento

Per quanto riguarda la programmazione degli inwestti per i lavori di importo pari o superiore
ad € 100.000,00, si fa riferimento alle schede ptegramma triennale delle opere pubbliche
2021/2023, allegate al presente documento quale péegrante e sostanziale.

Oltre alle opere pubbliche inserite nel suddettogmmma triennale dei lavori pubblici,
I’Amministrazione ha programmato, per il triennid22/2022/2023, i seguenti lavori pubblici:

Riepilogo Investimenti Ann@®021

Fonti finanziamento

Descrizione intervento Importo Fondi proprio Contributi agli
bilancio investimenti
Opere di efficientamento € 50.000,00 € 50.000,00
energetico e sviluppo territoriale
sostenibil
Acquisto attrezzature per € 45.750,00 € 45.750,00

potenziamento della sorveglianz
ai punti di accesso al territorio a
seguito emergenza Covid19
(Installazione autovelo
Ripristino infrastrutt.viarie € 14.209,00 € 209,00 € 14.000,00
danneggiate da eventi alluvion.
(Strada Dal Pozzo e S.Martino)
cont.reg

1))
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Manutenzione e sistemazione € 3.148,00 € 3.148,00
straordinaria di vie, piazze e
marciapiedi e strade comunali
diverse

Lavori di messa in sicurezza delle € 81.300,81 € 81.300,81
strade (finanz. da contr. statale
DL 34/2019 e smi DM
29.01.2021

L'ente inoltre ha previsto nel bilancio uno stamzénto per contributo ad investimenti alla Parroaathi
Moasca per opere di risanamento Chiesa Parrocclilaénziata dai proventi da oneri di urbanizzagion
(qualora accertati), sulla base della L.R. 15 /89.

Riepilogo Investimenti Ann@®022

Fonti finanziamento

Descrizione intervento Importo Fondi proprio Contributi agli
bilancio investimenti
Opere di efficientamento € 50.000,00 € 50.000,00

energetico e sviluppo
territoriale sostenibi
Interventi a tutela e € 5.000,00 € 5.000,00
riqualificaz. ambiente e
paesaggio (finanz.da oneri

urbanizz.
Riepilogo Investimenti Ann@023
Fonti finanziamento
Descrizione intervento Importo Fondi proprio Contributi agli
bilancio investimenti
Opere di efficientamento € 50.000,00 € 50.000,00

energetico e messa in sicurezza
del patrimonio comuna
Interventi a tutela e € 5.000,00 € 5.000,00
riqualificaz.ambiente e
paesaggio (finanz.da oneri
urbanizz.
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E inoltre intenzione dell’Ente realizzare gli intiesenti di seguito elencati, che verranno
eseguiti compatibilmente con I'ottenimento dellatige fonti di finanziamento:

Fonti finanziamento

Descrizione intervento Importo Fondi proprio Contributi agli
bilancio investimenti
MESSA IN SICUREZZA ED € 500.000,00 € 500.000,0q

ADEGUAMENTO SISMICO DEL
PALAZZO COMUNALE

MESSA IN SICUREZZA DELLE € 105.000,00 € 105.000,00
STRADE COMUNALI PER
AUMENTO DEL LIVELLO DI
RESILIENZA AL RISCHIO
IDRAULICO E DI FRANA
COMPLETAMENTO DEL
CONSOLIDAMENTO DEL € 395.000,00 € 395.000,00
VERSANTE A VALLE STRADA
GHIGETTO E DEL MURO
SOTTOSTANTE L’EDIFICIO
COMUNALE

MESSA IN SICUREZZA DI € 300.000,00 € 300.000,00
STRADE (STRADA COMUNALE
BOGLIETTO - PONTE SUL RIO

NIZZA)

CONSOLIDAMENTO E MESSA IN| € 700.000,00 € 700.000,00
SICUREZZA VIALE SAN

GIUSEPPI

INTERVENTO DI € 52.500,00 € 10.500,00 € 42.000,00

RIQUALIFICAZIONE FACCIATE
DEL MUNICIPIO

Compatibilmente con I'ottenimento delle relative ntio di finanziamento € intenzione
del’lamministrazione procedere all’acquisizione la@letasa parrocchiale di cui questo ente gia
dispone di una porzione di fabbricato, per effelitoin contratto di comodato d’'uso gratuito, a far
data dal 2010.

Programmi e progetti di investimento in corso di escuzione e non ancora conclusi

Risultano attualmente in corso di esecuzione eamzora concluse le seguenti opere pubbliche:

Descrizione intervento Importo
Valorizzazione sostenibile del Castello di Moasd#oro vinario del Nizza 286.440,00
DOCC
Riqualificazione area umida “Ri\ 82.299,0
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Piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliar

Il Decreto Legge n. 112 del 25.06.2008, converdn Legge n. 133 del 06.08.2008, all’art. 58,
rubricato ‘Ricognizione e valorizzazione del patrimonio immiddoie di regioni, comuni e altri
enti locali”, al comma 1 prevede che per procedere al riordjestione e valorizzazione del
patrimonio immobiliare di regioni, province, comunaltri enti locali, ciascun ente con delibera
dellorgano di governo individui, redigendo apposilenco, sulla base e nei limiti della
documentazione esistente presso i propri archivifiei, i singoli beni immobili ricadenti nel
territorio di competenza, non strumentali all’esacc delle proprie funzioni istituzionali,
suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissgorredigendo il piano delle alienazioni e
valorizzazioni immobiliari da allegare al bilan@oprevisione.

Il successivo comma 2, prevede che “I'inserimengglidimmobili nel piano ne determini la
conseguente classificazione come patrimonio digplenie ne disponga espressamente la
destinazione urbanistica.

L'elenco dei beni immobili, alla data di redaziodel presente documento, suscettibili di
valorizzazione/ovvero dismissione, ai sensi ed afietti dell'art. 58 del Decreto Legge
25.06.2008 n.11Zonvertito in Legge 06.08.2008 n.133, € il seguente

Elenco Riepilogativo dei Beni Immobili ricadenti ne | Territorio di competenza del comune non strumenta li all'esercizio delle proprie funzioni
istituzionali suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissione
(ai sensi dell'Art. 58, comma 1, del D.L. 25.06.200 8, n° 112, convertito con modificazioni nella legge 06.08.2008, n° 133)
Modello | Codice Descrizione Valore al Ubicazione Destinazione Codice C.P. Destinazione d..USO: Ahenazmne !
3112/2019 Valorizzazione

B 10 |Terreno - CASTELLO (Ex. Fabbricatd 0,00f{ Moasca - COMUNE DI MOASCA - I|* Terreni Patrimonio Indisponibile |Valorizzazione

C 1 PRATO 222,19| Moasca - COMUNE DI MOASCA - [|* Terreni Patrimonio Disponibile  |Valorizzazione

C 2 SEMINATIVO 1.423,13| Moasca - COMUNE DI MOASCA - [|* Terreni Patrimonio Disponibile  |Valorizzazione

C 3 SEMINATIVO 1.385,63| Moasca - COMUNE DI MOASCA - [|* Terreni Patrimonio Disponibile  |Valorizzazione

C 5 PRATO 232,50| Moasca - COMUNE DI MOASCA - [|* Terreni Patrimonio Disponibile  |Valorizzazione

C 6 PRATO 1.063,13| Moasca - COMUNE DI MOASCA - [|* Terreni Patrimonio Disponibile  |Valorizzazione

C 7 PRATO 232,50| Moasca - COMUNE DI MOASCA - [|* Terreni Patrimonio Disponibile  |Valorizzazione

C 11 PRATO 998,44 | Moasca - COMUNE DI MOASCA - |* Terreni Patrimonio Disponibile  |Valorizzazione

C 15 VIGNETO 1.530,00{ Moasca - COMUNE DI MOASCA - [|* Terreni Patrimonio Disponibile  |Valorizzazione

C 23 | TERRENIAGRICOLIAcquisizione ter! 6.000,00f{ Moasca - COMUNE DI MOASCA - I|* Terreni Patrimonio Disponibile  |Valorizzazione

C 24 | TERRENIAGRICOLI Acquisizione ter! 2.930,00f{ Moasca - COMUNE DI MOASCA - I|* Terreni Patrimonio Disponibile  |Valorizzazione

C 25 | TERRENIAGRICOLIAcquisizione ter! 650,00]{ Moasca - COMUNE DI MOASCA - |* Terreni Patrimonio Disponibile  |Valorizzazione

C 31 |[Terreno - EX CHIESA DI SAN ROCC( 0,00| Moasca - COMUNE DI MOASCA - I|* Terreni Patrimonio Disponibile |Valorizzazione

B 3 CASTELLO 2.501.811,27|Moasca - COMUNE DI MOASCA - I|* Fabbricati Patrimonio Indisponibi| Valorizzazione

B 9 Fabbricato - CASTELLO (Ex. Fabbric| 1.818.691,72|Moasca - COMUNE DI MOASCA - I|* Fabbricati Patrimonio Indisponibi| Valorizzazione

C 19 EX CHIESA DI SAN ROCCO 34.329,72| Moasca - COMUNE DI MOASCA - [|* Fabbricati Patrimonio Disponibilel Valorizzazione

C 30 Fabbricato - EX CHIESA DI SAN ROCY 20.696,12| Moasca - COMUNE DI MOASCA - I|* Fabbricati Patrimonio Disponibilel Valorizzazione
Totale Beni |Numero : 17|

[Valore : 4.392.196,35|

Alla luce di quanto sopra recisa che per gli anri#021/2023non sono previste, alla data
odierna, alienazioni e pertanto non verra redatano delle alienazioni immobiliari ai sensi
del 2’ comma dell'art. 58 del Decreto Legge 25.06&n. 112convertito in Legge 06.08.2008
n. 133
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Programma incarichi di collaborazione autonoma

Preso atto che l'intento del legislatore e quellsi@mprendere nel programma ogni tipo di
collaborazione autonoma, non riferita ad attivigituzionali previste dalla legge ovvero
all'appalto di lavori o di beni o di servizi di cai D.Lgs. n. 50/2016, ma comunque ricomprese
nell'ambito delle competenze proprie dell'Ente,illsistrano, per ogni settore dell’ente, le
tipologie di incarico che possono essere affidate.

SETTORE AMMINISTRATIVO

Incarichi di consulenza per atti e procedimenti anmisirativi particolarmente
complessi.
TIPOLOGIA | Consulenze legali (al di fuori della rappresentatergale e prestazioni d
servizi legali e patrocini) relativi ai servizi detttore

SETTORE FINANZIARIO

TIPOLOGIA | Servizi economico — finanziari — Tributi — Persanal
Incarichi di consulenza in materia di gestioneutdia e finanziaria nonché
del personale.

Servizi cultura, turismo e manifestazioni:
Incarichi specifici per studi, ricerche e consukernzer la valorizzazione |e
promozione della cultura e del territorio.
Consulenze legali (al di fuori della rappresentatergale e prestazioni d
servizi legali epatrocini) relativi ai servizi del setto

SETTORE TECNICO MANUTENTIVO

TIPOLOGIA | Incarichi di studi, ricerche e consulenze in matedi lavori pubblici,
pianificazione territoriale ed edilizia privata.

Consulenze legali (al di fuori della rappresentdegale e prestazioni di serviz
legali e patrocini) relativi ai servizi del seie.

Incarichi esclusi.

Sono esclusi dal presente programma e dal limitepdsa stabilito, gli incarichi conferiti per
attivita istituzionali stabilite dalla legge e glueklativi a materie, come |'appalto di lavori 0 d
beni o di servizi, di cui al D.Lgs. n. 50/2016, diee sostituito il D.Lgs. n. 163/2006 (cosiddetto
“Codice dei contratti pubblici”), in quanto gia anbmamente disciplinati. A titolo
esemplificativo e non esaustivo, vengono indic&teree tipologie di detti incarichi esclusi:

a. Incarichi conferiti per gli organi di revisione enomico-finanziaria (art. 234 del D.Lgs. n.
267/2000).

b. Incarichi conferiti per il nucleo di valutazioner(a147 del D.Lgs. n. 267/2000 e art. 14 del
D.Lgs. n. 150/2009).
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c. Incarichi conferiti ai sensi del D.Lgs. n. 50/2018e ha sostituito il D.Lgs. n. 163/2006
(Codice dei contratti pubblici relativi a lavorigsvizi e forniture), compresi quelli conferiti
a societa di professionisti.

d. Incarichi conferiti ai sensi dell'art. 9 della legdl50/2000 (Uffici stampa della pubblica
amministrazione).

e. Incarichi conferiti per la rappresentanza in giudizd il patrocinio dell'amministrazione.

f. Incarichi conferiti ai sensi del D.Lgs n. 81/2008ufela della salute e della sicurezza nei

luoghi di lavoro).

Incarichi conferiti per membri di commissioni prst@ per legge.

Incarichi per la formazione del personale

i. Incarichi da conferire in esecuzione di adempimenftbligatori per legge, consistenti in
prestazioni altamente qualificate, non fungibilbntingenti e non facoltative, mancando, in
tale ipotesi, qualsiasi facolta discrezionale d&ftiministrazione;

Non rientrano nel tetto massimo di spesa di cupralsente programma gli incarichi sopra
indicati.

o Q@

Inoltre non rientrano nel tetto massimo di spesanghrichi conferiti con il finanziamento da
parte di soggetti esterni.

Modalita affidamento incarichi:

L'affidamento degli incarichi di collaborazione anbma previsti nel presente programma
avverra nel rispetto delle disposizioni contenwge@apo IX del Regolamento sull’Ordinamento
degli uffici e servizi, approvato con deliberaziomella G.C. n. 62 del 23.12.2010,
successivamente modificato con deliberazione G.€6mlel 28.06.2011.

Limite massimo spesa annua per incarichi di collah@zione autonoma

Sulla base di quanto previsto dal comma 56 dell'ardella legge n. 244/2007, modificato
dall'art. 46, comma 3, del D.L. n. 112/2008, comtercon Legge n. 133/2008, il limite della
spesa annua per gli incarichi di collaborazionenZaedistinzione), & fissato nel bilancio
preventivo e non piu nel Regolamento sull’ordinatoesegli uffici e dei servizi. La delibera di

approvazione del bilancio di previsione individuéimite massimo di spesa per il conferimento
degli incarichi di collaborazione di cui al preseprogramma.

All'interno del limite di cui sopra si specifica €hper quanto riguarda in particolare gli incarichi
di studio e consulenza, verranno conferiti sullaebdei vincoli disposti dalla vigente normativa
sul contenimento della spesa pubblica.
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Raggiungimento equilibri della situazione correntee generali del bilancio e
relativi equilibri in termini di cassa

Con la legge n. 243/2012 sono disciplinati il cont® della legge di bilancio, le norme
fondamentali e i criteri volti ad assicurare I'ddario tra le entrate e le spese dei bilanci pubbli
e la sostenibilita del debito del complesso dellblgiche amministrazioni, nonché degli altri
aspetti trattati dalla legge costituzionale n. 1204 2.

Ad opera della Legge 12 agosto 2016, n. 164 “Mobddialla legge 24 dicembre 2012, n. 243, in
materia di equilibrio dei bilanci delle regioni egli enti locali”, & stata revisionata la disciglin
sugli equilibri di bilancio per le Regioni e gli &rocali, sia in fase di programmazione che di
rendiconto.

Pertanto gli enti in questione dovranno conseguine saldo non negativo, in termini di
competenza, tra le entrate finali e le spese fir@ime eventualmente modificato ai sensi
dell'articolo 9 della medesima legge.

Il D.M. Ministero Economia e Finanze del 1° ago2@19 ha modificato gli schemi degli
equilibri sopra descritti individuando 3 saldi disie “W1” Risultato di Competenza — “W2”
Equilibrio di Bilancio — “W3” Equilibrio complesstv.

L'obbligo e quello di conseguire un risultato dimgmetenza non negativo e I'obiettivo & quello di
rispettare anche I'equilibrio di bilancio che raggenta, considerando anche le risorse
accantonate e vincolate nel bilancio di esercifaifettiva capacita dell'Ente di garantire la

copertura di tutti gli "impegni" assunti.

In merito al rispetto degli equilibri di bilanciadeai vincoli di finanza pubblica, 'Ente dovra
operare un costante monitoraggio a livello di paogmazione finanziaria e di gestione.

Relativamente alla gestione finanziaria dei fliistassa la gestione dovra essere indirizzata ad
un costante monitoraggio delle entrate e ad unt&uplenriscossione delle stesse.

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica
L’Ente nel quinquennio precedente ha rispettaiacali di finanza pubblica.

L’Ente negli esercizi precedenti ha acquisito spetiambito dei patti regionali o nazionali, ma
gli effetti non influiranno sull’'andamento degliezsizi ricompresi nel presente D.U.P.S.

Si precisa che, ai sensi dei commi 819 e segueti legge n. 145 del 30/12/2018 (Legge di
bilancio 2019) non sono piu in vigore, a decorm@aé 2019, le norme previste fino al 2018 in
materia di pareggio di bilancio. Dal 2019, dunogi@, in fase previsionale il vincolo di finanza
pubblica coincidera con gli equilibri ordinari digkinati dall’armonizzazione contabile (D.Igs.

118/2011) e dal TUEL, senza l'ulteriore limite B$3s dal saldo finale di competenza non
negativo.

Con riferimento alla Delibera n. 20 del 17 dicemBf49 delle Sezioni riunite della Corte dei

conti, la RGS con Circolare n. 5 del 9 marzo 202(ptecisato che i singoli enti sono tenuti a
rispettare esclusivamente gli equilibri di cui a#dbeto 118/2011 (saldo tra il complessivo delle
entrate e delle spese con utilizzo avanzi, FPVhitalee che il pareggio sui saldi di cui all'art. 9

Legge 243/2012 € applicato al comparto enti localh al singolo ente.
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CONSIDERAZIONI FINALI

Nel predisporre il presente documento si € tenotdacdelle linee programmatiche presentate
dall'attuale amministrazione.

Si da evidenza, che, a seguito della tornata esd¢tael 26/05/2019, il periodo di mandato della
nuova amministrazione (2019/2024), non coincide lamzzonte temporale di riferimento del
bilancio di previsione 2021/2023.

Il nostro Paese sta attraversando una profondiaecosiomico-sociale a seguito dellemergenza
sanitaria causata dalla diffusione del virus Ca\@j-gli effetti economici sono stati profondi ed
avranno ripercussioni nella gestione del Bilan©@122023.

Moasca, Ii 12/01/2021

Il Rappresentante legale
Il Sindaco
Dott. Andrea GHIGNONE

Il Segretario Comunale
Awv. Michela PARISI FERRONI

Il Responsabile del Settore Economico-Finanziario
Daniela Maria FERRI

Il Responabile del Settore Tecnico
Geom. Marco MARCHISIO
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