Allegato “B” al Bando di gara
COMUNE DI OSPEDALETTI

Gara per
AFFIDAMENTO SERVIZI SOCIOEDUCATIVI E SCOLASTICI DAL 01.01.2023 AL
31.12.2025
PROCEDURA APERTA EX ART. 60 D. LGS. 50/2016
CIG 94987139EE

SCHEDA CRITERI E SUB CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELI’OFFERTA,

Criterio di aggiudicazione: offerta economicamente pin vantaggiosa individuata sulla base del
miglior rapporto qualita/prezzo (articolo 95, comma 2. del D. Lgs. n. 50/2016). secondo i criteri di
valutazione, nonché sub-eriteri. di seguito indicati (articolo 95. comma 8. del D. Lgs. n. 50/2016),
per un totale massimo di 100 punti:

L’aggiudicazione sara effettuata. osservando la procedura di seguito riportata, a favore dell’offerta
economicamente pill vantaggiosa valutata in base ai seguenti elementi e coefficienti espressi in
centesimi:

A. OFFERTATECNICA punti 85/100
B. OFFERTA ECONOMICA punti 15/100

A. VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA — max punti 85

La valutazione dell’offerta tecnica ¢ demandata ad apposita commissione giudicatrice, composta ai
sensi degli art. 77 ¢ 216, comma 12, del Codice, che operera in base ai criteri di valutazione e
relativi pesi assegnati, come di seguito esplicitati:
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SERVIZI SOCIO-EDUCATIVI E SCOLASTICI - CIG: |

AREE DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
MAX
A - PROGETTAZIONE DEI SERVIZI
45 punti
Criterio di valutazione Punteggio
massimo

Al — Proposta progettuale per la realizzazione del servizio “Assistenza
alunni disabili” in raccordo con l'istituzione scolastica, con i Servizi Sociali 9
Comunali e con il competente Servizio Sanitario.

A2 — Proposta progettuale per i servizi “Prescuola” ¢ “Assistenza alunni su
scuolabus™ che tenga conto della conoscenza del territorio comunale e delle
realta sociali ivi presenti (famiglie. scuola. agenzie educative) con la finalita
del coinvolgimento dei minori e dei genitori.




A3 — Proposta progettuale per la realizzazione del servizio “Sostituzioni
personale educativo e ausiliario Nido d’Infanzia” al fine di sostituire il
personale in caso di necessitd tenendo conto prioritariamente della
compatibilita con la continuita educativa.

A4 — Proposta progettuale servizio “Coordinamento Nido d’Infanzia” che
includa attivita di raccordo con i servizi socio-educativi e sanitari territoriali,
regionali e statali.

A5 — Proposta progettuale del servizio “Educativa professionale e incontri
protetti” che tenga conto delle modalitd e tempi di coordinamento con
I’Assistente  Sociale responsabile del caso. conoscenza del contesto
territoriale e modalita del lavoro di rete allo scopo di migliorare la qualita e
I"efficacia del servizio.

B - GESTIONE DEI SERVIZI

20 punti

Criterio di valuiazione

Punteggio massimo

Bl — Descrizione della struttura organizzativa e delle modalita di
coordinamento del personale e collegamento con i servizi comunali e con la

rete dei servizi territoriali 5

B2 — Proposte migliorative in merito alla gestione dei servizi oggetto

dell*appalto 5

B3 — Numero di anni di esperienza nella gestione di servizi analoghi nella

Provincia di Imperia (0,50 punti per ogni anno di esperienza fino ad un 5

massimo di 10 anni)

B4 — Possesso delle certificazioni Unil1034 “Servizi all’infanzia™ e UNI 5

11010 “Inclusione persone con disabilita™

C - FORMAZIONE E SUPERVISIONE DEL PERSONALE 10 punti
Criterio di valuluzione Punteggio massimo

C1 — Piano di formazione del personale 5

C2 — Strumenti e processi di verifica qualitativa nell’erogazione dei servizi 5

D — MISURE DI SOSTITUZIONE DEL PERSONALE 5 punti

Criterio di valutazione

Punteggio massimo

D1 — Modalita e criteri in merito alle sostituzioni (riferimenti e tempi di
risposta) con particolare attenzione al caso di richiesta di interventi urgenti
ed imprevedibili; garanzia di continuita del personale (strumenti, incentivi,
ecc.)




E — INTERVENTI MIGLIORATIVI S punti

Criterio di valutazione Punteggio massimo

El1 — Proposte innovative ¢ migliorative rispetto a quanto previsto dalla
Stazione Appaltante, senza oneri a carico del committente: descrizione in
modo puntuale dei processi e delle procedure che si intendono attuare in
sede di eventuale erogazione dei servizi

Il calcolo dei punteggi. ove non automaticamente individuati, avverra attribuendo a ciascun criterio
di valutazione un giudizio cui corrisponde un coefficiente compreso tra 0,0 e 1.0. come segue:

- Ottimo 1.0
- buono 0.8
. discreto 0.7
- sufficiente 0.6
- parzialmente adeguato 0.4
- appena sufficiente 0.1

= non valutabile o inadeguato 0.0

Il coefficiente medio dei giudizi cosi ottenuto verra poi moltiplicato per il punteggio massimo
attribuibile a ciascun criterio di valutazione preso in considerazione,

Non si dara luogo a riparametrazione.

Al sensi dell’art. 95, comma 8, del Codice, € prevista una soglia minima di sbarramento pari a 50
punti. Il concorrente sara escluso dalla gara nel caso in cui consegua un punteggio inferiore alla
sopra detta soglia.

B. CALCOLO DEL PUNTEGGIO DELI’OFFERTA ECONOMICA - max punti 15

II calcolo del punteggio riferito all’offerta economica avverra attraverso |’applicazione della
seguente formula (formula al prezzo minimo):

Prezzo offerto pin basso

PE=15x

Prezzo dell’offerta in esame

Il punteggio economico ottenuto applicando la formula sopra riportata sara arrotondato alla seconda
cifra decimale.

L’aggiudicazione sara effettuata a favore del concorrente che otterra il punteggio complessivo piu
alto in base ai criteri di cui sopra, salvo esclusione per offerta anomala ai sensi dell’art.97 del D.
Lgs. 50/2016.

In caso di parita di punteggio complessivo l'incarico sard aggiudicato al concorrente che avra
oftenuto il maggior punteggio per I’offerta tecnica.



In caso di ulteriore parita si procedera mediante sorteggio.

In caso di unica offerta, la stazione appaltante si riserva la facolta di decidere di non procedere
all’aggiudicazione.

La stazione appaltante si riserva la facoltd di decidere di non procedere all’aggiudicazione se

nessuna offerta risulti conveniente o idonea in relazione all’oggetto del contratto, ai sensi dell’art.

95. comma 12. del D. Lgs. 50/2016. N

F.to Il responsabile del Servi ‘Jio
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